ZARZADZENIE NR 60/2021
WOJTA GMINY MALBORK

z dnia 8 wrze$nia 2021 r.

w sprawie powolania Komitetu Sterujgcego do spraw aktualizacji/budowy ,,Strategii
rozwoju spoteczno — gospodarczego Gminy do roku 2026”.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2021 r. poz. 1372) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1. Powoluje si¢ Komitet Sterujacy do spraw aktualizacji/budowy ,,Strategii rozwoju spoteczno
— gospodarczego Gminy do roku 2026 w sktadzie:

1) Lukasiewicz Wojciech - Sekretarz Gminy

2) Weretycki Pawet — stanowisko ds. budownictwa

3) Kozikowska Matgorzata - stanowisko ds. ochrony $rodowiska oraz pozyskiwania Srodkoéw
pozabudzetowych

4) Zielinska Marta - stanowisko ds. ewidencji ludnosci

5) Btachut Bartosz — dyrektor Gminnego Os$rodka Kultury, Sportu, Rekraacji, Turystyki i Zdrowia

6) Zielinska Aleksandra — kierownik Centrum Ustug Wspolnych

7) Lewandowska Beata — p.o. kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spogcznej

8) Maciej Kaja - dyrektor Gminnego Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowe;j

9) Btachut Michat — przewodniczacy RG Malbork

10) Wolos Elzbieta — wiceprzewodniczgca RG Malbork

11) Pidek Adam - przewodniczacy Komisji Rozwoju Gospodarczego RG Malbork

12) Drazek Barbara - wiceprzewodniczgca Komisji Rozwoju Gospodarczego RG Malbork

13) Kapuscinska Bozena - przewodniczaca Komisji Spraw Spotecznych RG Malbork

14) Kwitnewska Malgorzata - wiceprzewodniczaca Komisji Spraw Spotecznych RG Malbork

15) Farysej Tomasz - przewodniczacy Komisji Rewizyjnej RG Malbork

16) Grad Elzbieta - wiceprzewodniczaca Komisji Rewizyjnej RG Malbork

17) Dabrowska Danuta - przewodniczaca Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji RG Malbork

18) Stasiolek Beata - wiceprzewodniczaca Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji RG Malbork

§2. Zadaniem Komitetu Sterujgcego jest w szczegolnosci:

1) ustalenie 1 weryfikacja listy strategicznych szans rozwojowych na podstawie Raportu o stanie
Gminy 1 ich hierarchizacja.

2) identyfikacja i weryfikacja listy problemow strategicznych oraz ich hierarchizacja.

3) aktualizacja/utworzenie wizji rozwoju Gminy.

4) analiza SWOT/TOWS i ustalenie typu strategii.

5) przyjecie aktualnej listy celow strategicznych 1 operacyjnych.

6) sporzadzenie wskaznikdéw 1 miar postepu w realizacji celéw Strategii.

7) przygotowanie aktualnego projektu Strategii do rekomendacji Wojtowi, a nastgpnie Radzie
Gminy.

§3. Za obstuge organizacyjng i techniczng Komitetu odpowiedzialny jest Sekretarz Gminy.
§4. Zarzadzenie nalezy dorgczy¢ wszystkim cztonkom Komitetu.

§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Signed by /
Podpisano przez:

Marcin Maria
Kwiatkowski

Date / Data:
2021-09-23 11:51




UZASADNIENIE

do ZARZADZENIE NR 60/2021
WOJTA GMINY MALBORK

z dnia 8 wrze$nia 2021 r.

w sprawie powolania Komitetu Sterujgcego do spraw aktualizacji/budowy ,,Strategii
rozwoju spoteczno — gospodarczego Gminy do roku 2026”.

Ustalenie zaktualizowanych celow strategicznych rozwoju Gminy wymaga identyfikacji
aktualnych szans 1 problem6éw rozwojowych w uspotecznionym procesie planowania
strategicznego, a w szczegolnosci:

1) podjecia wyzwania intelektualnego, jakim jest prawidlowe rozpoznanie tych probleméw i
szans,

2) hierarchizacji waznosci szans i probleméw z punktu widzenia ich znaczenia dla tempa
rozwoju Gminy 1 mozliwos$ci pozyskiwania finansowania zewnetrznego dla rozwoju,

3) trafnego sformutowania zaktualizowanej wizji rozwojowej Gminy,

4) ustalenie czytelnych i uzytecznych wskaznikow realizacji strategii dla celo6w monitoringu i
kontroli tego procesu.

Opracowanie aktualnej ,,Strategii rozwoju spoteczno — gospodarczego Gminy do roku
2026” wymaga wiec powolania zespotu zadaniowego dla przeprowadzenia prac z tym
zwigzanych. Dla skuteczno$ci dzialan i reprezentatywnosci spotecznej Komitet powinien sktada¢
si¢ z przedstawicieli organow Gminy, reprezentantow organizacji pozarzagdowych, srodowiska
gospodarczego, innych znaczacych srodowisk, wybitnych mieszkancow, kobiet i mlodziezy.



		2021-09-23T11:51:53+0200




