UCHWALA NR 11/8/2024
RADY GMINY MALBORK

z dnia 14 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Malbork

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 609 ze zm.) oraz art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.].
Dz. U. 2022, poz. 530 z p6ézn. zm.) w zwiazku z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960), Rada Gminy
uchwala co nastepuje

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne Wojtowi Gminy Malbork w nastepujacej wysokosci:
- wynagrodzenie zasadnicze w kwocie - 10.250,00 zt
- dodatek funkcyjny w kwocie - 3.150,00 zt
- dodatek specjalny w wysokosci 30 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego

§ 2. 1. Wojtowi zgodnie z przepisami ustawy o pracownikach samorzadowych przystuguja: dodatek za
wieloletnig prace, dodatkowe wynagrodzenie roczne, nagrody jubileuszowe.

2. Powyzsze sktadniki beda wyptacane Wojtowi stosownie do przepracowanego okresu na podstawie
obowiazujacych przepisow prawa.

§ 3. Z dniem 06 maja 2024 traci moc Uchwala Nr XXV1/232/2021 Rady Gminy Malbork z dnia 8 grudnia
2021 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Malbork.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 6 maja 2024 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy
Malbork

Michal Blachut
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