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1. WSTEP
Obowigzek przedstawienia rocznego sprawozdania z dziatalnosci Gminnego OSrodka

Pomocy Spofecznej w Malborku oraz potrzeb w zakresie pomocy spotecznej wynika z tresci
art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej.

Dziatania Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Malborku w roku 2025 wpisaty sie w
ramy lokalnej polityki spotecznej poprzez realizacje gtdwnych zamierzen, zawartych w
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Malbork na lata 2021-2025,
przyjetej uchwatg Rady Gminy Malbork Nr XV111/157/2020 dnia 29 grudnia 2020 roku.

Pomoc spoteczna polega w szczegélnoSci na przyznawaniu i wyplacaniu
przewidzianych ustawa S$wiadczen, pracy socjalnej, prowadzeniu i rozwoju niezbednej
infrastruktury socjalnej, analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na Swiadczenia
z pomocy spotecznej, realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,
rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb.

Zadania pomocy spotecznej na terenie Gminy Malbork realizowane sg przez Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Malborku, ktéry wspoélpracuje na zasadzie partnerstwa
z organizacjami pozarzadowymi, instytucjami i osobami fizycznymi, zaangazowanymi
W pomoc spoteczna.

Niniejsze sprawozdanie zawiera informacje na temat zatrudnienia w Gminnym Osrodku
Pomocy Spotecznej w Malborku, wykonania jego budzetu oraz realizacji zadan w zakresie:
pomocy spotecznej, dziatalno$ci Zespotu Interdyscyplinarnego, wspierania rodziny, pomocy
zywnoéciowej w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa, dodatku
mieszkaniowego, Swiadczen rodzinnych, swiadczen z funduszu alimentacyjnego, Karty Duzej

Rodziny, oraz innych zadan realizowanych przez GOPS.



2. STRUKTURA ZATRUDNIENIA

Utworzenie i utrzymanie osrodka pomocy spofecznej, w rym zapewnienie $rodkdw na
wynagrodzenia pracownikow jest zadaniem obowigzkowym gminy wynikajacym z art. 17 ust.
18 ustawy 0 pomocy spotecznej.

Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Malborku kieruje jednoosobowo kierownik.
Kierownik prowadzi wiec nadzor merytoryczny, organizuje prace osrodka oraz ponosi
odpowiedzialnos¢ finansowa.

Gminny OS$rodek Pomocy Spotecznej w Malborku wg stanu na dzien 31.12.2025 r. na
podstawie umowy o prace zatrudniat 8 pracownikow w tym:

» kierownik - | etat

» pracownik socjalny - 3 etaty

» stanowisko ds. Swiadczer rodzinnych i funduszu alimentacyjnego - 2 etaty

» stanowisko referenta-1 etat

» asystent rodziny-1 etat
Jednoczesnie Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej w Malborku zatrudniat:

» 7 opiekunek Swiadczacych ustugi opiekuricze,

e | informatyk,

» 1 osoba Swiadczaca ustugi opiekuncze dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi,

» 2 osoby Swiadczace ustugi Asystenta osobistego osoby z niepetnosprawnoscia.

W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Malborku wszyscy zatrudnieni pracownicy
posiadajg odpowiednie kwalifikacje zawodowe do wykonywania pracy na zajmowanych
stanowiskach, zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa.

W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Malborku spetniony jest réwniez wymog
ustawowy dotyczacy liczby zatrudnionych pracownikow socjalnych. Zgodnie z art. 110 ust 11
ustawy o pomocy spotecznej, oSrodek pomocy spotecznej zatrudnia pracownikow socjalnych
proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy, w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony
w petnym wymiarze czasu pracy na 2000 mieszkancow lub proporcjonalnie do liczby rodzin
i 0s6b samotnie gospodarujacych, objetych pracg socjalng w stosunku jeden pracownik
socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy na nie wiecej niz 50 rodzin i osob

samotnie gospodarujacych.



3. BUDZET GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOtECZNEJ W MALBORKU

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Malborku funkcjonuje jako gminna jednostka
organizacyjna pomocy spotecznej. Podstawowym trzonem jego dziatalnosci jest realizacja
zadan z zakresu pomocy spotecznej w oparciu o instrumenty okreSlone w ustawie o pomocy
spotecznej, a wiec podejmowanie takich dziatan, ktérych celem jest udzielanie osobom
roznych form wsparcia, pozwalajagcych na przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych,
ktérych nie sg one w stanie samodzielnie pokona¢ przy wykorzystaniu wiasnych
umiejetno$ci, mozliwosci, zasobdw i uprawnien.

Zgodnie z postanowieniami statutu osrodek realizuje zadania pomocy spotecznej poprzez:
tworzenie warunkéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, analize i ocene
zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spolecznej, przyznawanie i
wyptacanie przewidzianych ustawg $wiadczen, pobudzanie’ spotecznej aktywnosci
w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych osob i rodzin oraz $wiadczenie pracy
socjalnej. W mysl postanowien statutu osrodek moze realizowaC réwniez inne zadania
powierzone mu przez wasciwe organy. Osrodek w roku sprawozdawczym realizowat zadania
zwigzane z przyznawaniem Karty Duzej Rodziny oraz wydawat zaswiadczenia dot. programu
,Czyste powietrze”, oraz realizacja bonu cieptowniczego.

PLAN FINANSOWY ORAZ JEGO WYKONANIE W ROKU 2025 PRZEDSTAWIA
SIE NASTEPUJACO:

Stopien
. . wykorzystania
Zadania Plan Wykonanie srodkéw
budzetowych
- - W %
Zc’%{danla wiasne gminy 3 338 539,28 2 828 902,93 84,73
w ty m:
finansowane z budzetu gminy 2 746 895,00 2 245 820,57 81,76
dofinansowane dotacjg z budzetu 591 644,28 583 082.36 98.55
panstwa do zadan wtasnych gminy
Zadania zlecone gminie 3 250 361,00 3 200 432,00 98,46
Fundusz pomocy - Ukraina 195 805,08 193 805,08 98,98
Fundusz przeciwdziatania COVID -19 3 020,00 3 011,04 99,70
Razem 6,787 725,36 6 226 151,05 91,73



851

852

853

Rozdziat Plan w zt

OCHRONA ZDROWIA

Rozdz. 85195 356,00

Ochrona zdrowia
RAZEM OCHRONA ZDROWIA 356,00
POMOC SPOLECZNA

Rozdz. 85202
Domy Pomocy Spotecznej

Rozdz. 85203
Osrodki Wsparcia
Rozdziat 85205
Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy 12 670,00
domowej

Rozdz. 85213

Skiadki na ubezp. zdrowotne optacane za osoby
pobierajgce niektore $wiadczenia z pomocy
spotecznej

Rozdz. 85214
Zasitki okresowe, celowe i pomoc w naturze oraz 93 000,00
sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe

Rozdz. 85214

Zasitki okresowe - UKRAINA

Rozdz. 85215

Dodatki mieszkaniowe

Rozdz. 85216

Zasitki state

Rozdz. 85216

Zasitki state - Fundusz Pomocy - UKRAINA
Rozdz. 85219

Osrodki Pomocy Spotecznej

Rozdz. 85228

Ustugi opiekunicze i specjalistyczne ustugi 427 200,00
opiekuncze

Rozdz. 85230

Pomoc w zakresie dozywiania

Rozdz. 85230

Zapewnienie jednego goracego positku szkota,
przedszkole , 2 000,00
zasitek celowy - dozywianie w szkole, przedszkolu
Fundusz Pomocy - UKRAINA

Rozdz. 85295

640 700,00

170 000,00

20 500,00

735,20

50 000,00
230 000,00
50 962,18

844 279,00

90 550,00

Licencja POMOST 5 296,00
Rozdz. 85295

Ustuga badawcza - strategia 4900,00
RAZEM POMOC SPOLECZNA 2 642 792,38

Wykonanie

356,00
356,00

419 990,95

91 303,87

6 236,98

19 167,77

82 379,49

735,20

46 646,23
227 781.23
50 962.18

798 134,19
399 640,17

83 258,80

0,00

529515
4 899,00

2 236 431,21

FUNDUSZ PRZECIWDZIALANIA COYID-19

Rozdz. 85395

Bon cieptowniczy

RAZEM FUNDUSZ
PRZECIWDZIAELANIA COYID-19

3 020,00

3 020,00

3 011,04

3 011,04

Wykonanie
*w %

100 %
100 %

65,55 %

53,71 %

49,23 %

93,50 %

88,58 %

100 %
93,29 %
99,04 %

i00%i;
94,53 %

93,55 %

91,95 %

0%

99,98 %
99,98 %

84,62 %

99,70 %

99,70 %
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RODZINA

Rozdz. 85502

Swiadczenia wychowawcze

Rozdz. 85502

Swiadczenia rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Rozdz. 85502

Swiadczenia rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia
emeiytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Fundusz Pomocy - Ukraina

Rozdz. 85503

Karta Duzej Rodziny

Rozdz. 85504

Wspieranie rodziny

Rozdz. 85513

Skiadki na ubezp. zdrowotne optacane za osoby
pobierajgce niektore Swiadczenia rodzinne orz za
osoby pobierajace zasitki dla opiekunow

RAZEM RODZINA

ZE SRODKOW POZABUDZETOWYCH

Asystent Osobisty Osoby z Niepetnosprawnoscig

2 235,00

3 475 984,00

142 107,70

550,00

506 880.28

13 800,00

4 141 556,98

74 154,00

1 239,91

3 370 749,57

142 107,70

408,00

458 096,29

13 751,33

3 986 352,80

54 632,95

55,48 %

96,97 %

100%

74,18%

90,38 %

99,65 %

96,25 %

73,67 %



4. POMOC SPOLECZNA
Wykluczenie spoteczne zostato zdefiniowane w kategorii problemu spotecznego jako

skrajny wyraz marginalizacji 0séb irodzin. Jego efektem jest brak lub ograniczenie
mozliwos$ci uczestnictwa ludzi w wielu waznych aspektach zycia spotecznego.

Przedstawiona definicja wykluczenia spotecznego dotyka réznych sfer zycia o0s6b i
rodzin, prowadzac w konsekwencji do stanu eliminacji z zycia spotecznego. W tym
kontekscie populacja 0sob, korzystajacych z pomocy spotecznej stanowi grupe mieszkancow
gminy juz wykluczonych spotecznie lub zagrozonych ryzykiem marginalizacji.

W 2025 roku pomocg spoteczng objeto tgcznie 74 rodziny, liczacych 149 os6b w
rodzinach. Giownym powodem Kkorzystania ze S$wiadczen pomocy spotecznej byto:
dtugotrwata lub ciezka choroba, bezrobocie, niepetnosprawno$é, ubdstwo, oraz alkoholizm.

SzczegGtowe dane wystepowania przyczyn udzielania pomocy osobom i rodzinom w

roku 2025 przedstawia ponizsza tabela.

Powdd trudnej sytuacji zyciowej Klientow Liczba rodzin Liczba o0s6b
w rodzinach
Ubostwo 26 36
Sieroctwo 0 0
Bezdomnosc 12 12
Potrzeba ochrony macierzynstwa 8 46
w tym wielodzietnos$¢ 9 49
Bezrobocie 34 97
Niepetnosprawnosé 35 53
Dtugotrwata lub ciezka choroba 39 60
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych 6 30
Przemoc domowa ! &}
Potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi 0 0
Alkoholizm 18 28
Narkomania 2 2
Trudnos$ci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu 2 2

zaktadu kaniego
TrudnoSci w integracji o0s6b, ktére otrzymaly status

uchodzcy, ochrone uzupetniajacg lub zezwolenie na pobyt 0 0
czasowy

Zdarzenie losowe 0 0
Sytuacja kryzysowa 0 0

Kleska zywiotowa lub ekologiczna 0 0



Kryteria dochodowe uprawniajgce do przyznania Swiadczen z pomocy spotecznej w 2025
roku to:

0 1010,00 zt. - dla osoby samotnie gospodarujacej

® 823,00 zt. - dla osoby w rodzinie

Ponizsza tabela przedstawia poszczegolne formy pomocy udzielane mieszkaricom

Gminy Malbork w 2025 roku oraz wydatki na zadania z zakresu pomocy spotecznej.

Liczba oséb,
ktorym Kwota wyptaconych
Lp. Forma pomocy orzyznano i
Swiadczenie w zt.

Zadania wlasne

1 Zasitek staty 22 227 781,23
2. Zasitek okresowy 18 52 361,99
8 Zasitek celowy 27 30 017,50
4. Domy Pomocy Spotecznej 10 419 990,95
5. Schronienie 9 91 303,87
6. Ustugi opiekuncze 12 378 640,17
7 Sktadki na ube_zplfeczenle zdrowotne 21 19 167,77
od zasitkow statych
Dozywianie w ramach programu
8. »Positek w szkole i w domu” 127 80 508,80
w tym:
-zasitki celowe na zakup zywnosci 86 54 750,00
- zakup obiadu ! 749,80
-zakup positku dla uczniow 33 21 863,50
w szkotach
- zakup positku nie wymagajaca
przeprowadzenia wywiadu / 3 145,50
srodowiskowego
Transport zywnosci
9. w ramach Programu Fundusze X 2 250,00
Europejskie na Pomoc Zywnosciowa
2021 -2027
Zadania zlecone
10. Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla | 21 000,00

0s6b z zaburzeniami psychicznymi



4.1. ZASILEK STALY
Poniesione koszty sfinansowano z budzetu panstwa - 227 781,23 zt.

Zasitek staty wspierat osoby niezdolne do pracy z powodu wieku lub niepetnosprawnosci,
pozostajace w ubostwie. To obligatoryjne przystuguje osobie niepetnosprawnej, ktéra posiada
co najmniej umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, a takze nie posiada uprawnien do
Swiadczen z ubezpieczenia spotecznego. Dodatkowym warunkiem jest wysokos$¢ posiadanego
dochodu, ktéra ma wptyw na kwote przyznanego $wiadczenia. Za osoby majace ustalone
prawo do zasitku statego i nie posiadajace innego tytutu do ubezpieczenia zdrowotnego,
osrodek optacat sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, ktdre stanowity gwarancje uzyskania

Swiadczen zdrowotnych z NFZ.

Liczba os6b Sktadki na
, . Kwota . .
ktorym Liczba - . ubezpieczenie
Forma pomocy - . Swiadczen Kwota
przyznano Swiadczen ot zdrowotne
Swiadczenie
Zasilek staly 22 221 227 781,23
ogotem
w tym :
osoby samotnie 21 209 224 311,31 2l 19 167,77
gospodarujace
Osoby w rodzinie 1 12 3 469,92

4.2. ZASILEK OKRESOWY
Swiadczenie adresowane jest do osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny, jezeli ich

dochdd jest nizszy od kryterium ustawowego ustalonego na podstawie art. 8 ustawy o pomocy
spotecznej w szczego6lnosci ze wzgledu na diugotrwatg chorobe, niepetnosprawnosc,
bezrobocie, mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systemow
zabezpieczenia spotecznego.

Minimalna wysokos$¢ zasitku okresowego wynosi 50 % réznicy miedzy Kkryterium
dochodowym osoby samotnie gospodarujgcej od dochodu tej osoby Ilub Kkryterium
dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny. Kwota wyptaconych zasitkow okresowych w
catosci finansowana byta z budzetu panstwa.

Liczba os6b Kwota
OGOLEM 18 52 361,99
w tym przyznane z powodu 15 47 180,99

bezrobocia



Diugotrwatej choroby 2 3 535,00

mozliwosci utrzymania lub
nabycia uprawnien do Swiadczen
z innych systeméw
zabezpieczenia spotecznego

1 ! 646.00

4.3. ZASILEK CELOWY
Waznym instrumentem finansowego wsparcia rodzin w roku 2025 pozostawat zasitek

celowy, oraz specjalny zasitek celowy.
Zasitek celowy i specjalny zasitek celowy jest Swiadczeniem fakultatywnym przyznawanym
na zaspokojenia niezbednej potrzeby zyciowej a w szczegdlnoSci na pokrycie czesci lub
catosci kosztow zakupu zywnosci, lekow, leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw
uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu a takze kosztéw pogrzebu.

W roku 2025 z pomocy w formie zasitku celowego oraz specjalnego zasitku celowego

skorzystato og6tem 27 osob na kwote 30 017,50 zt.

Liczba $wiadczen Kwota
Zasitek celowy w tym: 27 30 017,50
Specjalny zasitek celowy 12 9 730,00
Sprawienie pogrzebu 1 2 470,00

4.4, DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
Osobie, ktora wymaga catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub

niepetnosprawnos$ci niemogacej samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktérej nie
mozna zapewnic¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekuiczych, przystuguje prawo do
umieszczenia w domu pomocy spotecznej. Osoby te kierowane sg do odpowiedniego typu
domu jak najblizej miejsca zamieszkania osoby kierowane;j.

Pobyt w DPS jest odptatny. Obowigzani do wnoszenia odptatnosci za pobyt w domu
pomocy spotecznej sg w kolejnosci: mieszkaniec, zstepni i wstepni, oraz gmina, z ktorej
osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej. Sredni miesieczny koszt utrzymania
ustala starosta i ogtasza w wojewddzkim dzienniku urzedowym, nie p6zniej niz do 31 marca
kazdego roku. Jesli dochody mieszkanca sg zbyt niskie i nie starczajg na comiesieczne optaty,

gmina musi wzia€ na siebie to zobowigzanie w czesci lub w catosci.
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W okresie I-XIl 2025 r. w Domach Pomocy Spotecznej w Bielawkach, Damaszce,
Rudnie, Stanistawiu, Malborku oraz Szyldaku przebywato 10 mieszkancéw Gminy Malbork.
Dane dotyczac DPS przedstawia ponizsza tabela.

Domy Pomocy Spotecznej
11o$¢ 0s6b Liczba swiadczen Kwota

10 87 419 990,95

4.5. SCHRONIENIE
Obowiazkiem Gminy jest zapewni¢ schronienie, odziez i positek osobom tego

pozbawionych. Udzielenie schronienia nastepuje przez przyznanie tymczasowego schronienia
w noclegowni, schronisku dla oséb bezdomnych oraz schronisku dla os6b bezdomnych z
ustugami opiekunczymi.

Ze $Srodkéw budzetu Gminy finansowany jest pobyt os6b w schronisku dla bezdomnych,
ktorych ostatnim miejscem zamieszkania byta Gmina Malbork. W roku 2025 - 9 0s6b z
Gminy Malbork przebywato w schroniskach dla bezdomnych w Nowym Stawie, Szawatdzie,

Borowym Mtynie, Sztumie oraz Malborku. Koszt ich pobytu wynosit 91 303,87 zt.

Schronienie
1los$¢ os6b Kwota

9 91 303,87

4.6. USLUGI OPIEKUNCZE
Pomoc w formie ustug opiekunczych przystuguje osobie samotnej, ktéra z powodu wieku,

choroby lub innej przyczyny wymaga pomocy innych oséb, a jest jej pozbawiona. Ustugi
moga by¢ rowniez przyznane osobie, ktéra ma rodzing, a rodzina, a takze wspdlnie
niezamieszkujacy matzonek, wstepni, zstepni, nie moga takiej opieki zapewnic.

Odptatnos¢ za ustugi opiekuncze okresla tabela odptatnosci zawarta w Uchwale Rady
Gminy Malbork NR X/98/2015 z dnia 28 grudnia 2015 r. w sprawie szczeg6towych zasad
przyznawania i odpfatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze z
wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi,
oraz szczegotowe warunki czesciowego lub catkowitego zwalniania od optat, jak rowniez tryb
ich pobierania.

W roku 2025 ustugami opiekuinczymi w miejscu zamieszkania beneficjentow objeto 12

0s6b. Ustugi opiekunicze w catym roku realizowato 7 opiekunek zatrudnionych w o$rodku.
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taczna liczba Swiadczen wyniosta 10 434 godzin. Petna odptatno$¢ za | godzine ustugi
wynosita od I-111 2025 - 27,21 zt., od 1V-XII 2025 - 31,29 zi.

Ustugi opiekunhcze
Liczba oséb Liczba Swiadczen Kwota

12 10 434 378 640,17

4.7. PROGRAM ,,POSILEK W SZKOLE 1 W DOMU”
Celem programu wieloletniego ,,Positek w szkole i w domu” jest:

1. Wsparcie gmin w wypetnianiu zadan wtasnych o charakterze obowigzkowym w zakresie
dozywiania dzieci oraz zapewnienie positku osobom jego pozbawionym,

2. Poprawy poziomu zycia 0s6b i rodzin o niskich dochodach,

3. Dtugofalowych dziatan w zakresie poprawy stanu zdrowia dzieci i mtodziezy poprzez
ograniczenie zjawiska niedozywienia.

W 2025 roku Gminny OS$rodek Pomocy Spotecznej w ramach Programu Rzadowego

»Positek w szkole i w domu” objat 127 os6b i wydatkowat kwote 80 508,80 zt w tym na:

® zakup 3 733 positki dla 33 ucznidéw grup przedszkolnych, szkét podstawowych, oraz
ponad podstawowych zamieszkatych na terenie Gminy Malbork na tgczng kwote
21 863,50 zi,

® refundacja kosztow zakupu obiadu dla | osoby na tgczng kwote 749,80 zi.

0 zakup 533 positkow dla 7 uczniow dla uczniow zamieszkatych na terenie Gminy
Malbork - nie wymagajaca przeprowadzenia wywiadu Srodowiskowego, na tgczng
kwote 3 145,50 zt.

» Swiadczenia w formie zasitku celowego na zakup zywnosci dla 86 osob w wysokosci
54 750,00 zt.

Srodki finansowe na realizacje w/w zadania pochodzity z dotacji celowej z budzetu

panstwa w wysokosci oraz $rodki z budzetu gminy w wysokosci:

® Srodki z budzetu paristwa - 49 550,00 zi.

Srodki z budzetu gminy - 30 958,80 z.
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4.8. POMOC W FORMIE PRACY SOCJALNEJ
Na rzecz poprawy funkcjonowania osob i rodzin w $srodowisku spotecznym, wzmocnienia

ich aktywnosci i samodzielnosci zyciowej Swiadczona jest przez pracownikéw socjalnych
praca socjalna w réznych sferach jednostki. Praca socjalna udzielana jest osobom oraz
rodzinom, ktére majg trudno$¢ w rozwigzywaniu swoich probleméw bez wzgledu na
posiadany dochdd.

Dziatania, ktore prowadza pracownicy obejmujg wiele sfer zycia osob, dotycza one
zarobwno aktywizacji zawodowej, trudnosci i probleméw zdrowotnych, wspierania klientow w
ich prawidtowym funkcjonowaniu w zyciu codziennym, oraz mediacje. Ponadto praca
socjalna obejmuje rowniez dziatania informacyjne o przystugujgcych uprawnieniach. W
ramach pracy socjalnej pracownicy socjalni pomagaja w sporzadzaniu roznego rodzaju
wnioskdw oraz pism.

Pracownicy socjalni w swojej pracy muszg by¢ kreatywni, aby dostosowa¢ narzedzia
pracy do danej sytuacji, gdyz czesto rozwigzanie problemow socjalnych klientow wymaga
szerokiej wspOtpracy z innymi instytucjami oraz organizacjami pozarzadowymi.

Aby pracownicy mogli wykonywac¢ swoje obowigzki na wysokim poziomie w dalszym

ciagu niezbedne jest ciggte podnoszenie swoich kwalifikacji i uczestnictwo w szkoleniach.

4.9. PRAWO DO SWIADCZEN OPIEKI ZDROWOTNEJ
Zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej

finansowanych ze $rodkéw publicznych do zadan zleconych gminy nalezy wydawanie
decyzji, potwierdzajacych prawo do Swiadczen opieki zdrowotnej na okres 90 dni. W 2025
roku wydano 10 decyzji w sprawie potwierdzenia prawa do wyzej wymienionego

Swiadczenia. Za realizacje powyzszego zadania tut. Osrodek nie poniost kosztow.

5. PROGRAM OPERACYJNY POMOC ZYWNOSCIOWA
Kolejnym instrumentem wdrozonym przez osrodek do walki z ubdstwem jest

pozyskiwanie i wydawanie zywnos$ci osobom irodzinom dotknietym ubdstwem.
Pozyskiwanie zywno$ci odbywa si¢ na zasadach wspOtpracy z Bankiem Zywnosci w
Tczewie.

Za dystrybucje zywno$ci w Programie jest odpowiedzialny Gminny Os$rodek Pomocy

Spotecznej w Malborku. Zywno$¢ wydawana jest na podstawie o$wiadczenia do otrzymania
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pomocy zywnosciowej wydawanego przez Gminny OsSrodek Pomocy Spotecznej w
Malborku.

W roku 2025 w ramach Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowg 2021-
2027 wspoHmasowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, wydano z magazynu
tacznie 5 318,76 kg artykutow spozywczych, na tgczng warto$¢ 35 384,75 zi. Z pomocy

zywnosciowej skorzystato 140 osob.

6. ASYSTENT RODZINY
Wspieranie rodziny i system pieczy zastepczej jest jednym z zadah Gminnego Osrodka

Pomocy Spotecznej skierowanym gtéwnie do: rodzin z dzie¢mi, ktére przezywajg trudnosci w
wypetnianiu funkcji opiekuiczo - wychowawczych, rodzin zagrozonych ograniczeniem praw
rodzicielskich objetych nadzorem kuratora, rodzin z dzieckiem w pieczy zastepczej
rokujacych mozliwos$¢ powrotu dziecka do rodziny biologicznej. Celem powyzszego wsparcia
jest przywrdécenie rodzinie zdolnosci do prawidtowego wypetnienia tej funkcji, poprzez prace
z rodzing oraz zapewnienie pomocy w opiece i wychowaniu dzieci. Zadania w ramach
Programu skierowane sg do catych rodzin.

W ramach realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Malborku w roku 2025 zatrudniat jednego asystenta, ktory
wspierat rodziny przezywajacych trudnosci w wypetnianiu roli opiekunczo-wychowawczej.

W roku 2025 opiekga asystenta objetych zostato 5 rodzin posiadajgcych facznie 17 dzieci.

7. PIECZA ZASTEPCZA
Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. wprowadzita podziat sprawowania pieczy zastepczej nad

dzieckiem, ktora dzieli sie na rodzinng (rodzinne formy pieczy zastepczej: rodziny zastepcze i
rodzinne domy dziecka) i instytucjonalng (instytucjonalne formy pieczy zastepczej; placowki
opiekunczo - wychowawcze). Umieszczenie dziecka w pieczy nastepuje na podstawie
postanowienia sadu.

Na podstawie Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej osrodek pomocy
spotecznej realizuje zadanie zwigzane z organizowaniem pomocy dzieciom pozbawionym
opieki rodzicow w zakresie wspoétfinansowania pobytu dziecka w pieczy zastepczej, co
wynika z art. 191 ust. 8 i 9 ustawy. Zgodnie z ustawg gmina pfaci za dzieci umieszczone
zarbwno w rodzinie zastepczej jak i w placéwkach opiekuriczo - wychowawczych.

15



Wysoko$¢ kosztdw uzalezniona jest od dtugosci okresu, w ktérym dziecko przebywa pod
opieky zastepcza:
e w pierwszym roku - jest to 10 % kosztow,
e w drugim roku - jest to 30 % kosztow,

* wtrzecim i kolejnym roku - jest to 50% kosztow.

W 2025 r. o$rodek wspotfinansowat pobyt 12 dzieci w pieczy zastepczej z tego od
stycznia do pazdziernika 6 dzieci przebywata w rodzinnej pieczy zastepczej, oraz 6 dzieci w
instytucjonalnej pieczy zastepczej. Natomiast od listopada do grudnia w instytucjonalnej
pieczy zastepczej przebywato 9 dzieci, natomiast w rodzinnej pieczy zastepczej 3 dzieci.
Koszt zadania wynidst - 327 871,11 zt.

Lp. Rodzaj wsparcia Poniesiony koszt

1. Rodzinna piecza zastepcza 107 684,13 zi.

Instytucjonalna piecza

220 186,98 zt.
zastepcza

8. DZIALANIA W ZAKRESIE PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY DOMOWEJ
Ustawa o0 przeciwdziataniu przemocy domowej okre$la zadania gminy w zakresie

wspierania rodziny dotknietej przemoca.

Dziatajacy w Gminie Zespdt Interdyscyplinarny d/s. Przeciwdziatania Przemocy
Domowej w 2025 roku odbyt 6 posiedzen. Zesp6ot w szczegdlnosci podejmowat dziatania
majgce na celu integrowanie i koordynowanie systemu przeciwdziatania przemocy domowej,
w tym budowanie wspdtpracy pomiedzy instytucjami odpowiedzialnymi za realizacje zadan z
zakresu przeciwdziatania przemocy w Gminie Malbork.

W skiad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodzg przedstawiciele nastepujacych stuzb:
* Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Malborku

» Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowym w Gminie Malbork
o ZespoOt Kuratorskiej Stuzby Sadowej z Sadu Rejonowego w Malborku

« Komenda Powiatowa Policji w Malborku

» Szkotfa Podstawowa w Gminie Malbork

e Szkota Podstawowa w Nowej Wsi Malborskigj

o Zakkad Opieki Zdrowotnej w Malborku.
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W okresie sprawozdawczym do przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego w
zwigzku z wystgpieniem przemocy domowej w Gminie Malbork wptyneto 20 formularzy
»,Niebieska Karta- A” w tym od:

- przedstawicieli Policji - 18 wnioskow,

- przedstawicieli Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Malborku - 0 wnioskdow,
- przedstawicieli OSwiaty w Gminie Malbork - 0 wnioskdow,

- Powiatowe Centrum Zdrowia - | wniosek,

- O$rodek Wsparcia dla 0séb doznajgcych przemocy domowej - 1 wniosek.

Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego na potrzeby zwigzane z realizacjg
powyzszych wnioskow powotat 15 grup diagnostyczno - pomocowych.

Ponadto 8 grup diagnostyczno - pomocowych kontynuowato dziatania na podstawie
»Niebieskich Kart”, ktére zostaty wszczete w latach ubiegtych.

W okresie sprawozdawczym Zespot Interdyscyplinarny zakonczyt procedure 8
»Niebieskiej Karty”, z uwagi na ustanie przemocy w 7 przypadkach, braku zasadnosci

podejmowania dalszych dziatan w | przypadku.

9. DODATEK MIESZKANIOWY
Dodatek mieszkaniowy jest Swiadczeniem pienieznym wyptacanym rodzinom, a jego

celem jest dofinansowanie wydatkdw mieszkaniowych ponoszonych przez osoby i rodziny w
zwigzku z zajmowanym lokalem mieszkalnym.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Malborku na podstawie przepisow Ustawy z
dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych ustalit prawo i wyptacit dodatki
mieszkaniowe w roku 2025 dla 10 gospodarstw domowych na kwote 46 646,23 zi.

Dodatki mieszkaniowe

liczba
.. e, kwota
Swiadczeniobiorcow
10 46 646,23 zi.

10. CZYSTE POWIETRZE
Osoby, ktore starajg sie 0 pozyskanie dofinansowania z Narodowego Funduszu Ochrony

Srodowiska i Gospodarki Wodnej lub Wojewddzkich funduszy ochrony $rodowiska i
gospodarki wodnej w ramach Programu priorytetowego ,,Czyste Powietrze”, moga ztozy¢
zgdanie wydanie zaSwiadczenia o dochodach. Zaswiadczenie wystawiane jest tylko na

zadanie osoby zainteresowanej.

K
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Gminny OS$rodek Pomocy Spotecznej w Malborku w roku 2025 wydat 16 zaswiadczen o
wysokosci  przecietnego miesiecznego dochodu przypadajgcego na jednego czionka

gospodarstwa domowego.

11. KARTA DUZEJ RODZINY

Karta duzej rodziny przystuguje rodzinom z przynajmniej trojka dzieci, niezaleznie od
dochodu. Wydawana jest bezptatnie, kazdemu czionkowi rodziny. Karta przystuguje
samotnemu rodzicowi, rodzicom (takze zastepczyni, opiekunom w pieczy zastepczej),
matzonkowi rodzica. Karte otrzymujg nie tylko obywatele polscy, ale takze cudzoziemcy
majacy pozwolenie na pobyt staty w Polsce. Rodzice mogg korzysta¢ z karty dozywotnio,
dzieci - do 18 roku zycia lub do ukonczenia nauki, maksymalnie do osiagniecia 25 lat. Osoby
niepetnosprawne otrzymujg karte na czas trwania orzeczenia o niepetnosprawnosci. Co
wazne, rodzice nie muszg by¢ matzenstwem - o karte moga sie stara¢ takze osoby pozostajgce
w zwigzkach partnerskich i rozwodnicy.
Karta oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien. Jej posiadacze majg mozliwo$¢
korzystania z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie catego
kraju. Znizki moga oferowaé nie tylko instytucje publiczne, ale réwniez przedsiebiorcy
prywatnie. Przystepujac do programu zyskujg prawo do postugiwania sie znakiem ,,Tu
honorujemy Ogolnopolskg Karte Duzej Rodziny”.

Z dniem | stycznia 2019 r. na mocy ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej
Rodziny zmianie ulegta tre$¢ art. 4 ust. 1 nin. Ustawy i ,,Prawo clo posiadania Karty
przystuguje cztonkowi rodziny wielodzietnej, przez ktdra rozumie sie rodzine w ktorej rodzic
(rodzice) lub matzonek rodzica majg lub mieli na utrzymaniu co najmniej troje dzieci bez

wzgledu na ich wiek".

Zestawienie wydanych kart w 2025 r.

2025 rok
Wyszczegdlnienie )
Liczba kart
Ogélnopolska Karta Duzej Karta tradycyjna Karta elektroniczna
Rodziny 53 54

18



12. SWIADCZENIA WYCHOWAWCZE (800+)
Swiadczenie wychowawcze ma na celu czesciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych z

wychowywaniem dziecka, w tym z opieka nad nimi i zaspokajaniem jego potrzeb zyciowych.
Wysoko$¢ Swiadczenia wychowawczego w 2025 roku wynosita 800 zt. miesiecznie na
dziecko w rodzinie.

Z dniem 01.01.2022 r. ZUS przejat zadania zwigzane z obstugg S$wiadczenia
wychowawczego.

W przypadku gdy cztonek rodziny osoby uprawnionej lub ubiegajacej sie o przyznanie
prawa do Swiadczen rodzinnych w tym $wiadczenia wychowawczego zamieszkuje oraz/lub
jest zatrudniony poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej w panstwie, w ktérym majg
zastosowanie przepisy 0 koordynacji systemOw zabezpieczenia spotecznego Swiadczenia
takie podlegajg koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego.

Do zadann Wojewody Pomorskiego w zakresie koordynacji Swiadczen nalezy:
© wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach o przyznanie ww. $wiadczen,
© ustalenie okreséw koordynacji oraz przekazywanie instytucjom zagranicznym informacji

0 Swiadczeniu wychowawczym i rodzinnym kapitale opiekuriczym przyznanych przez

ZUS.
® dochodzenie zwrotu nienaleznie pobranych Swiadczen i zasitkow.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Malborku w roku 2025 na realizacje zadan z
zakresu ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. opomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(koordynacja) wydatkowat 235,00 zt. Swiadczenie zostato wyptacone dla 1 rodziny, tacznie



13. SWIADCZENIA RODZINNE

Swiadczeniami rodzinnymi sa:

» zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,

» Swiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, Swiadczenie pielegnacyjne i specjalny
zasitek opiekunczy

» jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka,

« $Swiadczenia rodzicielskie.

13.1. ZASILKI RODZINNE
Zasitek rodzinny przystuguje osobom, jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na osobe albo

dochdd osoby uczacej sie nie przekracza kwoty 674,00 zt. W przypadku, gdy czionkiem
rodziny jest dziecko legitymujgce sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o
umiarkowanym lub znacznym stopniem niepetnosprawnosci, zasitek rodziny przystuguije,
jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochdd osoby uczacej sie nie przekracza
kwoty 764,00 zi.

Informacja o liczbie przyjetych wnioskéw w 2025 .

Rodzaj wniosku Liczba wnioskow
whnioski o zasitek rodzinny 56
whnioski o zasitek pielegnacyjny 89
whnioski o $wiadczenie pielegnacyjne 21
wnioski i 0 jednorazowg zapomoge z tytutu urodzenia dziecka 12
whnioski o specjalny zasitek opiekunczy 0
wnioski o Swiadczenie rodzicielskie 5
whnioski 0 Swiadczenie z funduszu alimentacyjnego 3
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Liczba oséb i kwota wyptaconych zasitkow rodzinnych w 2025 r.

Zasitek rodzinny Liczba Liczba Liczba Kwota
wnioskow dzieci Swiadczen
Zasitek rodzinny na dziecko w wieku 15 22 221 20 927,57
do ukonczenia 5 roku zycia (95,00 zt.)
Zasitek rodzinny na dziecko w wieku 34 60 660 80 671,32
powyzej 5 roku zycia do ukonczenia
18 roku zycia (124,00 zt.)
Zasitek rodzinny na dziecko w wieku 6 7 58 7 693,60
powyzej 18 roku zycia do ukonczenia
24 roku zycia (135,00 zt.)
Ogotem: 55 89 939 109 292,49
Informacja o kwotach wyptaconych dodatkéw do zasitku rodzinnego w 2025 r.
Rodzaj dodatku do zasitku rodzinnego Kwota Liczba
Swiadczen
dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie 8 671,00 32
korzystania z urlopu wychowawczego (400 zt.)
dodatek z tytutu urodzenia dziecka (1 000,00 zt.) 1 053,76 2
dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka 7 661,12 43
(193,00 zt./max 386 zt.)
dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka 13 018,86 123
(90 i 110 zt)
dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego (100 zt.) 5 404,82 86
dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w 8 909,06 137
szkole poza miejscem zamieszkania (69,00 zt. dojazd
i 113,00 zt zamieszkanie)
dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie » 20 100,42 214

wielodzietnej (95,00 zt.)

Liczba o0s6b i kwota wyptaconych jednorazowych zasitkéw z tytutu urodzenia dziecka.

(kryterium do tzw. Becikowego 1.922,00)
Rok Kwota

2025 9 000,00

Liczba os6b

8 0sob (9 $wiadczen)
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13.2. SWIADCZENIA OPIEKUNCZE
Liczba osob i kwota wyptaconych Swiadczen w 2025 r.

Rodzaj $wiadczenia Liczba osob Liczba Wartos¢
Swiadczen  wyptaconych
Swiadczen
Zasitek pielegnacyjny (na czesciowe 281 3011 649 894,24

pokrycie wydatkow osoby niezdolnej do
samodzielnej egzystenciji).

Swiadczenie pielegnacyjne (z tytutu 54 608 1 995 304,50
rezygnacji z zatrudnienia dla osoby,

ktora sprawuje opieke nad osobg ze

znacznym stopniem niepetnosprawnosci

- dzieckiem).

Razem: 335 3619 2 645 198,74

13.3. SWIADCZENIA RODZICIELSKIE
Swiadczenie rodzicielskie jest $wiadczeniem wprowadzonym do $wiadczen rodzinnych.

Swiadczenie to przystuguje osobom, ktére urodzity dziecko, a ktére nic sa uprawnione do
zasitku macierzynskiego. Uprawnieni do tego $wiadczenia sg wiec bezrobotni, studenci, a
takze wykonujagcy prace na podstawie umoéw cywilnoprawnych. Zatem S$wiadczenie
rodzicielskie przystuguje matce dziecka, a w niektdrych przypadkach ojcu dziecka.
Swiadczenie rodzicielskie jest pomocg w zamian za $wiadczenie macierzynskie dla osob,
ktdre nie mogg skorzystac z tego typu Swiadczenia. Ze Swiadczenia rodzicielskiego nie moga
skorzysta¢ osoby uprawnione do zasitku macierzynskiego, a takze osoby, ktére majg prawo
skorzystania z tego typu Swiadczenia z tytutu urodzenia dziecka w innych systemach niz
powszechny system ubezpieczeniowy.

Swiadczenie rodzicielskie wyptacane jest przez okres roku, tj. do ukoniczenia przez
dziecko roku urodzenia, w miesiecznej kwocie 1.000 zi.

Do $wiadczenia rodzicielskiego nie obowigzuje kryterium dochodowe.
Informacja dotyczaca wyptaty Swiadczenia rodzicielskiego za 2025 r.

Liczba oséb Liczba Swiadczen Kwota

10 55 51 325,10
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13.4. SKELADKI SPOLECZNE | ZDROWOTNE

Sktadki emerytalno - rentowe dla 0s6b pobierajacych S$wiadczenia pielegnacyjne
wyptacono w kwocie 155 126,10 z+. W roku sprawozdawczym wyptacono 164 Swiadczenia,
wszystkie dotyczg Swiadczen pielegnacyjnych. Skfadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za o0soby pobierajace Swiadczenie pielegnacyjne wyptacono w kwocie 13 751,33, co

stanowito 47 Swiadczen.

14. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych

alimentow, jednakze nie wiecej niz 1 000 zt. miesiecznie.

Przyznanie prawa do Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego uzaleznione jest od spetnienia
kryterium dochodowego. Swiadczenia te przystuguja, jezeli dochéd rodziny w przeliczeniu
na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 1 209,00 zt.

Do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego ma prawo osoba uprawniona do alimentow
od rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,
jezeli egzekucja jest bezskuteczna. Bezskuteczno$¢ egzekucji w rozumieniu ustawy oznacza
egzekucje, w wyniku, ktorej w okresie ostatnich dwoch miesiecy nie wyegzekwowano petnej
naleznos$ci z tytutu zalegtych i biezgcych zobowigzan alimentacyjnych.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do ukoriczenia
przez nig 18 roku zycia, albo w przypadku, gdy kontynuuje nauke w szkole $redniej lub w
szkole wyzszej do ukonczenia przez nig 25 roku zycia, albo w przypadku posiadania
orzeczenia 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci - bezterminowo.

Z tej formy wsparcia skorzystalo 9 osob, co stanowito 84 Swiadczenia, co stanowito

taczng kwote wyptaconych Swiadczen z funduszu alimentacyjne 34 329,48 zt.

Liczba Swiadczen Liczba osob (dzieci) Kwota

84 9 34 329,48
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15. POSTEPOWANIE WOBEC Dt UZNIKOW ALIMENTACYJNYCH

GOPS w Malborku podejmuje liczne dziatania wobec dtuznikéw alimentacyjnych z tytutu
wyptaconych biezacych wyptat jak i zalegtych. O$rodek zarejestrowat w 2025 r. gcznie 73
dtuznikdbw majacych zalegtosci z tytutu wyptaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

Dziatania wobec dtuznikéw alimentacyjnych

Liczba dtuznikow alimentacyjnych, ktérych wezwano do zgtoszenia sie w celu 17
przeprowadzenia wywiadu

Liczba dtuznikéw, ktérzy zgtosili sie na wezwanie w celu przeprowadzenia 7
wywiadu

Liczba wydanych decyzji o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za uchylajacego sie 2

od zobowigzan alimentacyjnych

Liczba dtuznikéw, w stosunku do ktérych wystgpiono do prokuratury o Sciganie !
za przestepstwo nie alimentacji (dtuznicy, ktérzy nie zgtosili sie na wywiad)

Liczba dtuznikéw, w stosunku do ktérych wystosowano wniosek do Biur Praw !
Jazdy i rejestracji Pojazdow o zatrzymanie prawa jazdy

Liczba dtuznikéw, w stosunku do ktorych wystapiono do prokuratury o $ciganie !
za przestepstwo nie alimentacji (oSwiadczenie wierzyciela o nie alimentacji)

W wyniku prowadzonego postepowania w 2025 r. od dtuznikdéw alimentacyjnych
wyegzekwowano kwote 60 208,84 zt.

* 40 % jest dochodem gminy w kwocie 4 208,44 zi.

* 60 % jest dochodem budzetu panstwa w kwocie 56 000,40 zt.

Zwroty od dtuznikéw alimentacyjnych pomniejszajace zadtuzenie funduszu alimentacyjnego
wyegzekwowane w okresie od 01-01-2025 do 31-12-2025

Na dochody wiasne organu wiasciwego

Na dochody z budzetu panstwa przekazano kwote wierzyciela przekazano kwote

56 000,40 4 208,44
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16. POMOC OBYWATELOM UKRAINY
Zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2022 r. O pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z
konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, wszystkim obywatelom Ukrainy, ktérzy po
24 lutego 2022 r. Przekroczyli granice ukrainsko - polska przystuguje prawo do nizej
wymienionych Swiadczen, ktdre sg realizowane przez GOPS:
0 Swiadczenie pieniezne i niepieniezne na zasadach i trybie ustawy z dnia 12 marca
2004 r. 0 pomocy spotecznej;
0 Swiadczen rodzinnych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o
$wiadczeniach rodzinnych.
Obywatele Ukrainy skorzystali z pomocy w nastepujacych formach:
0 Z zasitku statego skorzystaty 9 os6b w tacznej kwocie 50 962,18 zt.
® Z zasitku okresowego skorzystata | osoba w tgcznej kwocie 735,20 zt.
@ Ze Swiadczen rodzinnych skorzystato 7 o0séb, wyptacono 127 Swiadczen, na tgczng
kwote 137 968,06 zt.
17. ASYSTENT OSOBISTY OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

Program MRIPS, ktorego gtownym celem jest wprowadzenie ustug asystencji
osobistej jako formy ogdlnodostepnego wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnosci
oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym.

Adresatami Programu sg:

1. dzieci do 16. roku zycia z orzeczeniem 0 niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze
znacznie ograniczong mozliwo$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego
wspdtudziatu na co dzied opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i
edukacji oraz

2. 0s6b  niepetnosprawnych  posiadajgcych  orzeczenie 0 znacznym  stopniu
niepetnosprawnosci albo o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, albo
orzeczenie traktowane na réwni z wymienionymi, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych.

W roku sprawozdawczym z programu skorzystaty 2 osoby, tgczna ilos¢ przyznanych
godzin asystencji dla dwdch oséb wyniosta 648 godzin. Srodki poniesione na realizacje
programu wyniosty 54 632,95 zt. Program w 100 % sfinansowany jest ze Srodkow Funduszu

Solidarnosciowego.



18. PODSUMOWANIE
Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Malborku realizuje dziatania wynikajace z

obowigzujacych uregulowan prawnych oraz stara sie podejmowac inicjatywy w zakresie
rozwigzywania probleméw spotecznych.

Prawidlowa realizacja zadan wymaga zabezpieczenia w budzecie odpowiednich
Srodkéw finansowych, ale réwniez zapewnienia niezbednych zasobow kadrowych, sprzetu i
wyposazenia, materiatow biurowych, modernizacji i rozwoju systemu informatycznego.
Potrzeby finansowe na realizacje zadan wynikajacych z ustaw zostaty ujete w planach
finansowych i przyjete do realizacji w budzecie gminy.

Osrodek przywigzuje duzg wage, do jakosci udzielanych Swiadczen i kwalifikacji

pracownikéw. W 2025 roku pracownicy osrodka brali udziat w szkoleniach, oraz
konferencjach by zapewni¢ wysoka jako$¢ Swiadczonej pomocy. Podchodzimy do realizacji
zadan profesjonalnie i z nalezytg staranno$cig. Osoby i rodziny zgtaszajace sie 0 pomoc moga
liczy¢ na wszechstronng pomoc, adekwatng do oczekiwan i naszych mozliwosci.
Kazdy mieszkaniec gminy Malbork, ktory zmaga sie z problemami, z ktérymi nie moze sobie
sam poradzic, znajdzie tu profesjonalng pomoc. Staramy sie, aby pomoc spoteczna nie byta
kojarzona jedynie z wyplatg Swiadczen finansowych. Rozwijamy naszg oferte dla potrzeb
0s6b niepetnosprawnych i ich rodzin.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Malborku w 2026 bedzie kontynuowat
realizacje zadan oraz prowadzonych dziatan wynikajacych z ustaw, przyjetych gminnych
programow, a takze podejmowania nowych inicjatyw w zakresie rozwigzywania probleméw
spotecznych, ktére sa niezbedne, aby instytucja pomocy spotecznej byta efektywna i
odpowiadata aktualnym problemom.

Do najwazniejszych potrzeb w zakresie pomocy spotecznej nalezy dodatkowo zaliczy¢
poszerzanie srodowiskowego systemu wsparcia dla 0s6b niepetnosprawnych i starszych gdyz
pracownicy stykajg sie coraz czeSciej z bardzo trudnymi przypadkami, wymagajgcymi
pomocy od zaraz. W zwigzku z powyzszym poza kontynuacjg realizacji programu ,,Asystent
osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” - edycja 2026, ze zwiekszong iloScig uczestnikow,
nasza Gmina wiaczyta sie rowniez w realizacje programu ,,Opieka wytchnieniowa” - edycja
2026.

Kierovwvnilk
GM I NNY GMINNE/30 osrodka

Osrodek Pomocy Spotecznej POMOCa SPOLECZNEJ

82-200 Malbork, ul. Solskiego 1
tel /fax 55-267-Q2-58 fr.gr Katarzyna Baranowska






Cc<<A/LC”czni

SPRAWOZDANIE
z realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2024 - 2026
za 2025 rok

Zgodnie z ustawa 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej rodzinie przezywajacej
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo - wychowawczych organizuje sie wsparcie majace na celu
przywrocenie jej zdolnosci do wypetniania w/w funkcji.

W Gminie Malbork na podstawie art. 10 w/w ustawy podmiotem wyznaczonym do realizacji
zadan z zakresu wspierania rodziny jest Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Malborku.

Ustawa w art. 176 obliguje Gminy do opracowania i realizacji 3 - letnich gminnych programoéw
wspierania rodziny, natomiast art. 179 ustawy stanowi, iz w terminie do 31 marca kazdego roku Waijt
sktada Radzie Gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny.

W 2025 roku na terenie Gminy Malbork realizowane byly zadania w ramach Gminnego

Programu Wspierania Rodziny w Gminie Malbork na lata 2024 - 2026 wprowadzonego uchwatg nr
LI 1/401/2024 Rady Gminy Malbork z dnia 07 marca 2024 r.
Program skierowany jest do rodzin zamieszkatych na terenie Gminy Malbork, w szczeg6Inosci do rodzin
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekurczo - wychowawczych, rodzin, ktére maja
ograniczone prawa rodzicielskie, w ktorych dzieci umieszczone zostaty w pieczy zastepczej, dotknietych
przemoca, problemem uzaleznien, zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym.

Cele szczegbtowe realizowane w 2025 roku byly wykonywane przez poszczeg6lne zadania,
ktorych efekty przedstawiono ponizej:

Cel nr 1. Zapobieganie powstawania sytuacji Kkryzysowych wymagajacych interwencji oraz
rozwigzywanie juz istniejgcych.

e Kontynuowanie wspoétpracy z kadra szkoly, wymiana opinii z wychowawcami i pedagogami
szkoty, pozyskanie informacji na temat rodziny, poprzez ztozenie wniosku o udzielenie
informacji.

e Wspdlpraca pracownikéw socjalnych z dzielnicowym, w razie potrzeby wspélna wizyta w
miejscu zamieszkania.

« Kontynuowanie pracy socjalnej w $rodowisku, poradnictwo, rozmowy wspierajgce |
motywujgce rodzine do dalszych dziatan.

* Wymiana informacji na temat rodziny miedzy kuratorami.

e Wspdlpraca pracownikéw socjalnych ze stuzbg zdrowia.

e Wspditpraca pracownikéw socjalnych z instytucjami, majacymi kontakt z rodzina.

e Wspodlpraca asystenta rodziny z instytucjami, ktore wspoétpracujg z rodzing posiadajaca

asystenta rodziny.
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- od stycznia do pazdziernika 6 dzieci, od listopada do grudnia 3 dzieci umieszczonych zostato
w rodzinnej pieczy zastepczej. Osrodek Pomocy wspétfinansowat w 2025 r. pobyt w/w dzieci.
Na to zadanie wydano 107 684,13 zt.

Lacznie na powyzszy cel wydatkowano kwote 327 871,11 zi.

Cel nr 3. Poprawa jakosci opieki sprawowanej przez biologicznych rodzicow.

e Dazieci z rodzin dysfunkcyjny stosownie do potrzeb objete sg pomoca pedagoga i psychologa
szkolnego w szkole, rodzice informowani sg 0 mozliwosci otrzymania pomocy np. psychologa
w Centrum Uzaleznien i Psychiatrii w Malborku ul. Wybickiego 12, rodzice informowani sg |
motywowani do udziatlu w zajeciach realizowanych w ramach ,,Szkoty dla rodzica".

e Osoby uzaleznione kierowane sg do poradni uzaleznieh celem podjecia terapii, jak tez osoby
wspoétuzaleznione celem otrzymania wsparcia, motywowanie do zmiany stylu zycia,
edukowanie w kwestii uzaleznienia

e W rodzinach w, ktérych wystepuje problem przemocy domowej prowadzona jest procedura
»Niebieskiej Karty" w ramach, ktorej Grupa Diagnostyczno-Pomocowa pracuje z osobami
doznajacymi przemocy domowej oraz sprawcami stosujacymi przemoc, osoby uwikiane w
przemoc informowane sg 0 miejscu uzyskania pomocy specjalistéw oraz rodziny te objete sa
monitoringiem pracownika socjalnego, dzielnicowego, pedagoga szkolnego dzieci
uczeszczajace do szkoty. Po zakonczeniu procedury ,,Niebieskiej Karty" rodziny nadal objete sg
obowigzkowym monitoringiem przez okres 9 miesiecy.

e Udziat pracownikoéw w szkoleniu dotyczacym przemocy domowej, podnoszenie swoich
kwalifikacji, oraz szkoleniu dotyczacym komunikacji w rodzinie, rodzic - dziecko, majace na
celu wsparcie rodziny.

e W razie wystgpienia probleméw pracownik socjalny stuzy pomocg i sam moze ustali¢ przy
wspotpracy z lek. psychiatra termin wizyty dla klienta.

Wskazniki realizacji celéw przedstawia nastepujaca tabela:
Zadanie i dziatania Wskaznik

Zapobieganie powstawania sytuacji kryzysowych wymagajgcych interwencji oraz
rozwigzywanie juz istniejgcych

Monitoring sytuacji rodzin 16

zagrozonych dysfunkcjami/ rodzin dysfunkcyjnych oraz analiza zjawisk
rodzacych potrzebe ubiegania sie 0 pomoc
Wspieranie i propagowanie idei 0
wolontariatu oraz innych form aktywnosci spotecznej sprzyjajacych
rozwijaniu postaw charytatywnych w stosunku do oséb wymagajacych
pomocy i wsparcia
Wspotpraca z kuratorami sgdowymi, 13



policja, szkotami, stowarzyszeniami w celu wypracowania wspdélnych
dziatan profilaktycznych
Praca socjalna polegajaca na
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu przez rodzine zdolnosci do petnienia
prawidtowych funkcji w spoteczenstwie

11

Motywowanie cztonkéw rodziny do 12

podejmowania dziatan na rzecz niwelowania wiasnych dysfunkcji np.

podjecie terapii dla ofiar i sprawcéw przemocy domowej
Dazenie do reintegracji rodzin

poprzez pomoc rodzinie, w ktorej dzieci zostaty umieszczone w pieczy

zastepczej w odbudowaniu odpowiedniego $rodowiska
wychowawczego z poprawami relacji i rolami, pozwalajacymi na
powr6t dzieci do rodziny biologicznej
Zapewnienie dostepnosci poradnictwa specjalistycznego oraz
organizowanie i informowanie 0 miejscach pomocy

Dla wszystkich dzieci z

Organizowanie czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy poprzez
terenu gminy Malbork

prowadzenie dziatalnosci edukacyjno - kulturalnej i sportowo -
rekreacyjnej
W zaleznos$ci od zdiagnozowanych potrzeb

- zapewnienie opieki rodzinom przezywajacym trudnosci w 5
wypetnieniu funkcji opiekunczo - wychowawczych przez wsparcie
asystenta rodziny
Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych rodzin z dzie¢mi
Udzielenie pomocy 17
finansowej i rzeczowej rodzinom znajdujagcym sie w trudnej sytuacji
materialnej
Swiadczenie pomocy w postaci positkéw w ramach 17
programu ,,Positek w szkole i w domu" na lata 2024 - 2026
7

Monitorowanie sytuacji
zdrowotnej i edukacyjnej dzieci z rodzin dysfunkcyjnych
Zabezpieczono Srodki na
powyzszy cel,
wydatkowano kwote -
327 871,11 #

Poprawa jakosci opieki sprawowanej przez biologicznych rodzicéw

Zabezpieczenie srodkéw na pobyt dziecka w rodzinie zastepczej,
rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekunczo - wychowawczej

12
Objecie rodzin dysfunkcyjnych profesjonalng pomocg
Szczegotowe i wieloaspektowe rozpoznanie sytuacji rodziny 3
przezywajacej trudnosci
Kierowanie oséb uzaleznionych na leczenie 10
Wigczenie Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Rozwigzywania Przemocy 13
Domowej w rozwigzanie problemu przemocy
6

Udziat pracownikdw socjalnych i asystenta rodziny w szkoleniach
dotyczacych pracy z rodzing



Osrodek Pomocy Spotecznej w Malborku w roku sprawozdawczym w ramach realizacji
powyzszego zadania zatrudniat w pelnym wymiarze czasu pracy asystenta rodziny, ktéry wykonywat
prace w okresie od 01.01.2025 r. do dnia 31.12.2025 r. w formie zadaniowego czasu pracy.

Asystent rodziny objat wsparciem tacznie 5 rodzin (w tym 17 dzieci) przezywajacych trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych.

Asystentura rodziny petni wazng role w systemie wspierania rodziny. Celem pracy asystenta
rodziny jest osiggniecie przez rodzine podstawowego poziomu stabilizacji zyciowej, ktéra umozliwi jej
wychowanie dzieci. Jego gtéwnym zadaniem jest niedopuszczanie do oddzielenia dzieci od rodziny oraz
podjecie dziatann zmierzajacych do zazegnania kryzysu w rodzinie. Przepisy Kodeksu Rodzinnego i
Opiekunczego stanowia, iz Sad moze zobowigza¢ rodzicow biologicznych, jak i samego matoletniego
do okreslonego postepowania, w szczeg6lnosci do pracy z asystentem rodziny badz realizowania
innych form pracy z rodzing.

Rolg asystenta rodziny nie jest powielanie pracy pracownika socjalnego. Asystent rodziny
kierowany jest do pracy tylko z tymi rodzinami, w ktérych sytuacja dziecka matoletniego wymaga
wsparcia zewnetrznego. Potrzeba podejmowanych przez niego dziatann pomocowych ustanie wraz
Z osiggnieciem przez rodzing umiejetnosci samodzielnego, prawidlowego wypetniania funkcji
opiekunczo-wychowawczych.

Praca asystenta rodziny ma charakter kompleksowy. W pierwszej kolejnosci osoba petnigca te
funkcje dba o rozwigzywanie podstawowych problemoéw socjalnych, mieszkaniowych, materialnych,
czy prawnych. Ponadto pomaga réwniez w rozwigzywaniu probleméw podopiecznych
(emocjonalnych, rodzinnych, probleméw w grupie réwiesniczej) i w razie potrzeby kieruje ich na
odpowiednig terapie. Asystent rodziny wspiera réwniez swoich podopiecznych w podejmowaniu
aktywnosci spotecznej. Asystent rodziny zacheca bezrobotnych do podjecia pracy, jak i rowniez
motywuje do podnoszenia kwalifikacji zawodowych lub kontynuowania nauki. Intensywna praca
asystenta z rodzing jest realizowana réwniez w przypadku czasowego umieszczenia przez Sad dziecka/
dzieci poza rodzing. Zadaniem asystenta staje sie nie tylko praca z biologicznymi rodzicami dzieci w
miejscu zamieszkania ale rowniez wspoétpraca z rodzing zastepcza lub koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, odpowiedzialnym za dziecko umieszczone w instytucji sprawujacej piecze zastepcza lub
umieszczone w placowce opiekunczo-wychowawczej. Powinien on aktywnie uczestniczy we
wszystkich dziataniach zmierzajacych do powrotu dziecka do rodziny.

W 2025 roku wsparciem asystenta rodziny objetych byto 5 rodzin (17 dzieci). Do pracy z
asystentem rodziny zobowigzane przez sad byly 2 rodziny. Powyzej 1 roku z pomocy i wsparcia

asystenta rodziny korzystato 5 rodzin. W roku sprawozdawczym nie zakorniczono pracy z zadng rodzing.



Asystent pracuje w oparciu 0 opracowane dokumenty: plan pracy z rodzing, miesieczng karte
czasu pracy z rodzina, dziennik pracy, notatki stuzbowe, sprawozdanie miesieczne, ocene okresowg
sytuacji rodziny.

W roku sprawozdawczym asystent rodziny uczestniczyt w 2 szkoleniach:

1. Rola asystenta rodziny w przeciwdziataniu przemocy domowej w ramach procedury
»Niebieska Karta".

2. Dziecko wykorzystywane seksualnie, rozpoznawanie symptomoéw

W 2025 roku asystent rodziny :

a) opracowywat 11 planéw pracy z rodzinami objetymi wsparciem, oceny okresowe 10;

b) udzielat pomocy i wsparcia w rozwigzywaniu probleméw socjalnych oraz wychowawczych
dzieci - praca cykliczna z 5 rodzinami, w tym z 17 dzie¢mi w ciggu catego roku;

c) prowadzit indywidualne konsultacje wychowawcze dla rodzicéw i dzieci - praca z
5 rodzinami i 17 dzie¢mi w ciggu catego roku;

d) sporzadzit 2 opinie na wniosek Sadu o rodzinie i jej cztonkach, oraz 2 opinie do Sadu z Urzedu;

e) wspobtpracowat z 3 kuratorami spotecznymi;

W ramach realizowanych zadan asystent rodziny pomagat i towarzyszyt miedzy innymi w:

a) przygotowaniu i ztozeniu pism urzedowych w okre$lonych instytucjach,

b) nawigzywaniu kontaktéw z pracownikami innych instytucji, poradni specjalistycznych czy
organizacji pozarzadowych,

¢) motywowaniu klientéw do poszukiwania pracy, czy podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

d) motywowaniu do podjecia terapii uzaleznien, terapii rodzinnej czy regularnego zazywania
lekow,

€) organizowaniu wsparcia materialnego,

f) rozwigzywaniu codziennych trudnosci poprzez zwiekszenie kompetencji w zakresie
prowadzenia gospodarstwa domowego i zalatwienia spraw urzedowych, gospodarowania
czasem,

g) poprawieniu relacji rodzinnych,

h) podnoszeniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych oraz budowaniu autorytetu rodzicow,

i)  podnoszeniu poziomu higieny cztonkéw rodziny oraz estetyki wygladu mieszkania,

j) podnoszeniu umiejetnosci gospodarowania budzetem domowym.



POTRZEBY GMINY MALBORK WYNIKAJACE Z USTAWY O WSPIERANIU RODZINY | SYSTEMIE PIECZY

ZASTEPCZEJ]

Dziatania podejmowane w 2025 roku na terenie Gminy Malbork w zakresie wspierania rodziny

umozliwiaty rodzinom korzystanie z pomocy i wsparcia zaréwno w ramach poradnictwa jak i opieki nad

dzieémi. Poradnictwo prowadzone bylo w placéwkach oswiatowych, GOPS w Malborku. Aktywne

dziatania w ramach pracy asystenta rodziny pozwalajg réwniez na indywidualne podejscie do

probleméw rodzin. Niezmiernie wazna jest kontynuacja w roku 2026 takich zadan jak:

>

>

>

realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Malbork na lata 2024 - 2026,
kontynuacja zatrudnienia asystenta rodziny,

umozliwienie uczestnictwa w szkoleniach dla asystenta rodziny i pracownikéw socjalnych,
celem podnoszenia kwalifikacji,

dalsza wspoétpraca miedzy asystentem rodziny a pracownikami socjalnymi,

udziat gminy w wspotfinansowaniu pobytu dzieci w pieczy zastepczej, oraz zabezpieczenie

$rodkow na wypadek finansowania kosztoéw dla nowo umieszczonych dzieci,

Ponadto rekomendujg sie dalsze podejmowanie dziatan profilaktycznych i motywujacych.

Zalecane jest dalsze wspotdziatanie wszystkich stuzb i instytucji wspétpracujacych z rodzing, gdyz

wylgcznie praca zespotowa moze stanowi¢ petne i kompleksowe wsparcie.
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