ZARZADZENIE NR 149/2024
Woéjta Gminy Malbork
z dnia 31 grudnia 2024 r.

zmieniajgce Zarzadzeniu Nr 35/2024 Wojta Gminy Malbork z dnia 16 maja 2024 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego w Urzedzie Gminy Malbork

Dziatajgc na podstawie art. 31 oraz art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. t. jedn. z 2024 r. poz. 1465), art. 77284 | 86,
art. 104, art. 1041, art. 104282 i art. 10438l ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (Dz. U. tj. z 2023 r. poz. 1465 ze zm.) w zwigzku z art. 39 ust. 1 i 2,
art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. tj. z 2024 r. poz. 1135) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz. U. t. jedn. z 2024 r. poz. 1638) zarzgdzam co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy Malbork stanowigcym zatgcznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 35/2024 Woéjta Gminy Malbork z dnia 16 maja 2024 r. w sprawie

wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego w Urzedzie Gminy Malbork, wprowadza

sie nastepujace zmiany:

1. § 12 ust. 3 pkt 3 otrzymuje brzmienie: ,,Gminne Centrum Kultury, ktérego pracg
kieruje dyrektor",

2. zaftacznik nr la Schemat Organizacyjny Urzedu Gminy Malbork otrzymuje
brzmienie zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do niniejszego zarzadzenia,

3. zatgcznik nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urzedu Gminy Malbork
stanowigcego Zatgcznik Nr 6 otrzymuje brzmienie zgodnie z zatgcznikiem nr 2
do niniejszego zarzadzenia.

§2
Pozostate postanowienia Zarzadzenia Nr 35/2024 Woéjta Gminy Malbork z dnia
16 maja 2024 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego w Urzedzie
Gminy Malbork pozostajg bez zmian.

83
Regulamin wchodzi w  zycie po 14 dniach od dnia podania do wiadomosci
pracownikom.

84

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Malbork.



Skarbnik

Referat
Finansowo - Budzetowy

Stanowisko pracy ds.
obstugi kasowej

Stanowisko pracy ds.
ksiegowosci podatkowej

Stanowisko pracy ds.
wymiaru podatkow

Stanowisko pracy ds.
ksiegowosci budzetowej

kierownik referatu rozwoju
i inwestycji
Referat
rozwoju i inwestycji
Stanowisko pracy ds.
budownictwa, planowania
przestrz., mieszkalnictwa,
drogownictwa i infrastr.
terenowej oraz zaméwien
publicznych
Stanowisko pracy ds.
rolnictwa, geodezji,
gospodarki gruntami i
melioracji
Stanowisko pracy ds.
pozyskiwania Srodkow
pozabudzetowych oraz
ochrony srodowiska

Stanowisko pracy ds.
gospodarki odpadami

Zakacznik Nr 1

do Zarzadzenia Wojta Gminy Malbork Nr 149/2024 z dnia 31 grudnia 2024 r.
zmieniajace Zarzadzenie Nr 35/2024 Wojta Gminy Malbork z dnia 16 maja 2024 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego w Urzedzie Gminy Malbork

SCHEMAT ORGANIZACYJNY
Urzedu Gminy Malbork

Rada Gminy
Wojt Gminy
Z-ca Wéjta Gminy
Dyrektor Dyrektor
Sekretarz Gminnego Zak}adu_ Goqudark| Komunalnej Gminnego Centrum Kultury
Kierownik

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

Kierownik
Centrum Ustug Wspo6lnych

Stanowisko pracy ds.
rady i kadr

Stanowisko pracy ds.
sekretarsko-kancelaryjnych

Dyrektor
Szkoty Podstawowej w Gminie Malbork

Stanowisko pracy ds.
obrony cywilnej, OSP,
zarzadzania kryzysowego

Dyrektor
Szkoty Podstawowej w Nowej Wsi Malb.

Stanowisko pracy ds.
ewidencji ludnosci i
dowoddw osobistych
Konserwator
Sprzataczka
Kierowca samochodu na
potrzeby urzedu



Zatgcznik Nr 2
Do Zarzadzenia Woéjta Gminy Malbork
Nr 149/2024 z dnia 31.12.2024 roku

Tabela miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

. . Maksymalna kwota
Kategoria zaszeregowania

w ziotych

| 4900
Il 5500
1l 5700
\% 5900
\% 6100
W 6400
Vil 6600
Vil 6800
IX 7000
X 7300
Xl 7600
Xl 7900
X1l 8200
XV 8500
XV 8800
XVI 9200
XV 9500
XV 9700

XIX 10.000

XX 10.500



