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Rady Gmi Malbork.
z dnia ﬂé/’i;{u&:(

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych oraz o Przeciwdzialaniu Narkomanii w gminie Malbork na 2006 rok

Na podstawie art.4' ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w
trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi / Dz.U.Nr 35 poz.230 ze zmianami/ oraz art.10
ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu narkomanii/Dz.U.Nr 179 poz. 1485/
i art.18 ust.2 pkt. 15 Ustawy o samorzadzie gminnym/ tekst jednolity Dz.U. Nr 142 poz.1591
z 2001 r ze zmianami / Rada Gminy Malbork uchwala co nastepuje :

§1.

Uchwala si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych i
Gminny Program  Przeciwdziataniu ~ Narkomanii w Gminie Malbork na rok 2006 ,
stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty .

§2.
Zgodnie z zatozeniem Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych upowaznia si¢ czionkéw Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow

Alkoholowych do dokonywania okresowych kontroli w placowkach handlowych i
gastronomicznych , ktore prowadza sprzedaz i podawanie napojow alkoholowych.

§3.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Malbork.
§4.
Uchyla si¢ uchwate Nr XXVI1/160/2005 Rady Gminy Malbork z dnia 17 lutego 2005 roku w

sprawie zatwierdzenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywaniu Problemow
Alkoholowych w gminie Malbork.

§5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY
RADY ,GMINY

Idzikowski
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GMINNY PROGRAM
PROFILAKTYKI | ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH I NARKOMANII
NA ROK 2006

Rozdzial I
PODSTAWOWE CELE I STRATEGIE DZIALANIA NA SZCZEBLU GMINNYM

Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0s6b uzaleznionych od alkoholu.

1. Prowadzenie rozméw z osobami uzaleznionymi i czlonkami ich rodzin w celu naklonienia
ich do podjecia leczenia odwykowego.

2. Kierowanie na terapig osob uzaleznionych i wspoluzaleznionych.

. Podawanie do publicznej wiadomosci wykazu placowek zajmujacych sig leczeniem i profilaktyka

4. Wspolpraca z osrodkami wzajemnej pomocy dla osob uzaleznionych - poradnia odwykowa,
policja, shuzba zdrowia, osrodek pomocy spolecznej.

5. Realizacja programu profilaktycznego lub terapeutycznego z osobami z terenu gminy Malbork.

6. Zapewnienie rodzinom o0s6b uzaleznionych od alkoholu pomocy psychologicznej, prawnej,
socjalnej.

7. Wspélpraca z Klubem Abstynenta na terenie Malborka, jako miejscem trzezwego i zdrowego stylu
zycia dla uzaleznionego i jego rodziny.

8. Kierowanic do sadu wnioskow o przymusowe leczenic w stosunku do os6b, ktére odmowily
dobrowolnego leczenia, badz je przetrwaly.

w

Rozdzial I1.

UDZIELENIE RODZINOM, W KTORYCH WYSTEPUJA PROBLEMY ALKOHOLOWE
POMOCY PSYCHOSPOLECZNEJ I PRAWNEJ, A W SZCZEGOLNOSCI OCHRONY PRZED
PRZEMOCA W RODZINIE. ZOBOWIAZANIA DO PODJECIA LECZENIA ODWYKOWEGO.

. Do zadan Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w ramach dzialan

wynikajacych z instytucji prawnej zobowiazania do leczenia nalezy:

a. przyjecie zgloszenia o przypadku wystgpienia naduzywania alkoholu;

b. wezwanie na rozmowg osoby, co do ktérej wplynglo zgloszenie;

c. skierowanie osoby na badanie bieglego w celu wydania opinii w przedmiocie uzaleznien;

d. przygotowanie dokumentacji zwigzanej z postgpowaniem sadowym wraz z opinig wydana przez
bieglego;

e. zlozenie wniosku o wszczgcie postgpowania do Sadu Rejonowego w Malborku.

2. Przeciwdzialanic zjawisku przemocy w rodzinie:

a. doskonalenic gminnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie z uwzglednieniem
procedury , Niebieskiej Karty".
b. podjgcie wspolnych dzialan shuzb i instytucji stosujacych procedury ,Niebieskiej Karty"- policji,
GOPS-u, GKRPA Sadu.
3. Udzielanie informacji o chorobie alkoholowej i mozliwosciach leczenia osob uzaleznionych i
czlonkéw ich rodzin, oraz zmotywowanie osoby uzaleznionej do podjgcia terapii.
4. Kierowanie rodzin z problemem alkoholowym na psychoterapi¢ do Centrum Profilaktyki
RPA w Malborku - motywowanie do udzialu w grupach wsparcia Al-Anon, Al-Alin.
5. Propagowanie w spoleczenstwie tradycji zycia w trzezwosci.
6. Zapobieganie powstawaniu probleméw zwigzanych z naduzywaniem alkoholu
a. poprzez organizowanic spektakli teatralnych i spotkan ze specjalistami o tematyce
profilaktycznej.
7. Pomoc psychologiczna dla dzieci z rodzin z problemami alkoholowymi:
a. udzielanie rodzinom pomocy psychospolecznej, prawnej, socjalnej, medycznej;
b. dofinansowanie  dzialalnoéci  $wietlic ~ wiejskich i szkél na podstawie zlozonych
wnioskow i programow zajegé profilaktycznych.
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PROWADZENIE PROFILAKTYCZNEJ DZ[ALALNOSCI INFORMACYJNEJ I EDUKACYJNEJ
W SZCZEGOLNOSCI DLA DZIECI I MLODZIEZY.

1. Prowadzenie programéw profilaktycznych, — zajeé rekreacyjno - sportowych. dla dzieci
objetych programem profilaktycznym w  szkolach podstawowych, gimnazjach. $wietlicach
_na terenie gminy na podstawie zlozonych wnioskow z przedstawionych programéw

2. Dofinansowanie wypoczynku letniego w  okresie wakacji na turnusach z programem
profilaktyki alkoholowe;.

3. Organizowanic konkurséw plastycznych, literackich - profilaktyka przez sztuk¢ w szkolach

na terenie gminy.

Rozdzial IV.
WSPOMAGANIE DZIALALNOSCI I INSTYTUCJI, STOWARZYSZEN 1 0SOB FIZYCZNYCH,
SLUZACEJ ROZWIAZYWANIU PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH.

1. Podejmowanie dzialan zmierzajacych do zapobiegania alkoholizmowi i innym patologiom spolecznym
w formie dzialan propagandowych.

Rozdzial V

PROWADZENIE PROFILAKTYCZNEJ DZIALALNOSCI W ZAKRESIE
PRZECIWDZIALANIU NARKOMANIL

1. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w zakresie
rozwigzywania problemow narkomanii, w szczegolnosci dla dzieci i miodziezy, w tym prowadzenie
zajeé sportowo-rekreacyjnych dla uczniow

2. Wspomaganie dzialan instytucji, organizacji pozarzadowych i o0sob fizycznych, shuzacych
rozwigzywaniu probleméw narkomanii.

Rozdzial VI

WYNAGRADZANIE CZLONKOW GMINNEJ KOMISJI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH

Za pracg w Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych jej — czlonkowie

otrzymywac¢ beda wynagrodzenie wedlug nastgpujacych zasad:

1. za posiedzenie komisji i udzial w pracach zespolu przystuguje wynagrodzenie w formie zryczaltowanej
w wysokosci 10 % minimalnego wynagrodzenia za pracg pracownikéw obowigzujacego w dniu
posiedzenia komisji lub zespotu.

2. podstawa wyplacenia wynagrodzenia, o ktorym mowa w pkt. 1 jest obecno$¢ na
posiedzeniu komisji potwierdzona podpisem w liscie obecnosci.

3. wynagrodzenie, o ktorym mowa w pkt. 1 i 2 bedzie przelewane na konta osobiste zainteresowanych
czlonkow GKRPA.




