UCHWALA Nr XXV/183/2008
Rady Gminy Malbork

z dnia 29 grudnia 2008 roku.

w sprawie trybu i kryteriow przyznawania nagréd dla nauczycieli szkét
prowadzonych przez gmine Malbork za ich osiagniecia dydaktyczno - wychowawcze.

Na podstawie art. 49 ust. 2 i art. 91 d ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U, z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) oraz art. 18 ust. 2, pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) uchwala sie, co
nastepuje :

§1

1. Uchwata reguluje tryb i kryteria przyznawania nagréd za osiagniecia dydaktyczno -
wychowawcze ze specjalnego funduszu nagréd wyodrebnionego w budzetach szkét i
przedszkola w wysokosci 1 % planowanych rocznych srodkéw na wynagrodzenia
osobowe nauczycieli, z tym ze :

1) 0,8% drodkow funduszu przeznacza sie na nagrody dyrektora,
2) 0,2% srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody organu prowadzacego.

2. Nagrody przyznaje :
1) dyrektor szkoty - ze sSrodkdw, o ktérych mowa w ust. 1, pkt 1,
2) wojt gminy, z wilasnej inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoly rady
pedagogiczne]j — ze srodkow, o ktorych mowa w ust.1, pkt 2.

3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod majg charakter uznaniowy.

§2

1. Przyznanie nauczycielowi nagrody uzaleznione jest w szczegolnosci od :

1} posiadania co najmniej dobrej oceny pracy pedagogicznej,

2) otrzymania w danym roku szkoinym lub w roku szkolnym poprzedzajacym rok
przyznania nagrody dodatku motywacyjnego,

3) legitymowania sie wyrdzniajacymi osiagnieciami w . pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej.

4) prawidlowa wspdtpraca z organem prowadzacym szkote lub placowke oswiatowg
oraz innymi jednostkami.

§3

1. Nagrody, o ktorych mowa w § 1 ust. 1, sa przyznawane :
1) z okazji Dnia Edukacji Narodowej,
2} w zwigzku z uzyskaniem znaczgcege osiggniecia, sukcesu.

2. W szczegdlinie uzasadnionych przypadkach nagroda moze byé przyznana w innym
terminie.

§4
Wysokos¢ indywidualnej Nagrody Wéjta Gminy uzalezniona jest od spetnienia wymogdw

okreslonych w § 2 i nie moze przekroczy¢ 80% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
mianowanego .




§5

1. Niezaleznie od nagrody organu prowadzacego, nauczyciel lub dyrektor moze otrzymac
w danym roku nagrody : ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania, kuratora
oswiaty lub dyrektora szkoty .

2. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole o najmnie]
rocku pracy pedagogicznej.

3. Nagrody wchodza do podstawy zasitkéw wyplacanych z ubezpieczenia spotecznego lub
wynagrodzenia w peinej wysokosdci w miesiacu wyplaty.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2009 r.




UZASADNIENIE

do Uchwaly Nr XXV/183/2008
Rady Gminy Malbork
z dnia 29 grudnia 2008 r.

Zgodnie z art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r, - Karta Nauczyciela (Dz. U.z 2006
r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) crgany prowadzace szkoly ustalaja kryteria i tryb przyznawania
nagrod dla nauczycieli ze srodkow, o ktorych mowa w art. 49 ust. 1 KN ( t. j . w budzetach
organdéw prowadzacych szkoly w wysokosci co najmniej 1% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych z przeznaczeniem na wyplaty nagrod organdw prowadzgcych szkoty i
dyrektorow szkot), uwzgledniajac w szczegoinosci osiagniecia w zakresie pracy dydaktyczno -
wychowawczej, pracy opiekunczo-wychowawczej oraz realizacji innych zadan statutowych
szkoly, sposdb podziatu érodkéw na nagrody organdw prowadzacych szkoty i dyrektorow szkot,
tryb zgtaszania kandydatéw do nagrdéd oraz zasade , ze nagroda moze byC przyznana
nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

Zgodnie z art. 91 d , pkt 1 KN zadania i kompetencja w przedmiotowe]j sprawie
wykonuje rada gminy.

m



