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PROGRAM OPERACYJNY KAPITAŁ LUDZKI 

na lata 2007- 2013 w Województwie Pomorskim 

„CZŁOWIEK NAJLEPRZA INWESTYCJA” 

 

1. Beneficjentem tego programu w działaniu 7.1 KP KL są Ośrodki Pomocy Społecznej i  Powiatowe 

Centra Pomocy Rodzinie 

W roku 2008 złoŜyliśmy projekt systemowy na lata 2007-2013 i zaznaczyć tu muszę, Ŝe tytuł 

projektu jest nadawany tylko raz a wnioski o dofinansowanie składa się na kaŜdy kolejny rok 

budŜetowy. Tytuł musiał być aktualny na kaŜde kolejne lata i nazwany został  

„Aktywna Społeczność- Bogata Gmina” 

Działania 7.1. Rozwój oraz upowszechnianie aktywnej integracji 

Podziałanie 7.1.1 Rozwój form aktywnej integracji poprzez zawarcie kontraktu socjalnego; 
Skierowany do osób w wieku aktywności zawodowej bezrobotnych poszukujących pracy lub 
niezatrudnionych korzystających zaświadczeń pomocy społecznej/ nieaktywnej zawodowo z powodu 
macierzyństwa lub opieki nad osobą zaleŜną, osoby wykazującej bezradność w sprawach opiekuńczo 
wychowawczych, osoby uzaleŜnionej od alkoholu poddającej się procesowi leczenia, osoby 
opuszczającej zakład karny lub 1 rok po jej opuszczeniu, osoby bezdomnej. 

 

2. Działania wobec tych osób ograniczać się maja do danego roku- czyli muszą się Kończyc z dniem    

    31 grudnia 2008 r. 

1. Kontrakt socjalny   to indywidualny program jest to pisemna umowa pomiędzy osobą  

ubiegającą się o pomoc, określająca zobowiązania stron umowy, w ramach wspólnie  

podejmowanych działań zmierzających do przezwycięŜenia trudnej sytuacji Ŝyciowej osoby  

lub rodziny. 

2. Program aktywności lokalnej     

a)  w celu realizacji działań na rzecz aktywizacji społecznej i rozwiązywania                                   
problemów społeczności lokalnej w celu zapewnienia współpracy i koordynacji działań 
instytucji i organizacji istotnych dla zaspokojenia potrzeb członków społeczności lokalnej, 
ośrodek pomocy społecznej, inna jednostka organizacyjna samorządu terytorialnego lub 
organizacja pozarządowa moŜe zainicjować partnerstwo lokalne w celu realizowania 
programów aktywności lokalnej zwanych dalej „programami”. 
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b)  Program aktywności lokalnej skierowany jest do osób w ramach konkretnego środowiska 
lub członków danej społeczności. Oznacza to, Ŝe w ramach programu moŜna prowadzić 
działania aktywizacyjne adresowane do ludzi mieszkających na pewnej przestrzeni 
obejmującej obszar gminy: dzielnicy, osiedla, społeczeństwa, wsi. MoŜe do być środowisko 
grupy zawodowej lub społecznej. 

 

3. Opis Priorytetu VII        

W ramach Priorytetu VII Promocja Integracji Społecznej SA przede wszystkim działania zmierzające 
do ułatwienia dostępu Dorynku pracy osobom zagroŜonym wykluczeniem społecznym oraz rozwijania 
instytucji ekonomi społecznej. 

WaŜnym elementem wsparcia jest eliminowanie róŜnego rodzaju barier (organizacyjnych, prawnych 
czy psychologicznych) na jakie napotykają osoby zagroŜone wykluczeniem społecznym. Problem ten 
dotyczy przede wszystkim osób niepełnosprawnych, długotrwale bezrobotnych, imigrantów, osób 
opuszczających placówki opieki zastępczej czy zakłady karne, postrzeganych w sposób stereotypowy 
przez pracodawców i otoczenie społeczne jako pracownicy mniej dyspozycyjni oraz mobilni 
zawodowo. Wobec tych osób zostaną zastosowane instrumenty aktywnej integracji, mającej na celu 
przywrócenie zdolności lub moŜliwości zatrudnienia, uzyskania wsparcia duchowego oraz 
wyeliminowanie przeszkód napotykanych przez osoby i rodziny w procesie dostępu do praw i usług 
społecznych, a przez to wspierających ich powrót do zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej. 

3.  Dodatkowym elementem wsparcia na rzecz mieszkańców obszarów wiejskich, jest system małych 
grantów finansowych, za pomocą którego wspierane będą inicjatywy ukierunkowane na podnoszenie 
zdolności do zatrudnienia, zwiększenia mobilności i aktywności społecznej mieszkańców i rozwój 
lokalnych inicjatyw na obszarach wiejskich, w celu zmniejszenia zróŜnicowań pomiędzy tymi 
obszarami a ośrodkami miejskimi. 

 

4.  Typ realizowanych operacji (projektów)  

- rozwój forma aktywnej inicjacji poprzez kontrakty społeczne, (w tym: indywidualne programy 

wychodzenia z bezdomności) oraz programy aktywności lokalnej obejmujące: 

 
1. wspieranie zdolności do podjęcia zatrudnienia poprzez zatrudnienie socjalne, 

szkolenia, oraz zajęcia reintegracji zawodowej u pracodawcy 
2. usługi o charakterze edukacyjnym, zdrowotnym i społecznym, których celem jest 

wsparcie mobilności na rynku pracy pozwalające na przezwycięŜenia  
indywidualnych barier w powrocie na rynek pracy 

3. rozwój nowych form wsparcia indywidualnego i środowiskowego umoŜliwiających 
integracje zawodową i społeczna osoba ze specyficznymi trudnościami na rynku 
pracy 

4. upowszechnienie aktywnej integracji i pracy socjalnej w regionie (wzmocnienie 
kadrowe słuŜb pomocy społecznej) 

 

5. Grupę docelową w projekcie stanowią osoby bezrobotne, poszukujące pracy lub nie pozostające w 
zatrudnieniu, będące w wieku aktywności zawodowej i korzystające ze świadczeń pomocy społecznej 
w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej, w tym równieŜ osoby korzystające ze świadczeń 
(usług/instrumentów) PCPR finansowanych na podstawie przepisów o rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. 
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Dotyczy to w szczególności następujących grup docelowych: 

a. osób długotrwale bezrobotnych; 
b. osób niepełnosprawnych, w tym z zaburzeniami psychicznymi; 
c. osób po zwolnieniu z zakładu karnego lub innej placówki penitencjarnej (do 1 roku od jej 

opuszczenia); 
d. osób bezdomnych; 
e. osób nieaktywnych zawodowo z uwagi na opiekę nad dziećmi lub innymi osobami zaleŜnymi; 
f. osób uzaleŜnionych od alkoholu lub innych środków odurzających, poddających się procesowi 

leczenia lub po jego zakończeniu w okresie do 1 roku od jego zakończenia; 
g. młodzieŜy od 15 do 25 roku Ŝycia ze środowisk zagroŜonych wykluczeniem społecznym (nie 

objętej działaniami OHP); 
h. otoczenia osób wykluczonych społecznie, o których mowa w ppkt od a do h, przez co rozumie 

się osoby mieszkające we wspólnym gospodarstwie domowym, w rozumieniu przepisów o 
pomocy społecznej (w przypadku kontraktów socjalnych lub innych form wsparcia 
indywidualnego) oraz osoby zamieszkujące w środowisku osób wykluczonych społecznie (w 
przypadku programów aktywności lokalnej lub wsparcia na rzecz osób niepełnosprawnych); 

i. osób opuszczających placówki opiekuńczo-wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego, 
domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieŜy niepełnosprawnej intelektualnie, domy dla 
matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąŜy, rodziny zastępcze oraz schroniska dla 
nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze lub młodzieŜowe 
ośrodki wychowawcze – zgodnie z art. 19 ust. 6 ustawy o pomocy społecznej; 

j. uchodźców, cudzoziemców posiadających zgodę na pobyt tolerowany, oraz cudzoziemców 
posiadających zezwolenie na osiedlenie się, zezwolenie na zamieszkanie na czas oznaczony, 
zezwolenie na pobyt rezydenta długoterminowego WE lub objęci ochroną uzupełniającą, 
mający trudności z integracją zawodową i społeczną; 

k. otoczenia osób wykluczonych społecznie, o których mowa w ppkt od j do k, przez co rozumie 
się osoby mieszkające we wspólnym gospodarstwie domowym, w rozumieniu przepisów o 
pomocy społecznej oraz osoby zamieszkujące w środowisku osób wykluczonych społecznie 
(w przypadku programów aktywności lokalnej lub działań integracji społecznej i zawodowej 
osób niepełnosprawnych); 


