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» Aktywna spotecznos$é — bogata Gmina”

Malbork, dnia 18.04.2012 roku
ZAPYTANIE OFERTOWE

Dotyezy: postgpowania opartego na zasadzie konkurencyjnosci majacego na celu wybdér ofert na organizacje
szkolenn w temacie ,,Kucharz malej gastronomii” w ramach projektu pt.: ,,Aktywna spolecznodé — bogata
Gmina” dia 2 oséb.

1. Zamawiajacy — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Malborku ul. Ceglana 7;
82- 200 Malbork, zwraca si¢ z prosba o przedstawienie oferty na wykonanie szkolenia teoretycznego i
praktycznego dla osob skierowanych przez Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Malborku na
terenic Miasta Malborka ~ sale szkoleniowa zapewnia Oferent w terminie uzgodnionym z
zamawiajacym w dniach roboczych tj. od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 16.00.

2. Prosimy o ziozenie oferty na formularzu stanowiacym Zalacznik Nr 1 do niniejszego Zapytania w
terminie do dnia 11,05.2012 roku do godz. 14:00 w Gminnym Ofrodku Pomocy Spolecznej w
Malborku , droga pocztowa, 4przesyikq kurierska, osobifcie lub faxem oraz droga elektroniczng na
email: h.gil@gops.malbork.pl °. Koperta zawierajaca ofert¢ powinna by¢ zaadresowana:

Biuro projektu ,, Aktywna spolfeczno$é — bogata Gmina™
Gminny Osrodek pomocy Spolecznej
Ul Ceglana 7
82 — 200 Malbork
Z dopiskiem
Oferta w postepowaniu na wybdr organizacje szkolenia w ramach projektu pn. ,, Aktywna spofecznosé —
bogata Gmina” - Kucharz malej gastronomii,

3. Zanajkorzystniejsza zostanie uznana oferta spelniajaca tacznie nastepujace warunki;

a) bedzie zgodna z opisem przedmiotu zamodwienia oraz innymi wymogami okre$lonymi przez
Zamawiajacego zawarte w formularzu ofertowym

b) bgdzie zawierata min. 30 godzinna praktyke zawodowa

c) bedzie zapewniata wyzywienie uczestnikow szkolenia

d) Oferent bgdzie zapewnial materialy szkoleniowe (merytoryczne i praktyczne)

e} Oferent sporzadzi ankietowe badania ewaluacyjne

f) Oferent przedlozy dokumentacje papierows i fotograficzna z przebiegu szkolenia

4. O wynikach postgpowania (ewentualnie o jego uniewaznieniu) Oferenci zostang powiadomieni droga
pisemna.
5. Otwarcie ofert nastapi w dniu 14.05.2012 roku o godz. 9.00 w siedzibie GOPS Maibork.

KITEROWNIK
GMINNEGC CSRODKA
POMPCY SPOLECTNE
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* Przy wyborze opcji odpowiedzi na zapytanie ofertowe faxem lub droga elektroniczng oferent niezwlocznie
musi dostarczy¢ oryginal przedmictowej oferty drogg pocztowa, przesytka kurierskg lub osobidcie.

Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej Tel Haks (55) 267 02 58
Ul Ceglana 7 www.gmina.maibork.pi
82-200 Malbork gopsmal@wp.p!
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,» Aktywna spoleczno$¢ — bogata Gmina”

Zalacznik Nr 1 do zapytania Ofertowego
FORMULARZ OFERTOWY

...........................................

............................................
............................................

............................................

/Nazwa o adres wnioskodawcy/

OFERTA

Do:

Gminny Osrodek pomocy Spolecznej
Ul Ceglana 7

82 — 200 Malbork

Odpowiadajac na Zapytanie ofertowe dotyczace wyboru oferty na organizacj¢ szkolen w
temacie ,, Kucharz malej gastronomii” w ramach projektu pt.: ,,Aktywna spolecznosé —
bogata Gmina”, zgodnie z wymaganiami okre$lonymi w Zapytaniu ofertowym oswiadczamy,
iz:

1. Zobowigzujemy si¢ do prowadzenia kursu zawodowego zgodnie z zalaczonym
harmonogramem, prowadzenia dziennika zajeé, raportdw ewaluacyjnych  dot.
przeprowadzonego szkolenia;

2. Oferujemy realizacje zamowienia na podstawie szczegélowego kosztorysu
przedstawionego ponizej: koszt na 1 uczestnika

Koszt trenera

Koszt wynajmu sal szkoleniowych

Koszt wyzywienia uczestnikéw szkolenia
(liczba dni szkoleniowych X 1 uczestnika)
Ogolny koszt szkolenia dla 1 osoby

3. ZapoznaliSmy sig¢ z trescig zapytania ofertowego i nie wnosimy do niego zastrzezen
oraz przyjmujemy warunki w nim zawarte;

4. W przypadku przyznania nam zamowienia, zobowigzujemy si¢ do zawarcia umowy w
miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiajacego;

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej Tel./faks (55) 267 02 58
Ul. Ceglana 7 www . gmina.malbork.pl
8§2-200 Malbork gopsmal@wp.pl
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5. Tajemnica przedsigbiorstwa w rozumieniu przepisOw ustawy o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji, ktora nie bedzie podlegaé udostepnieniu na nastgpujace
informacje:

)
2 T PP
/podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy/
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej Tel.ffaks (55) 267 02 58
Ul. Ceglana 7 www.gmina.malbork.pi

82-200 Malbork gopsmal@wp.pl



