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,» Aktywna spotecznos$¢ — bogata Gmina”

Numer ogloszenia: GOPS-5- 2013; data zamieszczenia: 20.03.2013
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

ZAPYTANIE OFERTOWE

Dotyczy: postgpowania opartego na zasadzie konkurencyjnos$ci majgcego na celu wybdr ofert na wylonienie
wykonawcy zaje¢ aktywizujacych ruchowo — rehabilitacja na sali realizowanego w ramach projektu pn.
Aktywna spoteczno$¢ — bogata Gmina, wspolfinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego, Poddziatanie 7.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

1. Zamawiajacy — Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Malborku ul. Ceglana 7,
82- 200 Malbork, zwraca si¢ z prosbg o przedstawienie oferty na wykonanie organizacje zajeé
aktywizujacych ruchowo — rehabilitacja na sali dla 10 o0séb skierowanych przez Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Malborku na terenie Miasta Malborka — sale szkoleniowa zapewnia Oferent w
terminie uzgodnionym z zamawiajgcym w dniach roboczych tj. od poniedziatku do piatku.

2. Prosimy o ztozenie oferty na formularzu stanowigcym Zatacznik Nr 1 do niniejszego Zapytania w
terminie do dnia 03.04.2013 roku do godz. 12:00 w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w
Malborku , drogg pocztowa, przesytka kurierska, osobiscie lub faxem oraz droga elektroniczng na
email: gopsmal@wp.pl '. Koperta zawierajaca oferte powinna by¢ zaadresowana:

Biuro projektu ,,Aktywna spolecznos¢ — bogata Gmina”
Gminny Osrodek pomocy Spolecznej
Ul Ceglana 7
82 — 200 Malbork

Z dopiskiem
,, Oferta naprowadzenie zajeé¢ aktywizujacych ruchowo — rehabilitacja na sali. Nie otwiera¢ przed
dniem 03.04.2013 r. godz. 13.00

3. Zanajkorzystniejsza zostanie uznana oferta spetniajaca facznie nastgpujace warunki:
a) bedzie zgodna z opisem przedmiotu zamoéwienia oraz innymi wymogami okre§lonymi przez
Zamawiajgcego zawarte w formularzu ofertowym
b) Oferent bedzie zapewnial materiaty szkoleniowe (merytoryczne i praktyczne)
¢) Oferent sporzadzi ankictowe badania ewaluacyjne
d)  Oferent przedtozy dokumentacje papierows i fotograficzng z przebiegu szkolenia

e) Kryterium oceny:
a) Cena - 50 pkt
b) Harmonogram warsztatow - 50 pkt

f)Sposdb obliczania oceny:
a) Cena: 50%
Cena najnizsza sposrod waznych ofert
Liczba punktow = x 100 x 50%
Cena badanej oferty

b) Harmonogram warsztatow - 50%
Punkty uznaniowe. Kazdy z cztonkéw komisji odrgbnie przyzna punkty uznaniowe

' Przy wyborze opcji odpowiedzi na zapytanie ofertowe faxem lub drogg elektroniczna oferent niezwlocznie
musi dostarczy¢ oryginat przedmiotowej oferty droga pocztowa, przesytka kurierska lub osobiscie.
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W nastgpujacy sposob:

- tematyka warsztatow — max 30 pkt

- doswiadczenie kadry trenerskiej - max 20 pkt

Ioé¢ punkow érednia arytimetyczna ocen wszystkich cztonkéw komisji,

Ogolna iloéé punktéw  suma punktdw: 50% kryterium a, 50% kryterium b

Oferta moze uzyskaé¢ maksymalnie 100 punktow.
Oferta, ktdra uzyska najwyzszg liczbe punktow zostanie uznana za najkorzystnicjsza.

4. Otwarcie ofert nastapi w dniu 03.04.2013 roku 0 godz, 12,30 w siedzibie GOPS Malbork.

5. Osoba upowazniona do kontaktéw z oferentami jest Pani Hanna Gil, numer telefonu 055-267-02-58

email: gopsmal{@wp,pl

6. O wynikach postgpowania (ewentualnie o jego uniewaznieniu) Oferenci zostana powiadomieni droga
pisemna.

7. Termin realizacji zamowienia — do 31.10.2013r.

8. Termin zwigzania oferta- 7 dni od daty ogloszenia wyniku postepowania.
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Zalaczniki:
Specyfikacja Istotnych Warunkéw zamdwienia

1.

2. Formularz ofertowy

3. Wzor harmonogramu warsztatow

4.  Wykaz 0sob przewidzianych do realizacji zaméwienia / doswiadezenie

5. Wykaz dotyczacy lokalizac)i (adres) i wyposazenia sal szkoleniowych

6. Wykaz zamowicn zrealizowanych przez oferenta w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem
terminu sktadania ofert

7. Wzdr ankiety dla uczestnika szkolenia/warsztatow

8.  Wzdr umowy kupna
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Zatacznik Nr 1 do zapytania Ofertowego
SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

Ustuga pn. ,,zajecia aktywizujace ruchowo — rehabilitacja na sali "’
realizowana w ramach projektu pn. ,,4ktywna spolecznosé — bogata Gmina”,
wspoHinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego, Poddzialanie 7.1.1 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

CPV- 80500000-9 Ustugi szkoleniowe
Postgpowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego

§1.
Informacje wprowadzajace
1. Dotyczy postgpowania opartego na zasadzie konkurencyjnosci majacego na celu wybor ofert na
wylonienie wykonawcy zaje¢ aktywizujacych ruchowo — rehabilitacja na sali dla 10 osob nastepnie
wywieszone na tablicy ogloszen w siedzibie Zamawiajacego, oraz zamieszczone na stronie
internetowej Zamawiajacego: www.ugmalbork.mojbip.pl
2. Dane Zamawiajgcego:
e Nazwa: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
e Adres: 82-200 Malbork, ul. Ceglana 7
e Telefon: 55267 02 58
o faks: 55267 02 58
3. Uzyte w Specyfikacji terminy majg nastgpujgce znaczenie:
1) ,.Zamawiajacy” — Gminny Os$rodek Pomocy Spoltecznej
2) ,,GOPS” - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Malborku
3) ,,Postegpowanie” — postgpowanie prowadzone przez Zamawiajacego na podstawie niniejszej
Specyfikacji, pzp oraz aktow wykonawczych wydanych na podstawie pzp.
4) ,,SIWZ” —niniejsza Specyfikacja Istotnych Warunkow Zamoéwienia.
5) ,.pzp” — ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych, Dz. U. z 2010 r.
Nr 113, poz. 759 z pdzn. zm.
6) ,,Wykonawca” — podmiot, ktéry ubiega sie o wykonanie zaméwienia, ztozy oferte, albo
zawrze z Zamawiajacym umow¢ w sprawie wykonania zamowienia.

§2.
Tryb udzielenia zamowienia
Postgpowanie prowadzone jest na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien
publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z p6zn. zm.) w trybie przetargu nieograniczonego.
Warto$¢ szacunkowa przedmiotu zamowienia nie przekracza wyrazonej w ztotych rownowartosci
14.000 euro.

§ 3.

Opis przedmiotu zamowienia
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Przedmiotem zamowienia jest przeprowadzanie przez wykonawce zajeé aktywizujacych ruchowo —
rehabilitacja na sali dla 10 oséb realizowanego w ramach projektu pn. ,,Adktywna spotecznosé-bogata
Gmina”, wspoétfinansowanego przez Uni¢ Europejskg w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Poddziatanie 7.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Zasadniczym celem
szkolenia jest wigc wyposazenie uczestniczki/uczestnika w niezbedng wiedze, potrzebng przy
rehabilitacji na sali i w domu.

W ramach kursu Wykonawca poniesie nastepujace koszty:

a) Materialow szkoleniowych - powinien mie¢ zapewnione na wlasno$¢ materiaty szkoleniowe w
postaci papierowej lub skryptu (moze by¢ drukowany/kopiowany przez wykonawce — istotna
jest zawarto$¢ merytoryczna — wydruk czy kopia nie moze jednak narusza¢ obowigzujacej
ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych) typu kompendium przedsigbiorczosci,
uwzgledniajacych obowigzujacy na dzien rozpoczecia szkolenia stan prawny. Materialy te
opatrzone zostang Logo UE oraz POKL - niezb¢dne wzory logotypoéw dostarczy zamawiajacy.

Po zawarciu umowy z wykonawca 1 w jej ramach Zamawiajacy zleci Wykonawcy przeprowadzanie
warsztatow dla uczestnikow/uczestniczek projektu, majacych na celu nabycie przez te osoby
umiejetnosci podstawowych ¢wiczen rehabilitacyjnych dla oséb pow. 55 roku zycia.

Wykonawca rozpocznie szkolenie skierowanej osoby niezwlocznie, nie p6zniej jednak niz w terminie
7 dni od daty skierowania.

Miejsce szkolenia — Malbork.

Ukonczenie zaje¢ zostanie potwierdzone stosownym zaswiadczeniem (kopia dostarczona
zamawiajgcemu), zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami prawa.

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwos¢ dotaczenia uczestnikow zaje¢ bedacych przedmiotem
zamowienia do innych grup odbywajacych tozsame kursy prowadzone przez Wykonawce, po
wczesniejszym uzgodnieniu z zamawiajgcym.

Wykonawca zobowigzany bedzie do dokumentowania zaje¢ i dziatan poprzez sporzadzanie list
obecnosci, list odbioru materialow szkoleniowych, prowadzenie dziennika zaj¢¢ i ewaluacj¢ zajeé za
pomocg ankiet - na drukach oznaczonych logotypami Programu Operacyjnego Kapitalt Ludzki -
projekt pn. Aktywna spotecznos¢ — bogata Gmina - ankieta bedzie stanowita zatacznik do umowy.

§4.
Termin wykonania zaméwienia
Szkolenie bedzie przeprowadzane nie wczesniej, niz od dnia podpisania umowy i nie pézniej, niz do
dnia 31.10.2013 r. W tym tez terminie muszg by¢ zakonczone wszystkie zlecone zaje¢cia.

§5.
Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny
spelniania tych warunkow

Posiadanie uprawnien do wykonywania okreSlonej dzialalno$ci lub czynnoSci, jezeli przepisy
prawa nakladaja obowiazek ich posiadania:

Warunek zostanie uznany za spelniony, gdy Wykonawca zataczy do oferty o§wiadczenie o spetnianiu
warunku dotyczacego posiadania aktualnego na rok 2013 wpisu do rejestru dziatalnosci gospodarcze;.
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Oswiadczenie to zostanie uznane roOwniez za ztozone, jeSli wykonawca ztozy ogolne oSwiadczenie o
spelnianiu warunkow udzialu w postgpowaniu

Wiedza i do§wiadczenie:

Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli wykonawca wykaze, ze w ciggu ostatnich trzech lat
przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dzialalno$ci jest krotszy — to w
tym krétszym okresie — wykonal nalezycie co najmniej dwa szkolenia dla co najmniej 5 0séb z
zakresu objetego zapytaniem.

Dysponowanie odpowiednim potencjalem technicznym:
Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli wykonawca wykaze, iz na czas realizacji zamdwienia
bedzie dysponowat:
a) salg szkoleniowg na terenie miasta Malbork,
Wykonawca zobowiagzany bedzie zapewni¢ uczestnikom/uczestniczkom szkolenia dostep w
czasie zaje¢ do pomieszczen higieniczno-sanitarnych (WC) z dostgpem do cieptej wody,
recznikdw jednorazowych oraz mydta, w tym samym budynku co sala szkoleniowa,
b) materialami dydaktycznymi
Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia kazdemu uczestnikowi warsztatdow materiaty
na zajecia teoretyczne i praktyczne.

Dysponowanie osobami zdolnymi do wykonania zamowienia:

Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli wykonawca wykaze, ze na czas realizacji zamdwienia
bedzie dysponowat co najmniej jednym trenerem oddelegowanym do pelnienia funkcji instruktora
teorii 1 praktyki warsztatow, posiadajagcym wymagane prawem 1 posiadajacym uprawnienia do
szkolenia 0sob.

§6.
Wykaz oswiadczen lub dokumentow, jakie majg dostarczy¢ Wykonawcy w celu
potwierdzenia spelniania warunkow udzialu w postepowaniu, oraz dokumentéow na
potwierdzenie, ze wykonawca nie podlega wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 pzp

1. W celu potwierdzenia przez wykonawce spelnienia warunkow udzialu w postgpowaniu

Zamawiajacy zada zalgczenia do oferty nastgpujacych dokumentow:

1) Oswiadczenia, ze Wykonawca spetnia warunki okreslone w art. 22 ust. 1 Pzp — wzor stanowi
zatacznik do SIWZ — element formularza ofertowego.

2) Wykazu wykonanych ustug w zakresie niezbednym do wykazania spelniania warunku
posiadania wiedzy i do$wiadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu
sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dzialalnosci jest krotszy — to w tym krotszym
okresie, z podaniem ich przedmiotu, wartosci, dat wykonania i odbiorcéw, oraz zalaczeniem
dokumentéw potwierdzajacych, ze ustugi te zostaly wykonane nalezycie (zalgcznik do
zapytania ofertowego).

3) Wykazu os6b, ktore bedg uczestniczy¢é w  wykonywaniu zaméwienia  wraz
z informacjami na temat ich do$wiadczenia, wyksztalcenia niezbednego do wykonania
zamoOwienia, oraz informacja o podstawie do dysponowania tymi osobami (zatgczniki do
zapytania ofertowego).

4) Wykazu narzedzi, wyposazenia zakladu i urzadzen technicznych dost¢gpnych wykonawcy
uslug w celu realizacji zamowienia wraz z informacjg o podstawie dysponowania tymi
zasobami (zalaczniki do zapytania ofertowego).
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2. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzielenie zamdwienia
wykonawcy, Zamawiajacy zada zalaczenia do oferty nastgpujacych dokumentow:

1) Oswiadczenia wykonawcy, ze wykonawca nie podlega wykluczeniu z postgpowania
o udzielenie zamdéwienia publicznego na podstawie art. 24 ust. 1 Pzp — o$wiadczenie stanowi
element formularza ofertowego.

3. UWAGA: Zamawiajacy prosi o zalgczenie do oferty odpowiedniego pelnomocnictwa, gdy
podpisywat ja bedzie pelnomocnik, co pozwoli unikng¢ niejasno$ci i przyczyni si¢ do
przyspieszenia postgpowania o czas na ewentualne uzupetnianie. Pelnomocnictwo zataczane do
oferty powinno mie¢ forme oryginatu lub poswiadczonej notarialnie kopii.

4. Wykonawca, stosownie do wymagan okreslonych w art. 36 ust. 4 Pzp, obowigzany jest wskazac
Zamawiajgcemu, ktora czg$§¢ zamowienia (szkolenia) powierzy do wykonania podwykonawcom.
Jesli Wykonawca nie zamierza powierza¢ wykonania czgsci zamdwienia (czg¢$ci szkolenia)
podwykonawcom, wpisuje on w deklaracji sporzadzonej przez niego (wg zataczonego do SIWZ
wzoru), iz nie powierzy wykonania czgsci zamowienia podwykonawcom. Niewypelnienie Iub nie
ztozenie z oferta deklaracji bedzie réwnoznaczne dla Zamawiajagcego z nieskorzystaniem z
podwykonawcow.

§7.

Informacje o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz
przekazywania oswiadczen lub dokumentow, a takze wskazanie osob uprawnionych do
porozumiewania si¢ z Wykonawcami

1. Osobg upowazniong do kontaktu z Wykonawcami jest Hanna Gil

2. Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy 1 Wykonawcy
przekazuja pisemnie, faksem lub drogg elektroniczng (poczta e-mail: gopsmal@wp.pl).

3. Kazda ze stron na zadanie drugiej niezwlocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

§ 8.
Wymagania dotyczace wadium
Zamawiajacy nie zada wniesienia wadium.
§9.

Termin zwigzania oferta
Wykonaweca jest zwigzany oferta przez okres 7 dni. Bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna si¢
wraz z uptywem terminu sktadania ofert.
§ 10.
Opis sposobu przygotowania ofert

1. Oferta skladana przez Wykonawce powinna by¢ sporzadzona na formularzu ofertowym
stanowigcym zatgcznik do zapytania ofertowego

2. Do oferty Wykonawca obowigzany jest dotaczy¢ wszystkie dokumenty i oSwiadczenia wymagane
postanowieniami § 6 niniejszej specyfikacji.

3. Formularz ofertowy oraz pozostale zalaczniki zostang wypelione przez Wykonawce bez
dokonywania w nich zmian przez Wykonawce. W przypadku, gdy jakakolwiek czgs¢ powyzszych
dokumentoéw nie dotyczy Wykonawcy, wpisuje on ,,nie dotyczy”.

4. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem
niewazno$ci. Zamawiajacy nie wyraza zgody na zlozenie oferty w postaci elektronicznej,
opatrzonej bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego
kwalifikowanego certyfikatu.

5. Oferta winna by¢ sporzadzona czytelnie, najlepiej pismem komputerowym lub inng czytelng i
trwalg technikg, oraz powinna by¢ podpisana przez Wykonawce lub uprawnionego
przedstawiciela Wykonawcy. Wszelkie dokumenty sporzadzane przez wykonawce oraz
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oSwiadczenia stanowiagce zatgczniki do oferty powinny by¢ podpisane przez Wykonawce lub
uprawnionego przedstawiciela.

6. Poprawki w tresci oferty powinny by¢ naniesione poprzez skreslenie dotychczasowej tresci i
wpisanie nowej, z zachowaniem czytelnosci btednego zapisu oraz podpisane przez Wykonawce
(upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy).

7. Zaleca si¢, by wszystkie strony oferty byly spigte (zszyte) w sposob trwaly, zapobiegajacy

dekompletacji zawartosci oferty, oraz powinny by¢ ponumerowane.

Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte na dang cze$¢ zamdwienia.

9. Ztozenie przez jednego Wykonawce wigcej niz jednej oferty na dang cze$S¢ zamowienia lub
ztozenie oferty wariantowej, spowoduje odrzucenie ofert ztozonych przez Wykonawcg.

10. W przypadku, gdy Wykonawca dotaczy jako zalacznik do oferty kopie jakiegos dokumentu, kopia
ta powinna by¢ poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem przez tego Wykonawce lub
upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy. Tylko w przypadku przedstawienia kopii
nieczytelnej Iub budzacej watpliwosci, co do jej prawdziwosci, Zamawiajacy moze zadac
przedstawienia oryginatu lub notarialnego potwierdzenia.

®°

Inne wymagania dotyczace przygotowania oferty:

11. Zaleca si¢ umieszczenie oferty w jednym zapieczgtowanym opakowaniu lub w inny trwaty sposob
zabezpieczonym opakowaniu wewngetrznym oraz w jednym nieprzejrzystym, szczelnym, trwale
zamknig¢tym i nienaruszonym opakowaniu zewnetrznym.

12. Na opakowaniu zewngtrznym powinny znajdowac si¢ nastepujace oznaczenia:

a) Nazwa i adres Zamawiajacego: Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej, 82-200 Malbork, ul.
Ceglana 7

b) Nazwa i adres Wykonawcy,
Napis: ,, Oferta na zajecia aktywizujgce ruchowo — rehabilitacja na sali” . Nie otwierac przed
dniem 03.04.2013 r. godz. 13.00°

§ 11.
Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert
1. Termin sktadania ofert uptywa dnia 03.04.2013 r. o godz. 12:00. Decydujace znaczenie dla oceny
zachowania terminu skladania ofert ma data i godzina wptywu oferty do Zamawiajacego, a nie
data jej nadania przesytka pocztows czy kurierska.
2. Oferty nalezy sktada¢ w siedzibie Zamawiajacego: Gminny Osrodek pomocy Spotecznej ul.
Ceglana 7; 82-200 Malbork
Otwarcie ofert nastgpi w siedzibie Zamawiajacego w dniu 03.04.2013 r. o godz. 13.00 pok. Nr 14
4. Informacje ogloszone w trakcie publicznego otwarcia ofert zostang udostgpnione nieobecnym
Wykonawcom na ich wniosek.

ed

§ 12.
Opis sposobu obliczenia ceny
Cena oferty uwzgledniajgca wszystkie zobowigzania, musi by¢ podana w PLN cyfrowo i stownie.
2. Cena podana w ofercie powinna obejmowaé wszystkie koszty 1 skladniki zwigzane
z wykonaniem zaméwienia, o ktérych mowa w SIWZ, w tym w szczegolnosci koszt najmu i
eksploatacji sali szkoleniowej, placu manewrowego, eksploatacji samochodéw, zakupu paliwa,
optacenia instruktorow, materialow szkoleniowych dla kazdego uczestnika, badan lekarskich,
pierwszego podejScia do egzaminu panstwowego po zakonczeniu szkolenia, egzaminu
wewnetrznego, wydania za§wiadczen..
3. Do oceny ofert brana bedzie cena brutto, przedstawiona w formularzu ofertowym.

k.
.
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§13.
Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty, wraz
z podaniem znaczenia tych kryteriow i sposobu oceny ofert
Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy, dokonujac wyboru sposrod ofert
niepodlegajacych odrzuceniu, bgdzie kierowat si¢ nizej podanym kryterium i jego waga:

A.Cena: 50%
Cena najnizsza spos$rod waznych ofert
Liczba punktOw = ==-==mmmmem e x 100 x 50%
Cena badanej oferty

B .Harmonogram szkolenia - 50%

Punkty uznaniowe.

Kazdy z cztonkdéw komisji odrebnie przyzna punkty uznaniowe w nastgpujacy sposob:
- tematyka warsztatow - max 30 pkt

- doswiadczenie kadry trenerskiej - max 20 pkt

Ilo$¢ punkow $rednia arytmetyczna ocen wszystkich cztonkow komisji.
Ogodlna ilo$¢ punktéw suma punktow: 50% kryterium a, 50% kryterium b

Oferta moze uzyska¢ maksymalnie 100 punktow.
Oferta, ktora uzyska najwyzsza liczbe punktéw zostanie uznana za najkorzystniejsza.

§ 14.
Informacje o formalnos$ciach, jakie powinny zosta¢ dopelnione po wyborze oferty w celu
zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego
Po dokonaniu oceny ofert przez komisje przetargowa i wylonieniu oferty najkorzystniejszej
z punktu widzenia kryteridw przyjetych w niniejszej specyfikacji, Zamawiajacy zawiadomi
Wykonawce o dacie podpisania umowy w sprawie przedmiotowego zamowienia.

§ 15.
Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy
Zamawiajacy nie przewiduje wnoszenia zabezpieczania nalezytego wykonania umowy.

§ 16.
Istotne dla stron postanowienia, ktore zostang wprowadzone do tresci zawieranej
umowy w sprawie zamowienia publicznego

1. Wykonawca zobowiazuje si¢ do wydania kazdemu uczestnikowi/uczestniczce zajeé, po ich
ukonczeniu za§wiadczenia.

2. Wykonawca zobowigzany jest do wykonania czynno$ci bedgcych przedmiotem umowy z nalezyta
starannoscia.

3. Wykonawca zobowigzany jest do indywidualizacji ksztalcenia poprzez prowadzenie
systematycznej oceny postepdw w nabywaniu umiejetnosci przez uczestnikow/uczestniczki.

4. Wykonawca zobowigzany jest do biezacego informowania Zamawiajacego imiennie o
nieobecnosci na szkoleniu osob skierowanych, nie zgloszeniu si¢ tych osob na szkoleniu lub tez

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej Tel./faks (55) 267 02 58
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ich rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu w trakcie jego trwania — pod rygorem odmowy przez

Zamawiajacego zaptaty za szkolenie tych osob.

Wykonawca zobowigzany jest do biezacego prowadzenia w trakcie szkolenia dziennika zajec,

listy obecnos$ci uczestnikow/uczestniczek na szkoleniu oraz przedstawiania kopii tych

dokumentoéw dotaczone do faktury / rachunku za warsztaty.

Wykonawca zobowigzany jest do sporzadzenia przez zespdt powypadkowy protokotu

dotyczacego okolicznosci i przyczyn zaistnienia wypadku podczas szkolenia w razie, gdyby taki

wypadek zaistnial.

Wykonawca zobowigzany bedzie do zebrania opinii uczestnikoOw/uczestniczek szkolenia,

dotyczacej jego przebiegu i znaczeniu dla nich, oraz przekazania tej kopii Zamawiajacemu

dotaczone do faktury / rachunku za szkolenie. Wzdr ankiety stanowit bedzie zatgcznik do umowy.

Nalezno$¢ za wykonanie ustugi Zamawiajacy ureguluje w formie bezgotoéwkowej na rachunek

bankowy Wykonawcy podany na fakturze (rachunku), po stwierdzeniu przez obie strony, ze

ushuga wykonana jest nalezycie.

Platno$¢ nastagpi w terminie 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiajacego prawidlowo

wystawionej faktury (rachunku) — zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do nie naliczania odsetek z tytulu nieterminowego wyplacenia

wynagrodzenia.

Za dzien zaplaty uwazany bedzie dzien obciazenia rachunku Zamawiajacego.

Jezeli szkolenie nie zostanie zakonczone w ustalonym w umowie terminie z przyczyn lezacych po

stronie Wykonawcy, bedzie on zobowigzany do zaptaty na rzecz Zamawiajgcego kary umownej w

wysokosci 0,1% warto$ci wynagrodzenia za kazdy dzien zwtoki.

Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kar¢ umowng w wysokosci 5% wynagrodzenia, w

przypadku odstagpienia od umowy z przyczyn nie lezacych po stronie Zamawiajgcego.

Jezeli wysoko$¢ szkody poniesionej przez Zamawiajacego w wyniku nie wykonania Iub

nienalezytego wykonania zamowienia przekracza wysokos¢ kar umownych, Zamawiajgcy moze

zada¢ odszkodowania na zasadach ogdlnych.

Wykonawca zobowigzany bedzie do prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowigcej:

a) Dziennik zaje¢é, zawierajacy list¢ obecno$ci, wymiar godzin i tematy zaje¢ edukacyjnych
(kopia dotaczona do faktury / rachunku za szkolenie),

b) Rejestr wydanych za§wiadczen potwierdzajacych ukonczenie warsztatéw (kopia dotgczona do
faktury / rachunku za warsztaty),,

¢) Harmonogram szkolenia — stanowigcy zatacznik do umowy (jego ewentualna aktualizacja,
korekty) (kopia dotagczona do faktury / rachunku za warsztaty),,

d) Liste kwitujaca odbidr przez uczestnikow/uczestniczek szkolenia materialow szkoleniowych i
wyzywienia (kopia dotagczona do faktury / rachunku za warsztaty),.

e) Zdjecia obrazujace udzial uczestnikdw/uczestniczek w warsztatdw — na ptycie CD —z kilku
dni warsztatowych gdzie kadry obejmujg wszystkich/tkie uczestnikow/uczestniczki (kopia
dotaczona do faktury / rachunku za warsztaty),

f) Oznakowania budynku i pomieszczenia, w ktorym odbywaé si¢ beda zajecia zgodnie z
wytycznymi dotyczacymi Oznaczenia Projektow w Ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki z 4 lutego 2009r. oraz dostarczenia tych dokumentow zamawiajgcemu w terminie
trzech dni kalendarzowych od dnia zakonczeniu szkolenia.

Kazdy z tych dokumentéw musi zostaé sporzadzony na listowniku zawierajagcym logotypy:

POKL, UE wraz z informacjg: ,,zajecia wspoOifinansowane przez Uni¢ Europejska w ramach

srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego”.

Wzory logotypow przekaze wykonawcy zamawiajgcy w formie elektroniczne;.

Potwierdzenie wykonania zamoéwienia stwierdzone zostanie protokolem zdawczo-odbiorczym

podpisanym przez przedstawicieli obu stron.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do przeprowadzania kontroli efektywno$ci i prawidtowosci

wykonywania niniejszej umowy przez Wykonawce. Ponadto Zamawiajacy zastrzega sobie prawo
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do kontroli frekwencji uczestnikow/uczestniczek, jak tez prawo wgladu do dokumentow, w tym
finansowych, zwigzanych z realizacja niniejszej umowy.

18. Wykonawca zobowiagzany bedzie do poddania si¢ rowniez kontrolom w zakresie wykonania
przedmiotu umowy dokonywanej przez Instytucje Posredniczgca oraz inne uprawnione w tym
zakresie podmioty. Wykonawca zapewnia wszystkim podmiotom, o ktéorych mowa zdaniu
poprzednim, prawo wgladu w dokumenty papierowe i elektroniczne dot. niniejszej umowy, w tym
dokumenty finansowe. Wykonawca zobowigzuje si¢ réwniez do przedstawienia na pisemne
wezwanie kazdej z instytucji wskazanej w zdaniu pierwszym wszelkich informacji i wyjasnien
dot. niniejszej umowy.

Warunki zmiany umowy:

1. W uzasadnionych przypadkach Zamawiajagcy moze wyrazi¢ zgod¢ na niewielkie wydhuzenie
/przesunig¢cie terminu realizacji ushugi wynikajacej z umowy, gdy bedzie to podyktowane
czynnikami niezaleznymi od Wykonawcy, a Wykonawca wystgpi do Zamawiajgcego o niewielkie
wydhluzenie/przesunigcie terminu realizacji ushugi i to szczegotowo uzasadni. Powyzsza zgoda jest
uprawnieniem Zamawiajacego, nie za$ jego obowigzkiem. W przypadku wyrazenia przez
Zamawiajacego zgody na przesuni¢cie/wydhuzenie terminu realizacji ushugi nie beda naliczane
kary umowne. Wydluzenie/przesunigcie realizacji ustugi mozliwe jest rowniez wowczas, gdy beda
wymagaty tego okoliczno$ci realizacji projektu.

2. Wykonawca moze dokona¢ wymiany oséb, ktére zaproponowal w ofercie jako trenerow/trenerek
na szkoleniu. W takiej sytuacji Wykonawca zobowigzany jest wskaza¢ Zamawiajacemu inng
osobe trenera/trenerke o kwalifikacjach nie nizszych, niz wymaga tego SIWZ. Wykonawcy nie
przyshuguje roszczenie o zwrot kosztow wynikajacych bezposrednio lub posrednio z wymiany
0sOb, wyznaczonych przez Wykonawce do wykonania przedmiotu zamowienia. Zmiana kadry
wymaga zgody zamawiajacego.

§ 17.
Pouczenie o Srodkach ochrony prawnej przyshugujacych Wykonawcy w toku
postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego
Wykonawcey przystuguje srodek ochrony prawnej w postaci mozliwosci wniesienia odwotania do
Prezesa Krajowej Izby Odwotawczej. Procedur¢ wnoszenia odwotan reguluje Dzial VI ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych. Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z pézn. zm.

§18.
Informacja w sprawie skladania ofert czesciowych
Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert czeSciowych.
§19.
Informacja w sprawie zamowien uzupekniajacych
Zamawiajacy nie przewiduje zamowien uzupetniajacych.

§ 20.
Informacja w sprawie skladania ofert wariantowych
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.
§ 21.
Adres poczty elektronicznej w sprawie zamowienia
Adres poczty elektronicznej w sprawie zamowienia: gopsmal@wp.pl
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Zatacznik Nr 2 do zapytania Ofertowego

FORMULARZ OFERTOWY

/Nazwa o adres wnioskodawcy/
OFERTA

Do:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
Ul. Ceglana 7

82 — 200 Malbork

Odpowiadajac na Zapytanie ofertowe dotyczace wyboru oferty na organizacje zespol zaje¢ aktywizujacych
ruchowo — rehabilitacja na sali dla 10 os6b w ramach projektu pt.: ,,Aktywna spotecznos¢ — bogata Gmina”,
zgodnie z wymaganiami okre$§lonymi w Zapytaniu ofertowym o$wiadczamy, iz:

1. Zobowiazujemy si¢ do prowadzenia kursu zawodowego zgodnie z zalgczonym harmonogramem,
prowadzenie dziennika zajgé, raportow ewaluacyjnych  dot. przeprowadzonego szkolenia oraz
przedtozenia ich kserokopii dla GOPS Malbork

2, Oferujemy realizacj¢ zamowienia na podstawie szczegotowego kosztorysu przedstawionego ponizej :
koszt na 1 uczestnika:

Koszt trenera
Koszt wynajmu sal szkoleniowych

Koszt wyzywienia uczestnikow szkolenia — susz
konferencyjny (liczba dni szkoleniowych X liczba
uczestnikow)

Ogdlny koszt warsztatow dla 10 osob

3. ZapoznaliSmy si¢ z trescig zapytania ofertowego i nie wnosimy do niego zastrzezen oraz
przyjmujemy warunki w nim zawarte;

4. W przypadku przyznania nam zamowienia, zobowigzujemy si¢ do zawarcia umowy w miejscu i
terminie wskazanym przez Zamawiajacego;

5. Tajemnica przedsigbiorstwa w rozumieniu przepisow ustawy o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji, ktora nie bgdzie podlegaé udostepnieniu na nastgpujace informacje:

/podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy/
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Zatacznik Nr 3 do zapytania Ofertowego
WZOR
Harmonogram warsztatow

Zamawiajacy Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Ceglana 7, 82-200 Malbork

Organizator szkolenia

Tytul szkolenia zespol zajeé aktywizujgcych ruchowo — rehabilitacja na sali

INFORMACJE OGOLNE
Planowany termin rozpoczecia
warsztatu

) Planowany termin zakonczenia zespol zaje¢ aktywizujacych ruchowo —
* | warsztatu rehabilitacja na sali

3. | Planowana liczba osob 10 os6b
Planowana liczba godzin zajec¢

4. | Miejsce realizacji szkolenia (adres)

Data Godziny Miejsce realizacji
realizacji Tematyka warsztatu Wykladowca realizacji | warsztatu/szkoleni
szkolenia szkolenia a (adres)
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Zalacznik Nr 4 do zapytania Ofertowego

Wykaz osob przewidzianych do realizacji zamowienia / doswiadczenie

Nazwa 1 adres wykonawcy

Doswiadczenie w Podstawa do
Lp. | Zakres czynnosci Imige i prowadzeniu szkolen o tej dysponowania osobg
do wykonania w nazwisko samej lub zblizonej tematyce

zamoOwieniu mstruktora

Uwaga: W przypadku osob, nie bedacych w dyspozycji wykonawcy, nalezy zalgczyc
pisemne zobowigzanie innego podmiotu do udost¢pnienia osob, ktéore beda wykonywac
zamoOwienie lub inny dokument wykazujacy 1 potwierdzajacy, ze wykonawca jest uprawniony
do dysponowania tymi osobami przez okres trwania zamowienia.

/podpis uprawnionego przedstawiciela wykonawcy/
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Zatacznik Nr 5 do zapytania Ofertowego

Wykaz dotyczacy
Lokalizacji (adres) i wyposazenia sal szkoleniowych

(sala szkoleniowa musi spetnia¢ wymagania odno$nie nat¢zenia oswietlenia, a wigc pomieszczenie w
ktérym odbywaty si¢ bedg zajecia musi by¢ ,,jasne” — oswietlenie powinno by¢ naturalne wspomagane
o$wietleniem sztucznym. Pomieszczenie musi réwniez spelnia¢ wymagania odnosnie wentylacji i
temperatury, zgodnie z przepisami prawa w zakresie BHP. Wymagania w zakresie BHP speialy b¢da
rowniez tawki, jak i krzesla).

Lokalizacja (adres) sali szkoleniowej w
Malborku

Dysponuje¢/bede dysponowal wskazang wyzej salg szkoleniowa.

UWAGA: Jezeli inny podmiot udostepni Wykonawcy na czas realizacji zamowienia salg
szkoleniowg, wowczas nalezy przedstawi¢ w tym celu pisemne zobowigzanie tego podmiotu
do oddania mu do dyspozycji sali na okres korzystania z niej przy wykonywaniu zaméwienia

Wyposazenie
Dysponuj¢ — bedg dysponowat —
Lp. Nazwa wymaganego sprzetu wpisa¢ odpowiednie sformutowanie
w rubryke

salg szkoleniowsg na terenie miasta Malbork,

Wykonawca zobowigzany bedzie zapewnié

uczestnikom/uczestniczkom szkolenia dostep

. w czasie zaje¢ do pomieszczen higieniczno-

sanitarnych (WC) z dostgpem do cieplej
wody, w tym samym budynku co sala
szkoleniowa,

materialami dydaktycznymi
Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia
kazdemu uczestnikowi warsztatow materiaty na
2. zajecia teoretyczne i praktyczne

L0 0) T

UWAGA: Jezeli inny podmiot udostepni Wykonawcy na czas realizacji zaméwienia swoj sprzet, o ktorym
mowa wyzej (wyposazenie sali), wowczas nalezy przedstawi¢ w tym celu pisemne zobowigzanie tego podmiotu
do oddania mu do dyspozycji sprzetu na okres korzystania z niego przy wykonywaniu zaméwienia.
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/podpis uprawnionego przedstawiciela wykonawcy/

Wykaz zaméwien

zrealizowanych przez oferenta w okresie ostatnich trzech lat
przed uplywem terminu skladania ofert

Nazwa 1 adres wykonawcy

Zatacznik Nr 6 do zapytania Ofertowego

Lp. Rodzaj, zakres zamoOwienia 1
miejsce realizacji

Termin
realizacji od —
do
(podac rok 1
miesigc)

Nazwa zamawiajacego

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
Ul. Ceglana 7
82-200 Malbork

/podpis uprawnionego przedstawiciela wykonawcy/
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Zatacznik Nr 7 do zapytania Ofertowego
WZOR
Ankieta dla uczestnika szkolenia / warsztatu

ZAPEWNIAMY PANIA/PANA [Z ANKIETA TA JEST CALKOWICIE ANONIMOWA | StUZYC BEDZIE WYLACZNIE DO OCENY
JAKOSCI SZKOLENIA, CO POZWOLI W PRZYSZt OSCI NA ELIMINACJE EWENTUALNYCH NIEPRAWIDLOWOSCI

TYTUL SZKOLENIA

TRENER

MIEJSCE

DATA

1. Pleé Kobieta Mezczyzna
2. Wiek T/IN19-24 TIN25-34 TIN35-44 TIN45-54 T/N 55 — 64

PROSIMY O SZCZERE WYPOWIEDZI | SUGESTIE. POZWOLA ONE OCENIC PRZEPROWADZONE SZKOLENIE ORAZ USPRAWNIC KOLEJNE.
ROWNIE WAZNA JEST DLA NAS WYRAZONA PRZEZ PANSTWA OCENA W SKALI PUNKTOWEJ, JAK PANSTWA SUGESTIE | OPNIE.

W CALEJ ANKIECIE UZYTO JEDNAKOWEJ SKALI OCENY, GDZIE 1 OZNACZA, ZE W DANYM ZAKRESIE NISKO OCENILISCIE PANSTWO PROPONOWANE
SZKOLENIE, TRENERA, MATERIALY (W OCENIE SZKOLNEJ NIEDOSTATECZNIE), 5 NATOMIAST OZNACZA WYSOKA OCENE, (W OCENIE SZKOLNEJ BARDZO

DOBRY )
NISKO SREDNIO WYSOKO
1 2 3 4 5
JAK OCENIA PANI/PAN WARTOSC MERYTORYCZNA SZKOLENIA
OCENA TEORETYCZNA SZKOLENIA NA ILE ZAKRES MERYTORYCZNY WYCZERPYWAL TEMAT 1 2 3 4 5
SPOTKANIA
NISKO SREDNIO WYSOKO PREZENTOWANY MATERIAL ZOSTAL POSEGREGOWANY W 1 2 3 4 5
PRZEJRZYSTY SPOSOB
1 2 3 4 S PROSZE WYMIENIC ZAGADNIENIA, O KTORE POWINNO BYC POSZERZONE SZKOLENIE:
PROSZE WYMIENIC ZAGADNIENIA, O KTORE POWINNO BYC SKROCONE SZKOLENIE
JAK OCENIA PANI/PAN WYKLADOWCE PROWADZACEGO SZKOLENIE TEORETYCZNE:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej Tel./faks (55) 267 02 58
Ul. Ceglana 7 www.gmina.malbork.pl
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AK OLNIE ENIA
}]RENES/SS; OCENIAJA  PANIPAN PRZYGOTOWANIE TRENER A DO PROWADZONEGO 1 2 3 5
’ WARSZTATU, SZKOLENIA
, WYCZERPANIE PRZEZ TRENERA W PANI/PANA OPINII 1 2 3 5
NISKO SREDNIO WYSOKO ZAKRESU SZKOLENIA
1 2 3 4 5 PODTRZYMYWANIE ZAINTERESOWANIA SLUCHACZY 1 2 3 5
| KOMUNIKACJA Z GRUPA
ROZNORODNOSC UZYTYCH FORM REALIZACJI SZKOLENIA 1 2 3 5
WIEDZA | PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE 1 2 3 5
PROWADZACEGO
JAK OCENIA PANI/PAN WARTOSC PRAKTYCZNA SZKOLENIA
OCENA PRAKTYCZNEGO SzKOLENIA NA ILE ZAKRES PRAKTYCZNY WYCZERPYWAL TEMAT 1 2 3 5
SPOTKANIA
NISKO SREDNIO WYSOK ]
SOKO SPOSOB WYKONYWANIA PRACY PREZENTOWANY W 1 2 3 5
PRZEJRZYSTY SPOSOB
1 2 3 4 S PROSZE WYMIENIC ZAGADNIENIA, O KTORE POWINNO BYC POSZERZONE SZKOLENIE:
PROSZE WYMIENIC ZAGADNIENIA, O KTORE POWINNO BYC SKROCONE SZKOLENIE
JAK OCENIA PANI/PAN PROWADZACEGO SZKOLENIE PRAKTYCZNE:
AK OLNIE ENIA
ilN STR?JGISTOR A ,? CENIAJA  PANI/PAN PRZYGOTOWANIE TRENER A DO PROWADZONEGO, 1 2 3 5
‘ SZKOLENIA PRAKTYCZNEGO
' WYCZERPANIE PRZEZ TRENERA W PANI/PANA OPINII 1 2 3 5
NISKO SREDNIO WYSOKO ZAKRESU SZKOLENIA
1 2 3 4 5 PODTRZYMYWANIE ZAINTERESOWANIA SLUCHACZY 1 2 3 5
| KOMUNIKACJA
ROZNORODNOSC UZYTYCH FORM REALIZACJI SZKOLENIA 1 2 3 5
WIEDZA | PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE 1 2 3 5

PROWADZACEGO

I NNE UuwAG

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
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DZIEKUJE ZA WYPELNIENIE ANKIETY

Zatacznik Nr 8 do zapytania Ofertowego
WZOR
Umowa sprzedazy szkolenia/warsztatu

zawarta w Malborku wdniu ..................... roku, zwanej dalej ,,Umow3”,
pomiedzy:

Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej Malborku z siedzibg 82 — 200 Malbork ul.
Ceglana 7, NIP: 579-158-19-05, tel. 55267 02 58, fax. 55267 02 58, zwanym dalej
,»Kupujacym”, reprezentowanym przez:

Mirostawe Stonczynska - Kierownika

0 nastepujacej tresci:

Umowa zawarta w wyniku postepowania prowadzonego w trybie zapytania ofertowego =z
dnia 22.03.2013 roku w zakresie projektu ,, Aktywna spotecznos¢ — bogata Gmina” w ramach
dziatania 7.1.1. Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013 z FEuropejskiego
Funduszu Spotecznego™.

Do powyzszego postepowania mialy zastosowanie przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004
roku — Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2007 r. Nr 223 poz. 1655 z
p6zn. zm.) na podstawie art. 4 pkt. 8 ww. ustawy.

Umowa zawarta w zwigzku z realizacjg projektu ,, Aktywna spotecznos¢ — bogata Gmina” w
ramach dziatania 7.1.1. Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013 z Europejskiego
Funduszu Spotecznego™.

§1.

1.Sprzedawca zobowiazuje si¢ w okresie obowigzywania umowy przeprowadzi¢ zespot zajec
aktywizujacych ruchowo — rehabilitacja na sali zgodnie z zatlagczonym harmonogramem w
wymiarze .....godzin dla 10 uczestnikow projektu skierowanych przez zamawiajacego za
kwoteg brutto ogotem .................. Zh(stownie: ... ).
Cena powyzsza nie moze zosta¢ podwyzszona przez caty okres obowigzywania umowy.

Powyzsza kwota za ushuge szkoleniowa jest wspotfinansowana ze srodkow Unii Europejskie;j
w ramach realizacji projektu ,, Aktywna spolecznos¢ — bogata Gmina” realizowanego w
ramach dziatania 7.1.1. Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

2. Niniejsza umowa zostaje zawarta na okres do dnia ................ rokudo ............ roku ,
nie dtuzej jednak niz do momentu wykorzystania kwoty, okreslonej w ust. 1.
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3. Kupujacy zastrzega sobie prawo do niewykorzystania petnej kwoty, okreslonej w ust. 1, na

jaka opiewa niniejsza umowa, a Sprzedawca nie bedzie roscit z tego tytutu zadnych roszczen.

4. Szczegdlowy opis przedmiotu umowy zawarty jest w cenniku stanowigcym zatgcznik do
oferty 1 bedacej zatgcznikiem nr 1 do niniejszej umowy.

Ceny jednostkowe towarow wskazane w zalaczniku nr 1 nie moga zosta¢ podwyzszone przez
caty okres obowigzywania umowy.

§2.

1.Sprzedawca zobowigzany begdzie do prowadzenia dokumentacji przebiegu warsztatow

stanowigce:

a) Dziennik zaje¢ edukacyjnych, zawierajacy liste obecno$ci, wymiar godzin i tematy
zaje¢ edukacyjnych (kopia dotaczona do faktury / rachunku za szkolenie),

b) Rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie warsztatow (kopia
dotaczona do faktury / rachunku za warsztaty),,

¢) Harmonogram warsztatow — stanowigcy zalacznik do umowy (jego ewentualna
aktualizacja, korekty) (kopia dofaczona do faktury / rachunku za warsztaty),,

d) Liste kwitujacag odbior przez uczestnikow/uczestniczek szkolenia materiatlow
szkoleniowych 1 wyzywienia (kopia dofgczona do faktury / rachunku za warsztaty),.

e) Zdjecia obrazujace udzial uczestnikow/uczestniczek w warsztatow — na ptycie CD —z
kilku dni warsztatowych gdzie kadry obejmuja wszystkich/tkie
uczestnikow/uczestniczki (kopia dofgczona do faktury / rachunku za warsztaty),

f) Oznakowania budynku i pomieszczenia, w ktorym odbywac si¢ beda zaj¢cia zgodnie z
wytycznymi dotyczacymi Oznaczenia Projektow w Ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki z 4 lutego 2009r. oraz dostarczenia tych dokumentéw zamawiajagcemu
w terminie trzech dni kalendarzowych od dnia zakonczeniu szkolenia.

Kazdy z tych dokumentéw musi zosta¢ sporzadzony na listowniku zawierajagcym

logotypy: POKL, UE wraz z informacja: ,,warsztaty wspoHinansowane przez Unig

Europejska w ramach srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego™.

Wzory logotypow przekaze wykonawcy zamawiajacy w formie elektroniczne;.

2.Potwierdzenie wykonania zamowienia stwierdzone zostanie protokotem zdawczo-
odbiorczym podpisanym przez przedstawicieli obu stron.

3. Kupujacy zastrzega sobie prawo do przeprowadzania kontroli efektywnosci i
prawidtowosci wykonywania niniejszej umowy przez Wykonawce. Ponadto Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do kontroli frekwencji uczestnikow/uczestniczek, jak tez prawo
wgladu do dokumentéw, w tym finansowych, zwigzanych z realizacja niniejszej umowy.

4. Sprzedawca zobowigzany bedzie do poddania si¢ réwniez kontrolom w zakresie
wykonania przedmiotu umowy dokonywanej przez Instytucje Posredniczaca oraz inne
uprawnione w tym zakresie podmioty. Wykonawca zapewnia wszystkim podmiotom, o
ktorych mowa zdaniu poprzednim, prawo wgladu w dokumenty papierowe 1 elektroniczne
dot. niniejszej umowy, w tym dokumenty finansowe. Wykonawca zobowigzuje si¢
rowniez do przedstawienia na pisemne wezwanie kazdej z instytucji wskazanej w zdaniu
pierwszym wszelkich informacji 1 wyjasnien dot. niniejszej umowy.

§3.
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1. Kupujacy ma prawo do dokonania zmian ilosciowych wielkoSci zamowienia w zakresie
poszczegbdlnych ilosci osdb skierowanych na warsztaty zawartych § 1 (tj. zamdéwienia
wiekszej lub mniejszej liczby osob skierowanych na szkolenie), przy zachowaniu lacznej
kwoty umowy, okreslonej w § 1.

2. Sprzedawca zobowigzany jest przeprowadzi¢ kurs, o ktorym mowa w ust. 1 w dni robocze
w godzinach ustalonych z Kupujacym, w ciggu 7 dni liczac od daty ztozenia zamdwienia.

3. W przypadku wykonania ushug niezgodnych z zamoéwieniem Kupujacy powiadomi o tym
fakcie Sprzedawce telefonicznie lub faksem w ciggu 3 dni od dnia zaistnienia
nieprawidtowosci. W takim wypadku Sprzedawca zobowigzany jest do pisemnego udzielenia
wyjasnienia oraz usunig¢cia nieprawidlowosci w ciggu 48 godzin.

§ 4.

1. Sprzedawca zaplaci Zamawiajagcemu kar¢ umowng w wysokosci 5% wynagrodzenia, w
przypadku odstgpienia od umowy z przyczyn nie lezacych po stronie Zamawiajacego.

2. W przypadku odstgpienia przez Kupujacego od umowy z przyczyn lezacych po stronie
Sprzedawcy, Sprzedawca zaplaci Kupujacemu kar¢ umowng w wysokosci 0,1 % ceny
wskazanej w § 1 umowy.

3. W przypadku opdznienia w zaplacie ceny Kupujacy zaptaci Sprzedawcy odsetki ustawowe
za kazdy dzien op6Znienia.

§5.
1. Kupujacy oswiadcza, ze posiada srodki finansowe na realizacj¢ zamdOwienia objgtego

niniejszg umowa.

2. Kupujacy zaplaci Sprzedawcy ceng sprzedazy oddzielnie za kazdg wykonang przelewem
na rachunek bankowy Sprzedawcy w terminie 30 dni od otrzymania faktury VAT wraz z
kopia dziennika zaje¢ oraz zaswiadczen o ukonczeniu kursu.

3. Kupujacy upowaznia Sprzedawce do wystawiania faktur VAT bez podpisu Kupujacego.

§ 6.

1.W sprawach nie uregulowanych postanowieniami niniejszej umowy beda miaty
zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.

2.W przypadku spraw spornych strony poddaja si¢ rozstrzygnigciu Sagdu w Malborku.

§7.

1.Umowa zostala sporzadzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach jednym dla
Sprzedawcy oraz jednym dla Kupujacego.

2.Wszelkie zmiany i uzupehienia niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej w postaci
aneksu pod rygorem niewaznosci.
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