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,» Aktywna spotecznos$¢ — bogata Gmina”

Numer ogloszenia: GOPS - 12 - 2013; data zamieszczenia: 15.07.2013
ZAPYTANIE OFERTOWE

Dotyczy: postepowania opartego na zasadzie konkurencyjnos$ci majgcego na celu wybor ofert na organizacje
zaje¢ aktywizujacych spotecznie warsztaty z zakresu decupage w ramach projektu pt.: ,,Aktywna spotecznos¢ —
bogata Gmina” dla 10 osob.

1. Zamawiajacy — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Malborku ul. Ceglana 7,
82- 200 Malbork, zwraca si¢ z prosbg o przedstawienie oferty na wykonanie szkolenia teoretycznego i
praktycznego dla 10 oso6b skierowanych przez Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Malborku na
terenie Gminy Malbork — sale szkoleniowa zapewnia zamawiajacy w terminie uzgodnionym z
zamawiajagcym w dniach roboczych tj. od poniedziatku do pigtku w godzinach od 10.00 do 16.00.

2. Prosimy o ztozenie oferty na formularzu stanowigcym Zatacznik Nr 1 do niniejszego Zapytania w
terminie do dnia 31.07.2013 roku do godz. 09:00 w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w
Malborku , droga pocztows, przesytka kurierska, osobiscie lub faxem oraz drogg elektroniczng na
email: h.gil@gops.malbork.pl . Koperta zawierajaca oferte powinna byé zaadresowana:

Biuro projektu ,,Aktywna spolecznos¢ — bogata Gmina”
Gminny Osrodek pomocy Spolecznej
Ul Ceglana 7
82 — 200 Malbork

Z dopiskiem
Oferta w postegpowaniu na wybor organizacje szkolenia w ramach projektu pn. ,,Aktywna spolecznosc —
bogata Gmina” - ,,zajecia aktywizujgce spotecznie warsztaty z zakresu decupage ™.

3. Zanajkorzystniejsza zostanie uznana oferta spetniajgca facznie nastgpujace warunki:

a) bedzie zgodna z opisem przedmiotu zamowienia oraz innymi wymogami okreSlonymi przez
Zamawiajacego zawarte w formularzu ofertowym

b) bedzie zapewniata wyzywienie uczestnika szkolenia

c) Oferent bedzie zapewnial materiaty szkoleniowe (merytoryczne i praktyczne)

d) Oferent sporzadzi ankietowe badania ewaluacyjne

e) Oferent przedtozy dokumentacj¢ papierows i fotograficzng z przebiegu szkolenia

4. Kryterium oceny:

a) Cena - 50 pkt
b) Program kursu - 50 pkt
Razem suma punktoéw 100

5. Sposob obliczania oceny:
a)
Cenaza 1 godz. kursumin ~ x 100
Cena za 1 godz. kursu max.

b) punkty uznaniowe

Ogolna ilo$¢ punktow  suma punktow: 50% kryterium a, 50% kryterium b

' Przy wyborze opcji odpowiedzi na zapytanie ofertowe faxem lub drogg elektroniczng oferent niezwtocznie
musi dostarczy¢ oryginal przedmiotowej oferty drogg pocztowa, przesytka kurierska lub osobiscie.
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,» Aktywna spoteczno$¢ — bogata Gmina”

Otwarcie ofert nastapi w dniu 31.07.2012 roku o godz. 10.00 w siedzibie GOPS Malbork.

Osoba upowazniona do kontaktéw z oferentami jest Pani Hanna Gil, numer telefonu 055-267 02 58
email: h.gil@gops.malbork.pl

O wynikach postepowania (ewentualnie o jego uniewaznieniu) Oferenci zostana powiadomieni droga

pisemna.
Termin realizacji zaméwienia — 01.09.2013r. —30.09.2013r.

Termin zwiazania oferta- 7 dni od daty ogloszenia wyniku przetargu.
Podpis osoby TpowaZnionej

Zalaczniki:

Formularz ofertowy

Wzér harmonogramu warsztatow

Wykaz 0s6b przewidzianych do realizacji zaméwienia / do§wiadczenie

Wykaz materialow dydaktycznych

Wykaz zaméwien

zrealizowanych przez oferenta w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skfadania
ofert

Wzor Ankiety dla uczestnika szkolenia / warsztatu

8. Wzor umowy kupna — sprzedazy szkolenia/ warsztatu

ON N . 0 RO

b
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Zalacznik Nr 1 do zapytania Ofertowego

FORMULARZ OFERTOWY

/miejscowos¢ i data/

/Nazwa o adres wnioskodawcy/

Do:

OFERTA

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
Ul. Ceglana 7
82 — 200 Malbork

Odpowiadajac na Zapytanie ofertowe dotyczace wyboru oferty na organizacje zaje¢ aktywizujacych spotecznie —
warsztaty z zakresu decupage dla 10 oséb w ramach projektu pt.: ,,Aktywna spoteczno$é¢ — bogata Gmina”,
zgodnie z wymaganiami okre$§lonymi w Zapytaniu ofertowym o$wiadczamy, iz:

1.

Zobowigzujemy si¢ do prowadzenia kursu zawodowego zgodnie z zalgczonym harmonogramem,
prowadzenie dziennika zaj¢é, raportdw ewaluacyjnych dot. przeprowadzonego szkolenia oraz
przedtozenia ich kserokopii dla GOPS Malbork

Oferujemy realizacj¢ zamoOwienia na podstawie szczegdtowego kosztorysu przedstawionego
ponizej : koszt na 1 uczestnika:

Koszt trenera

Koszt materiatow szkoleniowych

Koszt wyzywienia/ suszu konferencyjnego
Dla uczestnikdéw szkolenia
(liczba dni szkoleniowych X 1 uczestnikow)

Ogdlny koszt szkolenia dla 1 osoby
3. ZapoznaliSmy si¢ z trescig zapytania ofertowego i nie wnosimy do niego zastrzezen oraz
przyjmujemy warunki w nim zawarte;
4.
5. W przypadku przyznania nam zamdéwienia, zobowigzujemy si¢ do zawarcia umowy w miejscu i
terminie wskazanym przez Zamawiajacego;
6. Tajemnica przedsigbiorstwa w rozumieniu przepisow ustawy o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji, ktora nie bgdzie podlegaé udostepnieniu na nastgpujace informacje:
) PP
/podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy/
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Zatacznik Nr 2 do zapytania Ofertowego

WZOR

Harmonogram warsztatow

Zamawiajacy

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Ceglana 7, 82-200 Malbork

Organizator szkolenia

Tytul szkolenia Zajecia aktywizujace spolecznie warsztaty z zakresu decupage

INFORMACJE OGOLNE

Planowany termin rozpoczecia
warsztatu

Planowany termin zakonczenia
warsztatu

3. | Planowana liczba oséb

10 oséb

Planowana liczba godzin zajec¢

4. | Miejsce realizacji szkolenia (adres)

Swietlica Wiejska Krasniewo

Data
realizacji Tematyka warsztatu
szkolenia

Godziny | Miejsce realizacji
Wykladowca realizacji | warsztatu/szkoleni
szkolenia a (adres)

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
Ul. Ceglana 7
82-200 Malbork
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Zatacznik Nr 3 do zapytania Ofertowego

Wykaz osob przewidzianych do realizacji zamowienia / doswiadczenie

Nazwa 1 adres wykonawcy

Doswiadczenie w Podstawa do
Lp. | Zakres czynnoS$ci Imige 1 prowadzeniu szkolen o tej dysponowania osobg
do wykonania w nazwisko samej lub zblizonej tematyce

zamoOwieniu mstruktora

Uwaga: W przypadku osob, nie bedacych w dyspozycji wykonawcy, nalezy zalgczyc
pisemne zobowigzanie innego podmiotu do udostgpnienia osob, ktore beda wykonywac
zamowienie lub inny dokument wykazujacy 1 potwierdzajacy, ze wykonawca jest uprawniony
do dysponowania tymi osobami przez okres trwania zamowienia.

/podpis uprawnionego przedstawiciela wykonawcy/
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Zatacznik Nr 4 do zapytania Ofertowego

Wykaz materialéw dydaktycznych:

Dysponuj¢ — bedg dysponowat —
Lp. Nazwa wymaganego sprzetu wpisa¢ odpowiednie sformutowanie
w rubryke

materialami dydaktycznymi
Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia
kazdemu uczestnikowi warsztatow materiaty na
zajecia teoretyczne i praktyczne

Materiaty do zaje¢ praktycznych (prosz¢ wymienic)

UWAGA: Jezeli inny podmiot udostepni Wykonawcy na czas realizacji zaméwienia swoj sprzet, o ktorym
mowa wyzej (wyposazenie sali), wowczas nalezy przedstawi¢ w tym celu pisemne zobowigzanie tego podmiotu
do oddania mu do dyspozycji sprzetu na okres korzystania z niego przy wykonywaniu zaméwienia.

/podpis uprawnionego przedstawiciela wykonawcy/
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Zatacznik Nr 5 do zapytania Ofertowego

Wykaz zaméwien

zrealizowanych przez oferenta w okresie ostatnich trzech lat
przed uplywem terminu skladania ofert

Nazwa 1 adres wykonawcy

Termin
Lp. Rodzaj, zakres zamOwienia 1 realizacji od —
miejsce realizacji do
(podac rok 1
miesigc)

Nazwa zamawiajacego

/podpis uprawnionego przedstawiciela wykonawcy/

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
Ul. Ceglana 7
82-200 Malbork

Tel./faks (55) 267 02 58
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Zatacznik Nr 6 do zapytania Ofertowego
WZOR
Ankieta dla uczestnika szkolenia / warsztatu

ZAPEWNIAMY PANIA/PANA [Z ANKIETA TA JEST CALKOWICIE ANONIMOWA | StUZYC BEDZIE WYLACZNIE DO OCENY
JAKOSCI SZKOLENIA, CO POZWOLI W PRZYSZt OSCI NA ELIMINACJE EWENTUALNYCH NIEPRAWIDLOWOSCI

TYTUL SZKOLENIA Zajecia aktywizujace spotecznie — warsztaty z zakresu decupage
TRENER
MIEJSCE Swietlica wiejska Krasniewo
DATA
1. Pleé Kobieta Mezczyzna

2. Wiek TIN19-24 TIN 25 - 34 TIN 35 - 44 TIN 45 - 54 T/N 55 - 64

PROSIMY O SZCZERE WYPOWIEDZI | SUGESTIE. POZWOLA ONE OCENIC PRZEPROWADZONE SZKOLENIE ORAZ USPRAWNIC KOLEJNE.
ROWNIE WAZNA JEST DLA NAS WYRAZONA PRZEZ PANSTWA OCENA W SKALI PUNKTOWEJ, JAK PANSTWA SUGESTIE | OPNIE.

W CALEJ ANKIECIE UZYTO JEDNAKOWEJ SKALI OCENY, GDZIE 1 OZNACZA, ZE W DANYM ZAKRESIE NISKO OCENILISCIE PANSTWO PROPONOWANE
SZKOLENIE, TRENERA, MATERIALY (W OCENIE SZKOLNEJ NIEDOSTATECZNIE), 5 NATOMIAST OZNACZA WYSOKA OCENE, (W OCENIE SZKOLNEJ BARDZO

DOBRY )
NISKO SREDNIO WYSOKO
1 2 3 4 5
JAK OCENIA PANI/PAN WARTOSG MERYTORYCZNA SZKOLENIA
OCENA TEORETYCZNA SZKOLENIA NA ILE ZAKRES MERYTORYCZNY WYCZERPYWAL TEMAT 1 2 3 4 5
SPOTKANIA
NISKO SREDNIO WYSOKO PREZENTOWANY MATERIAL ZOSTAL POSEGREGOWANY W 1 2 3 4 5
PRZEJRZYSTY SPOSOB
1 2 3 4 5 PROSZE WYMIENIC ZAGADNIENIA, O KTORE POWINNO BYC POSZERZONE SZKOLENIE:

PROSZE WYMIENIC ZAGADNIENIA, O KTORE POWINNO BYC SKROCONE SZKOLENIE

JAK OCENIA PANI/PAN WYKLADOWCE PROWADZACEGO SZKOLENIE TEORETYCZNE:

JAK  OGOLNIE OCENIAJA  PANI/PAN

PRZYGOTOWANIE TRENER A DO PROWADZONEGO
?
TRENERA WARSZTATU, SZKOLENIA 1 2 3 4 >
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WYCZERPANIE PRZEZ TRENERA W PANI/PANA OPINII
c [PANA O 1 2 3 4 5
ZAKRESU SZKOLENIA
NISKO SREDNIO WYSOKO
PODTRZYMYWANIE ZAINTERESOWANIA SLUCHACZY 1 2 3 4 5
1 2 3 4 5 | KOMUNIKACJA Z GRUPA
ROZNORODNOSC UZYTYCH FORM REALIZACJI SZKOLENIA 1 2 3 4 5
WIEDZA | PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE
PROWADZACEGO 1 2 3 4 5
JAK OCENIA PANI/PAN WARTOSC PRAKTYCZNA SZKOLENIA
OCENA PRAKTYCZNEGO SZKOLENIA NA ILE ZAKRES PRAKTYCZNY WYCZERPYWAL TEMAT 1 2 3 4 s
SPOTKANIA
NISKO SREDNIO WYSOKO SPOSOB WYKONYWANIA PRACY PREZENTOWANY W 1 2 3 4 5

PRZEJRZYSTY SPOSOB

1 2 3 4 5

PROSZE WYMIENIC ZAGADNIENIA, O KTORE POWINNO BYC POSZERZONE SZKOLENIE:

PROSZE WYMIENIC ZAGADNIENIA, O KTORE POWINNO BYC SKROCONE SZKOLENIE

JAK OCENIA PANI/PAN PROWADZACEGO SZKOLENIE PRAKTYCZNE:

JAK  OGOLNIE  OCENIAJA  PANI/PAN
INSTRUKTORA?

PRZYGOTOWANIE TRENER A DO PROWADZONEGO,

NISKO SREDNIO WYSOKO

1 2 3 4 5

SZKOLENIA PRAKTYCZNEGO 1 2 3 4 S
WYCZERPANIE PRZEZ TRENERA W PANI/PANA OPINII
c [PaNA O 1 2 3 4 5
ZAKRESU SZKOLENIA
PODTRZYMYWANIE ZAINTERESOWANIA SLUCHACZY
0 o) SLUCHAC 1 2 3 4 5
| KOMUNIKACJA
ROZNORODNOSC UZYTYCH FORM REALIZACJI SZKOLENIA 1 2 3 4 5
WIEDZA | PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE 1 2 3 4 5

PROWADZACEGO

I NNE UuwAG

DZIEKUJE ZA WYPELNIENIE ANKIETY
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Zatacznik Nr 7 do zapytania Ofertowego
WZOR
Umowa sprzedazy szkolenia/warsztatu

zawarta w Malborku wdnm ..................... roku, zwanej dalej ,,Umowg”,
pomiedzy:

Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej Malborku z siedzibg 82 — 200 Malbork ul.
Ceglana 7, NIP: 579-158-19-05, tel. 55267 02 58, fax. 55267 02 58, zwanym dalej
,»Kupujacym”, reprezentowanym przez:

Mirostawe Stonczynska - Kierownika

o0 nastepujacej tresci:

Umowa zawarta w wyniku postepowania prowadzonego w trybie zapytania ofertowego =z
dnia 15.07.2013 roku w zakresie projektu ,, Aktywna spotecznos¢ — bogata Gmina” w ramach
dziatania 7.1.1. Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013 z FEuropejskiego
Funduszu Spotecznego™.

Do powyzszego postepowania mialy zastosowanie przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004
roku — Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2007 r. Nr 223 poz. 1655 z
p6zn. zm.) na podstawie art. 4 pkt. 8 ww. ustawy.

Umowa zawarta w zwigzku z realizacjg projektu ,,Aktywna spotecznos¢ — bogata Gmina” w
ramach dziatania 7.1.1. Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013 z Europejskiego
Funduszu Spotecznego™.

§1.

1.Sprzedawca zobowigzuje si¢ w okresie obowigzywania umowy przeprowadzi¢ zajecia
aktywizujace spotecznie warsztaty z zakresu decupage zgodnie z zalgczonym

harmonogramem w wymiarze .....godzin dla 10 uczestniczek/uczestnikow projektu
skierowanych przez zamawiajacego za kwote brutto ogotem .................. zl (stlownie:
................................................. ).

Cena powyzsza nie moze zosta¢ podwyzszona przez caty okres obowigzywania umowy.

Powyzsza kwota za ushuge szkoleniowa jest wspotfinansowana ze srodkow Unii Europejskie;j
w ramach realizacji projektu ,, Aktywna spolecznos¢ — bogata Gmina” realizowanego w
ramach dziatania 7.1.1. Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

2. Niniejsza umowa zostaje zawarta na okres dodnia ................ roku do 30.09.2013roku,
nie dtuzej jednak niz do momentu wykorzystania kwoty, okreslonej w ust. 1.

3. Kupujacy zastrzega sobie prawo do niewykorzystania petnej kwoty, okreslonej w ust. 1, na

jaka opiewa niniejsza umowa, a Sprzedawca nie bedzie roscit z tego tytutu zadnych roszczen.

4. Szczegdlowy opis przedmiotu umowy zawarty jest w cenniku stanowigcym zatacznik do
oferty 1 bedacej zatgcznikiem nr 1 do niniejszej umowy.

Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej Tel./faks (55) 267 02 58
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Ceny jednostkowe towarow wskazane w zalgczniku nr 1 nie moga zosta¢ podwyzszone przez
caty okres obowigzywania umowy.

§2.

1.Sprzedawca zobowigzany begdzie do prowadzenia dokumentacji przebiegu warsztatow

stanowigce:

a) Dziennik zaje¢ edukacyjnych, zawierajacy liste obecnosci, wymiar godzin i tematy
zaje¢ edukacyjnych (kopia dotaczona do faktury / rachunku za szkolenie),

b) Rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie warsztatow (kopia
dofaczona do faktury / rachunku za warsztaty),,

¢) Harmonogram warsztatow — stanowigcy zalgcznik do umowy (jego ewentualna
aktualizacja, korekty) (kopia dofaczona do faktury / rachunku za warsztaty),,

d) Liste kwitujacag odbior przez uczestnikow/uczestniczek szkolenia materiatlow
szkoleniowych 1 wyzywienia (kopia dotaczona do faktury / rachunku za warsztaty),.

e) Zdjecia obrazujace udzial uczestnikow/uczestniczek w warsztatow — na ptycie CD —z
kilku dni warsztatowych gdzie kadry obejmuja wszystkich/tkie
uczestnikow/uczestniczki (kopia dofgczona do faktury / rachunku za warsztaty),

f) Oznakowania budynku i pomieszczenia, w ktérym odbywac si¢ beda zajecia zgodnie z
wytycznymi dotyczacymi Oznaczenia Projektow w Ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki z 4 lutego 2009r. oraz dostarczenia tych dokumentéw zamawiajagcemu
w terminie trzech dni kalendarzowych od dnia zakonczeniu szkolenia.

Kazdy z tych dokumentéw musi zosta¢ sporzadzony na listowniku zawierajagcym

logotypy: POKL, UE wraz z informacja: ,,warsztaty wspoHinansowane przez Unig

Europejska w ramach srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego™.

Wzory logotypow przekaze wykonawcy zamawiajacy w formie elektroniczne;.

2.Potwierdzenie wykonania zamowienia stwierdzone zostanie protokotem zdawczo-
odbiorczym podpisanym przez przedstawicieli obu stron.

3. Kupujacy zastrzega sobie prawo do przeprowadzania kontroli efektywnosci 1
prawidlowosci wykonywania niniejszej umowy przez Wykonawce. Ponadto Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do kontroli frekwencji uczestnikow/uczestniczek, jak tez prawo
wgladu do dokumentow, w tym finansowych, zwigzanych z realizacja niniejszej umowy.

4. Sprzedawca zobowigzany bedzie do poddania si¢ réwniez kontrolom w zakresie
wykonania przedmiotu umowy dokonywanej przez Instytucje Posredniczaca oraz inne
uprawnione w tym zakresie podmioty. Wykonawca zapewnia wszystkim podmiotom, o
ktorych mowa zdaniu poprzednim, prawo wgladu w dokumenty papierowe 1 elektroniczne
dot. niniejszej umowy, w tym dokumenty finansowe. Wykonawca zobowigzuje si¢
rowniez do przedstawienia na pisemne wezwanie kazdej z instytucji wskazanej w zdaniu
pierwszym wszelkich informacji 1 wyjasnien dot. niniejszej umowy.

§3.

1. Kupujacy ma prawo do dokonania zmian ilosciowych wielkosci zamowienia w zakresie
poszczegbdlnych ilosci osdb skierowanych na warsztaty zawartych § 1 (tj. zamdéwienia
wiekszej lub mniejszej liczby oséb skierowanych na szkolenie), przy zachowaniu fgcznej
kwoty umowy, okreslonej w § 1.
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2. Sprzedawca zobowigzany jest przeprowadzi¢ kurs, o ktorym mowa w ust. 1 w dni robocze
w godzinach ustalonych z Kupujacym, w ciggu 7 dni liczac od daty zlozenia zamdwienia.

3. W przypadku wykonania ustug niezgodnych z zamoéwieniem Kupujacy powiadomi o tym
fakcie Sprzedawce telefonicznie lub faksem w ciggu 3 dni od dnia zaistnienia
nieprawidtowosci. W takim wypadku Sprzedawca zobowigzany jest do pisemnego udzielenia
wyjasnienia oraz usuni¢cia nieprawidlowosci w ciggu 48 godzin.

§ 4.

1. Sprzedawca zaptaci Zamawiajagcemu kar¢ umownga w wysokosci 5% wynagrodzenia, w
przypadku odstgpienia od umowy z przyczyn nie lezacych po stronie Zamawiajacego.

2. W przypadku odstgpienia przez Kupujacego od umowy z przyczyn lezacych po stronie
Sprzedawcy, Sprzedawca zaptaci Kupujagcemu kar¢ umowng w wysokosci 5 % ceny
wskazanej w § 1 umowy.

3. W przypadku opdznienia w zaplacie ceny Kupujacy zaptaci Sprzedawcy odsetki ustawowe
za kazdy dzien op6znienia.

§ 5.

1. Kupujacy oswiadcza, ze posiada srodki finansowe na realizacj¢ zamdwienia objetego
niniejszg umowa.

2. Kupujacy zaplaci Sprzedawcy cen¢ sprzedazy oddzielnie za kazdg wykonang przelewem
na rachunek bankowy Sprzedawcy w terminie 30 dni od otrzymania faktury VAT wraz z
kopig dziennika zaje¢ oraz zaswiadczen o ukonczeniu kursu.

3. Kupujacy upowaznia Sprzedawce do wystawiania faktur VAT bez podpisu Kupujacego.

§ 6.

1.W sprawach nie uregulowanych postanowieniami niniejszej umowy beda miaty
zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.

2.W przypadku spraw spornych strony poddaja si¢ rozstrzygnigciu Sgdu w Malborku.

§7.

1.Umowa zostala sporzadzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach jednym dla
Sprzedawcy oraz jednym dla Kupujacego.

2.Wszelkie zmiany i uzupehienia niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej w postaci
aneksu pod rygorem niewaznosci.
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