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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
»Przetarg na wytonienie wykonawcy ustugi szkoleniowej pn. ,Rownos¢ w traktowaniu
przedszkolaka” w projekcie pn. ,,Basniowe zakatki — punkty przedszkolne w Gminie Malbork”
wspoétfinansowanym ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet IX — Rozwéj wyksztatcenia i kompetencji w regionach,
Poddziatanie 9.1.1 — Zmniejszanie nieréownosci w stopniu upowszechniania edukacji przedszkolnej”

CPV — 80500000-9 Ustugi szkoleniowe
Postepowanie o wartosci szacunkowej mniejszej od wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty
193.000 euro, prowadzone jest trybie przetargu nieograniczonego.
Wartos¢ szacunkowa przedmiotu zamdéwienia przekracza prog 14.000 euro.

§1.
Informacje wprowadzajgce
1. Niniejsze postepowanie zostalo wszczete poprzez zamieszczenie ogfoszenia o zamowieniu na
stronie internetowe] Biuletynu Zamdwien Publicznych, a nastepnie w siedzibie Zamawiajgcego —
w Urzedzie Gminy Malbork na tablicy ogtoszert oraz na stronie internetowej Zamawiajgcego
www.ugmalbork.mojbip.pl
2. Dane Zamawiajacego:
a) Nazwa: Gmina Malbork,
b) Adres siedziby: ul. Ceglana 7, 82-200 Malbork,
c) Tel./faks (55) 647 28 07,
d) Email do korespondencji w sprawie zamdwienia: promocia@gmina.malbork.pl
e) Adres strony internetowej: www.gmina.malbork.pl oraz www.ugmalbork.mojbip.p!
f) NIP 579-207-10-98.
3. Uzyte w Specyfikacji terminy majg nastepujace znaczenie:
a) ,Zamawiajgcy” — Gmina Malbork.
b) ,Postepowanie” — postepowanie prowadzone przez Zamawiajacego na podstawie niniejszej
Specyfikacji, Pzp oraz aktow wykonawczych wydanych na podstawie Pzp.
c) ,SIWZ” - niniejsza Specyfikacja Istotnych Warunkow Zamowienia.
d) ,Pzp” — ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych, Dz. U. z 2010 r. Nr
113, poz. 759 z poin. zm.
e} ,Wykonawca” — podmiot, ktéry ubiega sie o wykonanie zamowienia, ztozy oferte, albo
zawrze z Zamawiajgcym umowe w sprawie wykonania zamodwienia,
f) ,POKL” - Program Operacyjny Kapitat Ludzki.

§2.
Tryb udzielenia zamoéwienia
Postepowanie prowadzone jest na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z pdzn. zm.) w trybie przetargu nieograniczonego.
Wartos¢ szacunkowa przedmiotu zamowienia jest mniejsza od wyrazonej w zfotych réwnowartosci
kwoty 193.000 EURO.
§3.
Opis przedmiotu zamowienia
1. Przedmiotem zamowienia jest: wytonienie wykonawcy ustugi szkoleniowej pn. ,Réwnos¢ w
traktowaniu przedszkolaka” w projekcie pn. ,Basniowe zakatki — punkty przedszkolne w Gminie
Malbork” wspétfinansowanym ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet IX — Rozwdj wyksztatcenia i
kompetencji w regionach, Poddziatanie 9.1.1 - Zmniejszanie nierownosci w stopniu
upowszechniania edukacji przedszkolnej”. Szkolenie adresowane jest do 5 0sdb.
2. Opis celow i zatozen projektu: znajduje sie w zatgczniku do SIWZ.
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Miejsce wykonania zamodwienia (prowadzenia szkolenia): Urzad Gminy Malbork,

ul. Ceglana 7, 82-200 Malbork.

4. Liczba godzin szkolenia: 32 godziny szkoleniowe, przy czym jedna godzina szkoleniowa
odpowiada 45 minutom. Szkolenie nie moze trwac¢ wiecej niz 8 godzin szkoleniowych dziennie. W
ramach ogdlnej liczby 32 godzin szkoleniowych powinno odby¢ sie co najmniej 20 godzin
szkoleniowych warsztatéw. UWAGA: Szkolenia musza cdbywac sie poza dniami pracy punktu
przedszkolnego (adresaci szkolenia wowczas pracujg w punktach przedszkolnychy), czyli w soboty i
niedziele. Godziny szkolenia zostang ustalone w porozumieniu miedzy zamawiajgcym 2
wykonawcg i nauczycielami-pedagogami.

5. Grupa odbiorcéw: nauczyciele-pedagodzy, ktorzy bedg prowadzi¢ zajecia w punktach
przedszkolnych {grupa 5 os6bj.

6. Minimum programowe szkolenia:

1) Omowienie teorii na podstawie podrecznika ,,Zasada réwnosci szans kobiet i mezczyzn w
projektach POKL" (do pobrania ze strony: i £ )

2) Opracowanie co najmniej 10 scenariuszy ZBJQC przedszkolnych wspierajacych szacunek i
otwartoéé na innoéé wérdd dzieci (w tym co najmniej po jednym scenariuszu na kazde z
wymienionych zajec: plastyczne, taneczne, teatralne).

3) Opracowanie programu obchodéw ,Dnia dziecka” w oparciu o tematyke réwnosciows.

4) Omoéwienie wykorzystania materiaidéw dydaktycznych 1 zabawek, ktére mogg byé
wykorzystywane do zajeé na temat réwnoéci i szacunku.

3) Nauka, jak podejmowal dzialania promujgce zaangazowanie meiczyzn w dziatalnosé
przedszkoli.

6) Opracowanie kodeksu rownosciowego punktu przedszkolnego.

7. Dodatkowe wymagania:

1) Wykonawca zapewni w kazdym dniu szkolenia przerwy kawowe (2 przerwy/dzien
szkoleniowy, na ktérych powinna pojawi¢ sie kawa — ,klasyczna” i rozpuszczalna, herbata,
ciastka kruche w ilosci adekwatnej do liczby uczestnikéw szkolenia}, materiaty szkoleniowe w
wersji co najmnie] papierowe] oznakowane logotypami wymaganymi przez Program
Operacyjny Kapitat Ludzki {np. w formie prezentacji), dtugopis i notes.

2) Wykonawca zobowigzmy bedzie do prowadzenia w kazdym dniu szkolenia listy obecnosci,
listy odbioru materialéw szkoleniowych, oraz liste korzystania z poczestunku w ramach
przerw kawowych {na kaidy dziern). Wszystkie te dokumenty zostang opatrzone logotypami
wymaganymi przez Program Operacyjny Kapitat Ludzki.

3) Wykonawca w oparciu o kwestionariusz ankiety przekazany przez Zamawiajgcego
przeprowadzi ewaluacje szkolenia. Dokumenty zostang opatrzone logetypami wymaganymi
przez Program Operacyjny Kapitat Ludzki.

4) Wykonawca przekaze Zamawiajacemu kopie wszystkich materiatow szkoleniowych (w tym
filmy i prezentacje, jesli beda wykorzystane) oraz dokumentéw wypracowanych podczas
szkolenia, tj. 10 scenariuszy zajeé¢ przedszkolnych wspierajacych szacunek i otwartos¢ na
innosc wsrdd dzieci {w tym min. po 1 scenariuszu na kazde z wymienionych zajec: plastyczne,
taneczne, teatralne} oraz programu obchodow ,Dnia dziecka” w oparciu o tematyke
rownosciows, a takze kodeksu rownosciowego punktu przedszkolnego.

8. UWAGA: trener zaproponowany przez wykonawce nie moze pelni¢ w projekcie funkgji

nauczyciela pedagoga. Szkolenie adresowane jest bowiem do nauczycieli pedagogéw.

§4.
Termin wykonania zamodwienia
Ustuga {szkclenie} przeprowadzona zostanie w miesigcu grudniu 2010 r. Zajecia odbeds sie w dwa
pierwsze weekendy grudnia 2010 r, tj. 4-5 grudnia oraz 11-12 grudnia. Zakoriczenie szkolenia
najpdiniej dnia 12.12.2010 r. z uwagi na fakt, iz zajecia muszg odbywal sie poza dniami pracy
punktéw przedszkolnych.
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§5.
Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposcbu dokonywania oceny
spelniania tych warunkow
Dysponowanie osobami zdoInymi do wykonania zamowienia:
Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli wykonawca wykaze, ze na czas realizacji zamowienia
bedzie dysponowat jedng osoba {wykonawca bedacy osobg fizyczng moie wskaza¢ sam siebie jako
trenera), ktdra zostanie oddelegowana do petnienia funkcji trenera na szkoleniu w projekcie pn.
.Basniowe zakatki — punkty przedszkolne w Gminie Malbork”, posiadajaca:
» wyksztatcenie wyiZsze magisterskie pedagogiczne lub wyksztatcenie wyzsze magisterskie oraz
studia pedyplomowe pedagogiczne {ukierunkowane na szeroko rozumiang pedagogike), oraz
# co najmniej roczne dodwiadczenie w pracy na stanowisku pedagoga (praca z dzie¢mi w wieku
przedszkolnym) zdobyte w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skladania
ofert, oraz
» wiedze na temat organizacji czasu pracy dzieciom w wieku przedszkoinym z uwzglednieniem
zasad rownosci szans obu pici, oraz
» wiedze na temat zasad rownosci szans kobiet i mezczyzn w projektach PO KL, oraz
> doswiadczenie w nalezytym przeprowadzeniu co najmniej dwoch szkolen z tematyki
réwnosciowej w oparciu 0 zagadnienia réwnosci ptci w projektach PO KL.

§6.

Wrykaz oswiadczen lub dokumentdw, jakie maja dostarczyé Wykonawcy w celu potwierdzenia
spetniania warunkow udziatu w postepowaniu, oraz dokumentdw na potwierdzenie, ze
wykonawca nie podlega wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 Pzp
1. W celu potwierdzenia przez wykonawce spetnienia warunkdw udziatu w postepowaniu

Zamawiajgcy zgda zataczenia do oferty nastepujacych dokumentow:

1) Oswiadczenia, Ze Wykonaweca spetnia warunki okreslone w art. 22 ust. 1 Pzp — wzor stanowi
zatacznik do SIWZ — element formularza ofertowego,

2) Wykazu osoby, ktéra bedzie uczestniczyé w wykonywaniu zamdwienia {osoba, ktéra zostanie
jako trener na szkoleniu} wraz z informacjami na temat jej wvksztaicenia niezbednego do
wykonania zamdwienia, doswiadczenia, oraz informacja o podstawie do dysponowania tg
osobg (zatgcznik do SIWZ).

2. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie zamoéwienia
Wykonawcy, Zamawiajacy zgda zalaczenia do oferty nastepujacych dokumentéw:

1) Oswiadczenia Wykonawcy, Zze Wykonawca nie podlega wykluczeniu z postepowania o
udzielenie zamowienia publicznego na podstawie ari. 24 ust. 1 Pzp — ktdrego wzor stanowi
zatgcznik do SIWZ — element formularza ofertowego,

3. UWAGA: Zamawiajgcy prosi o zalgczente do oferty odpowiedniego petnomocnictwa, gdy
podpisywat jg bedzie pefnomocnik, co pozwoli uniknaé niejasnosci i przyczyni sie do
przyspieszenia postepowania o czas na ewentualne uzupetnianie. Petnomocnictwo zatgczane do
oferty powinno mie¢ forme oryginatu lub poswiadczonej notarialnie kopii.

4. Dokumenty s3 skfadane w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej za zgednosc z oryginatem
przez Wykonawce {oswiadczenia wytacznie w formie oryginatu).

5. Wvykonawca obowigzany jest wskazad¢ Zamawiajgcemu, ktérg czes¢ zamowienia powierzy do
wykonania podwykonawcom. Jesli Wykonawca nie zamierza powierzaé wykonania czesci
zamowienia podwykonawcom, wpisuje on w deklaracji sporzadzonej przez niego {wg zatgczonego
do SIWZ wzaru), iZ nie powierzy wykonania czesci zamdwienia podwykonawcom. Niewypetnienie
lub nie zloZenie z ofertg deklaracji bedzie rownoznaczne dla Zamawiajgcego z nieskorzystaniem z
podwykonawcow.
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§7.

Informacje o sposobie porozumiewania sie Zamawiajgcego z Wykonawcami oraz przekazywania

oswiadczen lub dokumentdw, a takze wskazanie oséb uprawnionych do porozumiewania sie z
Wykonawcami
Osobg upowazniong do kontaktu z Wykonawcami jest: Pan Jacek Kita
Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajgcy i Wykonawcy przekazujg
pisemnie, faksem lub  drogg elektroniczng (poczta e-mail  zamawiajgcego:
promocja@gmina.malbork.pl).
Kazda ze stron na zgdanie drugiej niezwtocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

§8.
Wymagania dotyczgce wadium

Zamawiajgcy nie zgda wniesienia wadium.

§9.

Termin zwigzania ofertg

Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni. Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna sig
wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

§10.
Opis sposobu przygotowania ofert

1. Oferta sktadana przez Wykonawce powinna byé sporzgdzona na formularzu ofertowym
stanowigcym zatgcznik do SIWZ.

2. Do oferty Wykonawca obowigzany jest dotgczy¢ wszystkie dokumenty i o$wiadczenia wymagane
postanowieniami § 6 niniejszej specyfikaciji.

3. Formularz ofertowy oraz pozostate zatgczniki zostang wypetnione przez Wykonawce bez
dokonywania w nich zmian przez Wykonawce. W przypadku, gdy jakakolwiek czes¢ powyzszych
dokumentow nie dotyczy Wykonawcy, wpisuje on ,nie dotyczy”.

4. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci. Zamawiajagcy nie wyraza zgody na ztozenie oferty w postaci elektronicznej,
opatrzonej bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego
kwalifikowanego certyfikatu.

5. Oferta winna by¢ sporzagdzona czytelnie, najlepiej pismem komputerowym lub inng czytelng i
trwatg technika, oraz powinna by¢ podpisana przez Wykonawce lub uprawnionego
przedstawiciela Wykonawcy. Wszelkie dokumenty sporzadzane przez wykonawce oraz
oswiadczenia stanowigce zataczniki do oferty powinny by¢ podpisane przez Wykonawce lub
uprawnionego przedstawiciela.

6. Poprawki w tresci oferty powinny by¢ naniesione poprzez skreslenie dotychczasowej tresci i
wpisanie nowej, z zachowaniem czytelnosci btednego zapisu oraz podpisane przez Wykonawce
(upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy).

7. Zaleca sie, by wszystkie strony oferty byly spiete (zszyte) w sposob trwaly, zapobiegajgcy
dekompletacji zawartosci oferty, oraz powinny by¢ ponumerowane.

8. Wykonawca moze ztozyc tylko jedng oferte.

9. Ziozenie przez jednego Wykonawce wiecej niz jednej oferty lub ztozenie oferty wariantowej,
spowoduje odrzucenie ofert ztozonych przez Wykonawce.

10. W przypadku, gdy Wykonawca dotaczy jako zatgcznik do oferty kopie jakiego$ dokumentu, kopia

ta winna by¢ poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez tego Wykonawce lub upowaznionego
przedstawiciela Wykonawcy. Tylko w przypadku przedstawienia kopii nieczytelnej lub budzacej
watpliwosci, co do jej prawdziwosci, Zamawiajagcy moze zada¢ przedstawienia oryginatu lub
notarialnego potwierdzenia.

Inne wymagania dotyczace przygotowania oferty:
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11.

12,

13.

14,

Zaleca sie umieszczenie oferty w jednym zapieczetowanym opakowaniu lub w inny trwaty
sposdb zabezpieczonym opakowaniu wewnetrznym oraz w jednym nieprzejrzystym, szczelnym,
trwale zamknietym i nienaruszonym opakowaniu zewnetrznym.
Na opakowaniu zewnetrznym powinny znajdowac sie nastepujgce oznaczenia:

a) Nazwa i adres Zamawiajgcego: Gmina Malbork, ul. Ceglana 7, 82-200 Malbork,

b) Nazwa iadres Wykonawcy,

¢) Napis: ,Oferta na ustuge szkoleniowq — poddziatanie 9.1.1 PO KL. Nie otwierac przed

godz. 12:15 dnia 23.11.2010 r.”
Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofaé ztozong przez siehie oferte pod warunkiem,
te Zamawiajacy otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty
przed uptywem terminu skiadania ofert. Powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu
oferty musi by¢ dokonane i oznaczone jak w § 10 ust. 12 oraz podpisane ,,zmiana oferty zfozonejf
na usfuge szkoleniowg — poddziatonie 9.1.1 PO KL. Nie otwierac przed godz. 12:15 dnia
23.11.2010 r.” lub ,wycofanie oferty ztoZzonej na ustuge szkoleniowq — poddziotanie 9.1.1 PO KL".
Ztozenie oferty zmieniajacej bedzie réwnoznaczne z wycofaniem poprzednio Zozonej oferty. W
takim wypadku procedurze otwarcia ofert podlegaé bedzie wytgcznie oferta zmieniajaca. Oferta
poprzednio ziozona zastanie Wykonawcy zwrocona.
Wykonawca poniesie wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

§11.
Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert
Termin sktadania ofert: do godz. 12:00 dnia 23.11.2010 r.. Decydujgce znaczenie dla oceny
zachowania terminu skiadania ofert ma data i godzina wplywu oferty do Zamawiajacego, a nie
data jej nadania przesytkg pocztowaq czy kurierska.
Oferty nalezy sktada¢ w siedzibie Zamawiajgcego: Gmina Malbork, ul. Ceglana 7, 82-200 Malbork
- sekretariat na parterze budynku w Urzedzie Gminy Maibork,
Otwarcie ofert nastapi w siedzibie Zamawiajacego w dniu 23.11.2010 r. o godz. 12:15, pok. nr 4.
informacje ogloszone w trakcie publicznego otwarcia ofert zostang udostepnione nieobecnym
Wykonawcom na ich wnicsek.
§12.
Opis sposobu obliczenia ceny
Cena oferty uwzgledniajgca wszystkie zobowigzania, musi by¢ podana w PLN cyfrowo i stownie.
Cena obejmie wszystkie koszty i sktadniki niezbedne do wykonywania przedmiotu zaméwienia,
w tym koszty ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego — w przypadku ziozenia oferty przez
osobe fizyczng nie bedacg przedsiebiorcg. Zamawiajgcy bowiem potraci z  kaidego
wynagrodzenia miesiecznego zaliczke na podatek dochodowy od oséb fizycznych oraz nalezne
skfadki wynikajgce z ustawy o ubezpieczeniu spotecznym (wtasciwe dla zleceniodawcy i
zleceniobiorcy, czyli tzw. ,brutto brutto”) oraz z ustawy o powszechnym ubezpieczeniu
zdrowotnym, w przypadku zaistnienia prawnego obowigzku z tym zakresie.
Do oceny ofert zamawiajacy przyjmie ceng brutto w formularzu ofertowym.
Jezeli wykonawca napisze rozbieznie cene brutto w ofercie stownie i cyfrowo, zamawiajacy
przyjmie, iz prawidtowa jest cena brutto napisana stownie.

§13.
Opis kryteriow, ktérymi Zamawiajacy bedzie sie kierowat przy wyborze oferty, wraz
z podaniem znaczenia tych kryteriow i sposobu oceny ofert

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy, dokonujgc wyboru sposréd ofert nie
podlegajgcych odrzuceniu, bedzie kierowat sie nizej podanym kryterium i jego waga:

Nazwa kryterium — waga — Cena 100%

Oferta, ktora bedzie przedstawiata najnizszg cene, zostanie uznana za najkorzystniejsza.

§14.
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Informacje o formalnoéciach, jakie powinny zostaé dopetnione po wyborze oferty w celu zawarcia
umowy w sprawie zamowienia publicznego
Po dokonaniu oceny ofert przez komisje przetargowg i wytonieniu oferty najkerzystniejszej z punktu
widzenia kryteridw przyjetych w niniejszej specyfikacji, Zamawiajgcy zaprosi Wykonawcg do swojej
siedziby celem podpisania umowy i szczegétowego uzgodnienia terminu i sposobu wykonywania
ustugi.
§15.

Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy

Zamawiajagcy nie przewiduje wnoszenia zabezpieczania nalezytego wykonania umowy.

§ 16,
Istotne dla stron postanowienia, ktore zostang wprowadzone do tresci zawieranej umowy w
sprawie zamoOwienia publicznego

1. Stronom przystuguje 3 dniowy okres wypowiedzenia umowy.

W kazdym przypadku umowa moze zostac rozwigzana za porozumieniem stron.

3. Zamawiajacy bedzie upowazniony do rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym, jezeli:
1) Wykonawca nie swiadczy lub nienalezycie $wiadczy ustugi objete umowa, lub nie stosuje sie

do uzasadnionych uwag Zamawiajacego.
2) Wykonaweca zleca wykonanie zadani bedgcych przedmiotem niniejszej umowy osobie trzecie]
bez pisemnej zgody Zamawiajgcego.

4. Wynagrodzenie wyptacone zostanie z dotu na wskazany przez Wykonawce rachunek bankowy
do 14 (czternastego) dnia po wykonaniu ustugi szkoleniowe] i otrzymaniu przez Zamawiajgcego
faktury (rachunku) pod warunkiem dostepnosci srodkéw finansowych na rachunku bankowym
projektu (wynagrodzenie moze zostad wyptacone z opéZnieniem, a Wykonawca nie bedzie roscit
z tego tytutu prawa do odsetek).

5. Zamawiajacy potraci z wynagrodzenia zaliczke na podatek dochodowy od oséb fizycznych oraz
nalezne skfadki wynikajgce z ustawy o ubezpieczeniu spotecznym oraz z ustawy o powszechnym
ubezpieczeniu zdrowotnym — o ile zajdzie prawny obowigzek potrgeenia sktadek w tym zakresie
{dotyczy osoby fizyczne] nie bedgcej przedsiebiorca).

6. W przypadku nieterminowe] zaptaty wynagrodzenia, Wykonawca zobowigzuje sie do nie
naliczania odsetek za zwiokg.

7. Adresem dla doreczenia Zamawiajgcemu rachunku (faktury) jest jego siedziba.

8. Wovykonawca zobowigzany bedzie do wykonania czynnosci bedacych przedmiotem umowy z
naleiyta starannosciy.

9. Wykonawca zobowigzany bedzie do poddania sie kontrolom w zakresie wykonania przedmiotu
umowy dokonywanej przez Zamawiajgcego oraz inne uprawnione w tym zakresie podmioty.
Wykonawca zapewnia wszystkim podmiotom, ¢ ktorych mowa w zdaniu pierwszym, prawo
wgladu w dokumenty papierowe i elektroniczne dotyczace niniejszej umowy, w tym dokumenty
finansowe. Wykonawca zobowigzuje sie do przedstawienia na pisemne wezwanie ka:idej z
instytucji wskazanej w zdaniu pierwszym wszelkich informacji i wyjasnieft dotyczacych niniejszej
umowy.

10. Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania prac bedacych przedmiotem umowy osobom
trzecim bez pisemnej zgody zamawiajgcege. Za ewentualne dziatanie lub zaniechanie oséb
trzecich, Wykonawca odpowiada jak za wtasne dziatanie lfub zaniechanie. Odpowiedzialnosc
cywilnoprawng wobec oséb trzecich za ewentualne szkody powstate na skutek dziatan
wykonawcy w trakcie realizacji przedmiotu umaowy ponosi Wykonawca.

11. Strony ustalajg nastepujgce zasady odpowiedzialnosci:

a} za odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy —
w wysokosci rownowartosci 20% wynagrodzenia brutto.
b) Jezeli szkolenie grupy nie zostanie zakoriczone w ustalonym terminie z przyczyn lezgcych po
stronie Wykonawcy, bedzie on zobowigzany do zaptaty na rzecz Zamawiajgcego kary
umownej w wysokosci 0,3% wartosci wynagrodzenia za kazdy dzien zwtoki.

N
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13.

14.

15.

W sprawach nieuregulowanych umowg majg zastosowanie przepisy prawa polskiego, a w
szczegolnosci odpowiednie przepisy ustawy Kodeks cywilny oraz ustawy Prawo zamodwien
publicznych.

Wynagrodzenie wspotfinansowane bedzie ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania powszechnie obowigzujacych przepisow prawa,
w tym przepisow o ochronie danych osobowych, a w szczegélnosci obowigzujgcej ustawy o
ochronie danych osobowych.

Wykonawca bedacy osobag fizyczng zobowigzuje sie niezwtocznie poinformowac pisemnie
zamawiajgcego o ustaniu tytutu do ubezpieczenia spotecznego (np. z tytutu umowy o prace). W
takim wypadku zamawiajgcy zobowigzany bedzie do odprowadzania naleznych sktadek na
ubezpieczenie spoteczne z tytutu zawartej z wykonawcg umowy zlecenia, stosownie do
obowigzku wynikajagcego z ustawy o ubezpieczeniu spotecznym. Sktadki beda woéwczas
potragcane z wynagrodzenia miesiecznego wykonawcy w wysokosci sumy naleinej od
zleceniodawcy i zleceniobiorcy, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Warunki zmiany umowy:

1.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach mozliwe jest niewielkie przesuniecie terminu
realizacji ustugi wynikajacej z umowy, gdy bedzie to podyktowane czynnikami niezaleznymi od
Wykonawcy lub Zamawiajgcego np. zaleznymi od sity wyzszej, problemdw z rekrutacjg personelu
projektu, czy tez instytucji posredniczacej wdrazajacej, wydtuzania sie procedury przetargowej, a
jedna ze stron wystapi do drugiej w formie pisemnej o przesuniecie terminu realizacji ustugi i to
szczegdfowo uzasadni. Przesuniecie realizacji ustugi mozliwe jest rowniez w przypadku
wprowadzenia zmian do wniosku o dofinansowanie.

Wykonawca moze dokonac wymiany oséb delegowanych do wykonania przedmiotu umowy (nie
jest natomiast mozliwa zmiana samego wykonawcy). W takiej sytuacji Wykonawca wskaze
zamawiajgcemu osobe o wiedzy i doswiadczeniu i wyksztatceniu nie nizszym, od wymaganego
na mocy SIWZ. Wykonawcy nie przystuguje roszczenie o zwrot kosztéw wynikajgcych
bezposrednio lub posrednio z wymiany osdb, wyznaczonych przez Wykonawce do wykonania
przedmiotu zamdwienia.

§17.
Pouczenie o $rodkach ochrony prawnej przystugujgcych Wykonawcy w toku
postepowania o udzielenie zamowienia publicznego

Wykonawcom przystugujg $rodki ochrony prawnej uregulowane w dziale VI ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. Prawo zamdwieri publicznych, Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z pézn. zm. Srodkami ochrony
prawnej s3 odwotanie i skarga. Zasady i warunki ich wnoszenia okresla wspomniany dziat VI ww.
ustawy.

§18.
Informacja w sprawie sktadania ofert czesciowych

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych.

§19.
Informacja w sprawie zamowien uzupetniajacych

Zamawiajacy nie przewiduje zamowien uzupetniajgcych.

§ 20.
Informacja w sprawie sktadania ofert wariantowych

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.
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§21.
Adres poczty elektronicznej w sprawie zamoéwienia
Adres poczty elektronicznej w sprawie zamdwienia: promocja@gmina.malbork.pl
Zatgczniki:
1. Formularz ofertowy — zatgcznik nr 1
2. Wykaz osoby — zatgcznik nr 2
3. Opis projektu — zatacznik nr 3.

Malbork, dnia 15.11.2010 .

(podpis Kierownika Zamawiajgcego)




Projekt wspoHinansowany przez Uni¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego

UNIA EUROPEJSKA +F

KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI |

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * 4

Zatgcznik Nr 1 Formularz ofertowy — ustuga szkoleniowa

Formularz ofertowy
Przetarg na wylonienie wykonawcy ustugi szkoleniowej pn. ,,Rownos¢ w traktowaniu
przedszkolaka” w projekcie pn. ,Basniowe zakatki — punkty przedszkolne w Gminie Malbork”
wspotfinansowanym ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet IX — Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach,
Poddziatanie 9.1.1 — Zmniejszanie nierownosci w stopniu upowszechniania edukacji przedszkolnej

Dane Wykonawcy:
N EFAT = 112 T ) OSSR

W odpowiedzi na publiczne ogtoszenie o zamdéwieniu, ktérego przedmiotem jest wytonienie wykonawcy ustugi
szkoleniowej pn. ,Réwnos¢ w traktowaniu przedszkolaka” w projekcie pn. ,Basniowe zakatki — punkty
przedszkolne w Gminie Malbork” wspdtfinansowanym ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet IX — Rozwoj wyksztatcenia | kompetencji w
regionach, Poddziatanie 9.1.1 — Zmniejszanie nieréwnosci w stopniu upowszechniania edukacji przedszkolnej,
oferuje catkowita cene brutto:

Céna brutto . acnsauisnsssn B SIOWIIC? ciinsisasnmmminsiiissterassasssivs T wessnsee PLN

Oswiadczam, ze podana wyzej cena ofertowa obejmuje wszystkie koszty i sktadniki niezbedne do wykonywania
przedmiotu zamowienia, w tym koszty ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego — w przypadku ztozenia oferty
przez osobe fizyczng nie bedaca przedsiebiorca. Zamawiajacy bowiem potraci z kazdego wynagrodzenia
miesiecznego zaliczke na podatek dochodowy od osdb fizycznych oraz nalezne sktadki wynikajgce z ustawy o
ubezpieczeniu spotecznym (wtasciwe dla zleceniodawcy i zleceniobiorcy, czyli tzw. ,brutto brutto”) oraz z
ustawy o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym, w przypadku zaistnienia prawnego obowigzku z tym
zakresie.

Przystepujac do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego, prowadzonym na zasadach
okreslonych w przepisach ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwieri publicznych, o$wiadczam, ie
spetniam warunki udziatu w postepowaniu, okreslone na podstawie art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zamdwien
publicznych.

Ponadto przystepujac do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego, prowadzonym na
zasadach okreslonych w przepisach ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwienn publicznych,
oswiadczam, ie nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Prawo
zamowien publicznych.

Dziatajac na podstawie art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych, stosownie
do zadania zamawiajgcego, wskazuje, ze realizujgc zamowienie powierze podwykonawcom nastepujaca czesc
’ . p=d

(czytelny podpis osoby uprawnionej do
reprezentowania Wykonawcy lub podpis i pieczed)

Jezeli wykonawcea nie zamicrza powierza¢ wykonania czgsci zamowienia podwykonawcom, wowezas wpisuje w

wykropkowanym polu formularza oferty. iz nic powierzy wykonania cz¢sci zamowienia podwykonawcom. Jesli wyvkonawea
nie wypelni wykropkowanych pél, Zamawiajacy przyjmie, iz Wykonawca nie zamierza korzysta¢ z podwykonawcow.
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jako trenera), ktéra zostanie oddelegowana do petnienia funkcji trenera na szkoleniu w projekcie pn. ,Basniowe zakatki — punkty przedszkolne w Gminie Malbork”, posiadajaca:

wyksztatcenie wyisze magisterskie pedagogiczne lub wyksztatcenie wyzsze magisterskie oraz studia podyplomowe pedagogiczne (ukierunkowane na szeroko rozumiang pedagogike), oraz

co najmniej roczne do$wiadczenie w pracy na stanowisku pedagoga (praca z dzie¢mi w wieku przedszkolnym) zdobyte w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, oraz
wiedze na temat organizacji czasu pracy dzieciom w wieku przedszkolnym z uwzglednieniem zasad rownosci szans obu pici, oraz
wiedze na temat zasad rownosci szans kobiet i meiczyzn w projektach PO KL, oraz
doswiadczenie w nalezytym przeprowadzeniu co najmniej dwoch szkoleri z tematyki rownosciowej w oparciu o zagadnienia réwnosci pici w projektach PO KL.

VVYVVY
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Zatacznik nr 2 Wykaz osoby — trener na szkoleniu

Dysponowanie osobg zdolng do wykonania zaméwienia
UWAGA: Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli wykonawca wykaze, ze na czas realizacji zamdwienia bedzie dysponowat jedna osobg (wykonawca bedacy osobg fizyczng moze wskazac sam siebie

Poziom wyksztatcenia osoby:
UWAGA: musi by¢ wyksztatcenie
wyzsze magisterskie pedagogiczne lub

Okres doswiadczenia:
UWAGA: musi by¢ co najmniej roczne
doswiadczenie w pracy na stanowisku

Czy trener posiada wiedz
temat organizacji czasu p

; , i i dagoga (praca z dzie¢mi w wieku dzieciom w w
i ze magisterskie pe , . . .
wyks;z::zc;r;r:i:vy;; Ionfowe przedszkolnym) zdobyte w okresie ostatnich | Doswiadczenie w nalezytym przeprowadzeniu co | przedszkolnym
Imie nazwisko . ROdyR. trzech lat przed uptywem terminu skfadania | najmniej dwéch szkoler z tematyki réwnosciowej w | uwzglednieniem z
Lp. pedagogiczne (ukierunkowane na ofart . B S : ; ; i
osoby — trenera szeroko rozuniiana pedagoglie) ) . e, oparciu o zagadnienia rownosci ptci w projektach | réwnosci szans obu ptci, o
ozumiang pecagogixe) » Wpisac okres (daty) Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. wiedze na temat z
» Wopisac poziom wyksztatcenia doéwiadczenia . - ;
3 P : ; : réwnosci  szans  kobie
» Whpisac ukonczony kierunek i od ....do : :
GEGEE = | o s g mezczyzn w projektach PC
specjainosc » Wpisa¢ miejsce zdobywania Wpisaé TAK lub NIE
» Whpisa¢ nazwe uczelni doéwiadczenia
Szkolenie Nr 1 — nazwa szkolenia
Szkolenie Nr 1 prowadzone byto na rzecz
nastepujacego podmiotu
1

Szkolenie Nr 2 — nazwa szkolenia
Szkolenie Nr 2 prowadzone byto na rzecz
nastepujgcego podmiotu

UWAGA: Jezeli inny podmiot udostepni Wykonawcy na czas realizacji zamdwienia swdéj potencjal kadrowy, wowczas nalezy przedstawi¢ w tym celu pisemne zobowigzanie tego podmiotu do oddania mu do
dyspozycii tej osoby (trenera na szkoleniu) na okres korzystania z niej przy wykonywaniu zamdwienia. Jezeli wykonawca nie zataczy do oferty takiego zobowigzania, wéwczas zamawiajacy przyjmie, iz osobg t3
(wskazang w wykazie) dysponuje.

(czytelny podpis osoby uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy lub podpis i pieczec)
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Zatacznik nr 3 do SIWZ — opis projekiu
CEL PROJEKTU

Dzigki realizacji projektu, na terenie gminy powstang pierwsze placowki przedszkolne — punkty wychowania
przedszkolnego dla 64 dzieci w wieku 3-5 lat. Prowadzone w niej zajecia edukacyjne oraz sam fakt
przebywania wsérod rowiesnikow w zasadniczy sposob bedzie wplywal na ksztaltowanie u dzieci
umiejetnosci radzenia sobie w grupie, wypowiadania sie czy rozwijania zainteresowan. Ma to duze
znaczenie w kontekscie ich poiniejszej sciezki edukacyjnej.

Celem ogdlnym projektu jest zwiekszenie udziatu dzieci w wieku 3-5 lat z terenu gminy Malbork w edukacji
przedszkolnej do roku 2012 poprzez utworzenie 5 punktow wychowania przedszkolnego na obszarze gminy
wiejskiej Maibork. Celami szczegdtowymi projektu sa:

- Zzmniejszenie roznicy w dostepie do wiedzy i docelowo wyréwnanie szans edukacyjnych pomiedzy dzie¢mi
z miasta a dziecmi z terendw wiejskich,

- pobudzenie aktywnosci dzieci do dziatania oraz nauka tworczego myslenia,

- uswiadamianie rodzicom korzysci plynacych z edukacji przedszkolne;.

GRUPY DOCELOWE

Projekt skierowany jest bezposrednio do 64 dzieci w wieku przedszkolnym 3-5 lat (36 dziewczynek i 28
chiopcow z czego ponad 35% to dzieci w wieku 4-5 lat). W I roku funkcjonowania projektu w pieciu
punktach przedszkolnych bedzie 48 dzieci, z czego jedng trzecig beda stanowily pieciolatki, w Il roku na ich
miejsce wejdzie 16 trzylatkdw) oraz do 92 rodzicow lub opiekundw (z uwagi na réwnoéé kobiet | mezczyzn
projekt zaklada zaangazowanie rodzicow lub opiekundw obojga pici w zycie przedszkola). Posrednio
odbiorcami efektow projektu bedg inne rodziny zamieszkujgce teren gminy. Przedstawiciele grup
docelowych to mieszkanicy wsi z terenu gminy wiejskiej Malbork,

DZIALANIA

Zajgcia w punktach przedszkolnych bedg odbywaty sie na zasadach okre$lonych w Rozporzadzeniu MEN z
dnia 10.01.08r. w sprawie rodzajow innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i
organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania.

Zadanie 1. Zarzadzanie projektem
Zadanie 2. Rekrutacja uczestnikow projektu

Zadanie 3. Organizacja zajec dydaktycznych - prowadzona bedzie w dostosowanych pomieszczeniach:
swietlicy wiejskiej w Szawatdzie, $wietlicy wiejskiej w Cisach, $wietlicy wiejskiej w Koscieleczkach, swietlicy
wiejskiej w Stogach oraz Szkoty Podstawowej w Nowej Wsi. W ramach projektu przewidziane sy positki tj.
$niadanie, obiad, podwieczorek. Na zakonczenie kazdego roku przedszkolnego kaide z dzieci otrzyma
dyplom, bedacy dokumentem potwierdzajacym uczestnictwo w projekcie. W ramach projektu planowane
s3 specjalne zajecia dydaktyczne, ktorych zadaniem bedzie przelamywanie stereotypow dotyczacych koloru
skory, religii oraz ptci. U dzieci zostanie wytworzone poczucie ze "inny nie znaczy gorszy". Obalone zostang
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takze podstawowe stereotypy dotyczace roli kobiety i meiczyzny w Zyciu spotecznym i zawodowym
(zwtaszcza w odniesieniu do zawoddw zarezerwowanych tylko dla jednej pfci).

Zadanie 4. Organizacja zajec alternatywnych (blok artystyczny) - prowadzi¢ bedzie do odkrywania ukrytych
talentéw lub ich rozbudzania wsrod dzieci i polegac bedzie na:

- organizacji cyklicznych przedstawien teatralnych w Swietlicach wiejskich na terenie Gminy. W sumie
zorganizowanych zostanie 40 przedstawien;

- organizacji zaje¢ plastycznych (50 h/punkt) - ma na celu zapoznanie dzieci z réinymi formami
plastycznymi;

- organizacji zajec tanecznych (50 h /punkt) - ma na celu zapoznanie dzieci z réznymi formami tarca.

W zadaniu, corocznie (poczawszy od 1 czerwca 2011) w ramach Dnia Dziecka planowane bedg imprezy (gry
i zabawy) na powietrzu dla dzieci i rodzicow biorgcych udziat w projekcie.

Zadanie 5. Doradztwo metodyczne i pedagogizacja rodzicow - w czasie trwania projektu odbedzie sie 40
czterogodzinnych spotkari informacyjno-szkoleniowych dla rodzicow (we wszystkich punktach
przedszkolnych), ktére bedg poswiecone promocji edukacji przedszkolnej, zwiekszeniu $wiadomosci w
zakresie prawidtowego rozwoju i wychowania dziecka, Wspétpracy rodziny z przedszkolem. Uczestnikami
spotkan bedzie grupa 92 rodzicéw lub opiekundw.

Zadanie 6. Cykl szkolen dla kadry nauczycieli - pedagogéw pn "Réwnos$¢ w traktowaniu przedszkolaka".
W zakres szkolenia trwajgcego 32h wejd3 zagadnienia zwigzane z prowadzeniem zaje¢ w sposob
niestereotypowy i rownosciowy. Szkolenie bedzie adresowane do 5 nauczycieli - pedagogow.



