Uchwata Nr XXXIV/290/2018
Rady Gminy Malbork
z dnia 08 CZERWCA 2018 ROKU

W sprawie ustalenia wynagrodzenia Wdita Gminy Malbork

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.
Dz. U. z 2018 r. poz. 994 ze zm.) oraz art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 2016, poz. 902 z pézn. zm.) w zwigzku z
rozporzadzeniem Rady Ministrbw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 936), Rada Gminy uchwala co nastepuije

g1

Ustala sig wynagrodzenie miesieczne Wojtowi Gminy Malbork w nastepujacej wysokosci:

- wynagrodzenie zasadnicze - 4700,00 z
- dodatek funkcyjny - 1900,00 zt

- dodatek specjalny w wysokosci 40% tacznie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego

§2

1. Wéjtowi zgodnie z przepisami ustawy o pracownikach samorzadowych przystuguja: dodatek
za wieloletnig prace, dodatkowe wynagrodzenie roczne, nagrody jubileuszowe.

2. Powyzsze sktadniki beda wypfacane Wojtowi stosownie do przepracowanego okresu na
podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

§3

Traci moc Uchwata Nr 11/6/2014 Rady Gminy Malbork z dnia 12 grudnia 2014 roku w sprawie
ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Malbork oraz Uchwata Nr VIII/74/2015 Rady Gminy
Malbork z dnia 27 pazdziernika 2015 roku w sprawie zmiany Uchwaty Nr 1I/6/2014 Rady
Gminy Malbork z dnia 12 grudnia 2014 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia dia Wéijta
Gminy Malbork

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocq obowigzujacag od dnia 01 lipca 2018 roku.




